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ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်းလိုပ ငန ်းစမီံ  န ်း(၂၀၁၇-၂၀၁၈) 

(ဒ  ်းရ ာ၏လ  ရှ အဒ ခအဒနနငှ  ဦ်းစာ်းဒပ်းဒ ာင ရ   မ   ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်း) 

စမီံ  န ်း ပ စိုဒရ်းသာ်းသ   အဖ  ြို့ 

ဒ  ်းရ ာဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာ မတ ီ

(ဒ ာင တိုန ်းမမ  ြို့နယ ဒ  ်းလ  ဒေသဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်းဦ်းစ်ီးဌာနမှ 

 ူ ီဒရ်း   သ  ) 

 

၂၀၁၈ ခုနစှ၊် န ဝုငဘ်ာလ  

 

မာတ ကာ 



မာတိကာ           ၁ 

စကာားခ  ား           ၄  

အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာ အရငာ်းအမမစ်မပကမမပ ု၊ က ာငတ်ုနာ်းမမိ ြို့နယ်    ၆ 

အပ ုင််း(က) ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းဗ ျူဟာနငှ  ်အစီအစဉ်     

 ၇                                                

(၁)  နဒိါနာ်း- ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားရ ရ် ယ်ခ က်နငှ  ်လွှမ်ားမခ  သက်ကရာက်မှု   ၇ 

(က) ရ ရ် ယ်ခ က်နငှ  ်က ိ ားက ကာငာ်း ကဖာ်မပခ က် 

( ခ)  စ မ ကိနာ်း၏ လွှမ်ားမခ  သက်ကရာက်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ၏ ပထဝ ဝင ်အကနအထာားနငှ  ်သဘာဝအရငာ်းအမမစ်မ ာား   ၉ 

(က)  တ က်နရာ၊ ရာသ ဥတုနငှ်  ကမမမ က်နာှသ ငမ်ပင ်အကနအထာား 

( ခ)   သဘာဝအရငာ်းအမမစ်မ ာား 

(၃) ကက ားရ ာ၏ လူမှုဖ  ြို့ မဖိ ားတုိားတက်ကရား အကမခအကန     ၁၀ 

(က)  လူဦားကရဆိုငရ်ာ အခ က်အလက်မ ာား 

( ခ)   စ ားပ ာားကရားအကမခအကန - ဝငက်င ၊ ပုိငဆ်ိုငမ်ှုနငှ်  မမျှတမှု 

( ဂ)  ဆငာ်းရဲန မ်ားပါားမှုနငှ်  ထခိိုက်နစ်နာလ ယ်မှု 

(ဃ)  က နာ်းမာကရားနငှ  ်အာဟာရ 

( င)   ပ ာကရားနငှ  ်ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 

( စ)   က ာားမဆိုငရ်ာ ဆက်န ယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏ လက်ရှ ိဖ  ြို့ မဖိ ားမှု အကမခအကန      ၁၂ 

(က)  ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဆိုငရ်ာ စ မ အုပ်ခ  ပ်မှုစနစ် 

( ခ)  သ ားနှ ၊ သာားငါား ထတု်လုပ်ကရားကဏ္ဍ 

( ဂ)  စိုက်ပ ိ ား ကမ ားမမြူကရားမဟုတ်ကသာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာား 

(ဃ)  ပတ်ဝနာ်းက ငန်ငှ  ်သဘာဝအရငာ်းအမမစ်မ ာားဆိုငရ်ာ စ မ ခန  ခ် ဲမှု 

( င)  ဘဏန်ငှ က်င က ကားဆိုငရ်ာ ဝနက်ဆာငမ်ှု 

( စ)  ပ ာကရား၊ က နာ်းမာကရား၊ ကရနငှ ပ်တ်ဝနာ်းက ငသ်န  ရ်ှငာ်းကရား 

(ဆ)  လူငယ်နငှ  ်ယဉ်ကက ားမှု 

( ဇ)  အကမခခ  အကဆာက်အဦမ ာားလက်လှမ်ားမ မှု - လမ်ား၊ တ တာား၊ လျှပ်စစ်စ မ်ားအာား၊  

 သတငာ်းနငှ  ်ဆက်သ ယ်ကရား 



(စ )  တ မ်ငမ်ိကအားခ မ်ားမှုနငှ်  မပ ်သူ  လ ုမခ  ကရား       

(၅)  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်မှုကုိ အကထာက်အပ  မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာငာ်းမ ာား၊  

 အဟန  အ်တာားမ ာားနငှ  ်ကက ာ်လွှာားရမ   ်စိနက်ခေါ်မှုမ ာား     ၁၆ 

(က) ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်မှုကုိ အကထာက်အပ  မဖစ်ကစကသာ အကမခအကနကကာငာ်းမ ာား 

( ခ)  အဟန  အ်တာားမ ာားနငှ  ်ကက ာ်လွှာားရမ   ်စိနက်ခေါ်မှုမ ာား     

(၆)   ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား ပနာ်းတုိငန်ငှ်  ဗ ြူဟာ       ၁၈ 

(၇)  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်မှု ကိစစရပ်မ ာားနငှ်  ဗဟုိအဆင်  မူဝါဒမ ာားအ ကာား အစ အစဉ်  

က ကသာ ခ ိတ်ဆက်မှုမ ာား         ၂၀ 

(၈)  ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားနငှ ့်  ့  ်အကကာငအ်ထ က်ဖာ် ကဆာငရ် က်မ   ်အခ ိနက်ာလ ၂၁ 

(က)  နစှ်ပတ်လ  ်ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အစ အစဉ် 

( ခ) ကဏ္ဍနငှ်  ရငာ်းနှ ားမမ ပ်နှ မှုကိုအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုပ်စု သတ်မှတ်မခငာ်း 

( ဂ) ဦားစာားကပား စ မ ခ က်မ ာား 

(ဃ) အကကာငအ်ထ က်ဖာ်မ ်  အခ ိနက်ာလ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နငှ  ်ကင က ကားဆိုငရ်ာ အစ အစဉ်      ၂၇ 

(၁၀)  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာား အကကာငအ်ထ က်ဖာ်မ   ် န ာ်းလမ်ားနငှ  ်

အစ အစဉ်မ ာား           ၂၉ 

(က)  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားကကာ်မတ ၏ အခနာ်းကဏ္ဍ 

( ခ)  ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား မိတ်ဖက ်အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား 

( ဂ) ကနထ်ရိုက်နငှ်  ဝနက်ဆာငမ်ှုကပားသ ်  အဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားလ ပ်တ်ရန ်နငှ  ်မပ မပငထ်နိာ်းသိမ်ားရန ် 

အတ က ်အဖ ဲြို့အစ ာ်းဆိုငရ်ာနငှ  ်ကင က ကားဆိုငရ်ာ အစ အစဉ်မ ာား 

(၁၁) စ မ ကိနာ်း ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခငာ်းနငှ  ်အကဲမဖတ်သ ုားသပ်မခငာ်း    ၃၀ 

(က)  ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခငာ်း 

( ခ)  နစှ်ပတ်လ  ်ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်း ကဆာငရ် က်မပ ားစ ားမှု အကဲမဖတ်မခငာ်း 

( ဂ)  န ာ်းပ ာဆိုငရ်ာ အကူအ   

က ာက်ဆက်တ ွဲ 



ကနာက်ဆက်တ  ဲ(၁) စ မ ကိနာ်း ဇယာားမ ာား       ၃၃ 

(၁) လူမှုစ ားပ ာားကရား အကမခအကန     

ဇယာ်း    ၁    လဦူ်းကရနငှ  ်လဦူ်းကရဆ ငုရ်ာ အခ က်အလကမ် ာ်း     

ဇယာ်း  ၂  လပ်ုသာ်းအငအ်ာ်းနငှ်  ဝငက်င ရလပ်ုင ််း အမ   ်းအစာ်း     

ဇယာ်း ၃ ကက ်းရ ာ၏စ ုကပ်   ်းက မ ပ ုငဆ် ငုမ်ှု       

ဇယာ်း ၄ ဓာတသ်တတ  နငှ်  အ ခာ်းသဘာဝ အရင််းအ မစမ် ာ်း     

ဇယာ်း ၅ ဥစစာဓ  အဆင  ်အက ခအက         

ဇယာ်း ၆ ကက ်းရ ာ၏ ဝမ််းစာဖူလ ုမှု အက ခအက        

ဇယာ်း ၇ ကညူ ီကစာင က် ှာက်မှု အထ်ူးလ ုအပ်ကသာ 

အပ်ုစုမ ာ်း၏ထ ခ ုကလ် ယမ်ှုအက ခအက  

ဇယာ်း ၈ ကက ်းရ ာ၏ထ ခ ုက်သက်ကရာကလ် ယမ်ှု အက ခအက      

ဇယာ်း ၉ ထ ခ ုကသ်က်ကရာကမ်ှု ခ ရန ငုသ်ည  ်အပ်ုစု      

(၂) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လက ှ်  ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းမှု အက ခအက  

ဇယာ်း ၁၀ ကက ်းရ ာတ င််း ှ  လူထအုက ခ ပ  အဖ ွဲွံ့အစည််းမ ာ်း     

ဇယာား ၁၁ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား ကဆာငရ် က်ကနကသာ မပငပ်အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား   

ဇယာား ၁၂ ကက ားရ ာ၏စ ုက်ပ   ်းက မ ပ ုငဆ် ငုမ်ှု၊ က မယာပ ုငဆ် ုငသ်ည်  အ မ်ကထာငစ်ု  

ဇယာ်း ၁၃ ကက ားရ ာ၏ ကရအရငာ်းအမမစ် နငှ်  ကရသ င််းဧရ ယာ     

ဇယာ်း ၁၄ အဓ ကသ်ီးနှ မ ာ်းနငှ်  အထ က်နှု ််း       

ဇယာ်း ၁၅ ကက ်းရ ာ၏ စ ုကပ်   ်းကရ်းသ ်ုး က ရ ယာမ ာ်း ပ ုငဆ် ုငမ်ှု     

ဇယာ်း ၁၆ သ်ီးနှ ထတုလ်ပ်ုမှု တ ်ုးကစရ ်အတ က ်အခ င အ်လမ််းမ ာ်း    

ဇယာ်း ၁၇ သ်ီးနှ ထတုလ်ပ်ုမှုအတ က်  ပဿ ာနငှ်  စ  ်ကခေါ်မှုမ ာ်း     

ဇယာ်း ၁၈ ကမ ်း မျူကရ်းနငှ် င ်းလုပ်င ််း ကဆာငရ် က်မှု အက ခအက      

ဇယာား ၁၉ ကမ ်း မျူကရ်းကဏ္ဍ ထတုလ်ပ်ုမှုတ ်ုးတက်ကစရ ်အတ က် အခ င် အလမ််းမ ာ်း  

ဇယာား ၂၀ ကမ ်း မျူကရ်းနငှ  ်သာ်းင ်းထတုလ်ပ်ုမှုအတ က်  ပဿ ာနငှ  ်စ  ်ကခေါ်မှုမ ာ်း  

ဇယာား ၂၁ စိုက်ပ ိ ားကမ ားမမြူကရား မဟုတ်ကသာ အသက်ကမ ားလုပ်ငနာ်းမ ာား    

ဇယာား ၂၂ စ ုကပ်   ်းကမ ်း မျူကရ်းမဟုတ်ကသာ စ ားပ ာားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် 

အခ င အ်လမ်ား၊  ပဿ ာနငှ် အခကအ်ခွဲမ ာား     

  

ဇယာ်း ၂၃ ကုနစ် ်နငှ်  ဝနက်ဆာငမ်ှု၊ ကစ ားက က်လက်လှမ်ားမ မှု အကမခအကန   

ဇယာား ၂၄ ကင က ကားလက်လှမ်ားမ မှုနငှ်  ဘဏလု်ပ်ငနာ်း      

ဇယာ်း ၂၅ သဘာဝပတဝ် ််းက ငန်ငှ်  သဘာဝ အရင််းအ မစ ်စီမ ခ ်  ခ ွဲမှုအတ က်လက ှ်  

အကလ အက င် နငှ်  အခကအ်ခွဲမ ာ်း       



ဇယာား ၂၆ သဘာဝပတဝ် ််းက ငဆ် ုငရ်ာ အခကအ်ခွဲမ ာ်းနငှ်  သဘာဝကဘ်းအနတရာယ ်

ကလ ာ ခ ကရ်း အစီအမ မ ာ်း        

ဇယာ်း ၂၇ မူလတနာ်း၊ အလယ်တနာ်း၊ အထက်တနာ်းနငှ်  တကကသိုလ်ပ ာ မပ ားစ ားမှုနှုနာ်း  

ဇယာ်း ၂၈ ကက ာငာ်းအပ်နှုနာ်း         

ဇယာား ၂၉ စာသငက်က ာငာ်းကဆာင ်အကမခအကန     

ဇယာား ၃၀ ပညာကရ်း အခက်အခဲနငှ်  မပဿနာမ ာား       

ဇယာား ၃၁ အ ဖစ်မ ာ်းကသာ ကရာဂါမ ာား        

ဇယာား ၃၂ က နာ်းမာကရား အကထာက်အပ  နငှ်  ဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာား     

ဇယာား ၃၃ ကသာက်သ ာုးကရ ရရှိမှု         

ဇယာား ၃၄ သန်  ရှငာ်းကရား အကမခအကန        

ဇယာား  ၃၅ ကက ားရ ာ၏ လမ်ား၊ တ တာားတ ရ်ှိမှု အကမခအကန     

ဇယာား  ၃၆ ရက က ကာင််း သယ်ယူပုိ  ကဆာငက်ရား       

ဇယာား  ၃၇ သယ်ယူပုိ  ကဆာငက်ရားယာဉ်မ ာား        

ဇယာား ၃၈ လ ပ်စစမီ််းရ ှ မှု အက ခအက         

ဇယာား ၃၉ ဆကသ် ယ်ကရ်းနငှ်  သတင််းအခ က်အလက ် ည််းပညာ အက ခအက    

ဇယာ်း  ၄၀ ယဉ်ကက ်းမှုနငှ်  လငူယဖ်  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းအက ခအက       

ဇယာ်း ၄၁ ကဘ်းကင််းလ  ုခ  ကရ်း၊ ဝ ်ကဆာငမ်ှု အကထာကအ်ကမူ ာ်းအာ်း လက်လမ်ှ်းမီမှု  

ဇယာ်း  ၄၂ မှုခင််း ဖစပ် ာ်းမှု အက ခအက   

      

က ာက်ဆက်တ ွဲ (၂) ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားကုိ အကထာက်အပ  မဖစ်ကစမ ်  

အကမခအကနကကာငာ်း မ ာား၊ အဟန  အ်တာားနငှ  ်ရငဆ်ိုငက်က ာ်လွှာားရမ ်  စိနက်ခေါ်မှုမ ာား ၆၆ 

ဇယာ်း  ၄၃ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားကုိ အကထာက်အပ  မဖစ်ကစကသာ 

အကမခအကနကကာငာ်းမ ာား 

ဇယာား   ၄၄  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားအတ က် အဟန  အ်တာားနငှ ရ်ငဆ်ိုငက်က ာ်လွှာားရမ ်  

စိနက်ခေါ် မှုမ ာား 

က ာက်ဆက်တ ွဲ (၃)ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားက ငာ်းဆက် (မပဿနာ ဆနာ်းစစ်မခငာ်းမှ ကမဖရှငာ်းန ်ား အထ)ိ  

၇၀ 

ဇယာား   ၄၅  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားက ငာ်းဆက် (မပဿနာ ဆနာ်းစစ်မခငာ်းမှ ကမဖရှငာ်းန ာ်း အထ)ိ 

ကိုားကာားစာရငာ်း          ၇၇ 

အပ ုင််း (ခ)  စမီ ခ ကဆ် ငုရ်ာ အခ က်အလက်       ၇၈ 



စ မ ခ က်ဆိုငရ်ာ အခ က်အလက် ပ ုစ         ၇၈ 

 

စကာ်းခ ီ်း 

  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းသ ် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ခု၊ ဘဏ္ဍာကရားနစှ်မှ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ 

ဘဏ္ဍာကရားနစှ် အထိ (၅) နစှ် ကာ အကကာငအ်ထ က်ဖာ်ကဆာငရ် က်မ  ် ကျွန်ပ်ုတုိ   

အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာ၏ ကက ားရ ာသူ ကက ားရ ာသာားမ ာား ပါဝငက်ရားဆ ဲထာားသ   ် ပထမဦားဆ ုား 

ကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်း မဖစ်ပါသ ။် ကနဦားအကနမဖင  ် စ မ ကိနာ်းမဖစ်ကမမာက်ကရား 

အတ က ်လုိအပ်ကသာန ာ်းပ ာမ ာား ပ  ပုိားကပားသ ်  စုိက်ပ ိ ားကရား၊ကမ ားမမြူကရားနငှ်  ဆ က်မမာငာ်း 

ဝနက်က ားဌာန၊ ကက ားလက်ကဒသ ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနအာား အထာူးပင ် ကက ားဇူားတင ်

ရှိပါသ ။် အကရားကက ားကသာ အခ က်အလက်မ ာားနငှ  ်အ က ဉာဏမ် ာား ကိ ုတက်တက်ကကကက 

ပ  ပုိားကပားကသာ ကက ားရ ာအုပ်စုအုပ်ခ  ပ်ကရားမ ား နငှ  ် က ာငတ်ုနာ်းမမိ ြို့နယ် ကက ားလက်ကဒသ 

ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ သက်ဆိုငရ်ာဝနထ်မ်ားမ ာား ကိုလ ာ်း ကက ားဇူားတငရ်ှိပါသ ။် 

  ကျွန်ပ်ုတုိ  ကက ားရ ာတ င ်ကျွန်ပ်ုတုိ  ကုိယ်တုိင ်ရပ်ရ ာတုိားတက်ကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားကို ယခင ်

ကာလမ ာားက စ စဉ်ခ မှတ်ကဆာငရ် က်ခဲ  ကကသာ်လ ာ်း လူထအုမ ာားမဖင်  စနစ်တက  ပူားကပါငာ်း 

ပါဝင ် ကဆာငရ် က်သ  ်န ာ်းလမ်ားမ ာားနငှ  ် လုပ်ထ ာုးလုပ်န ာ်းမ ာားကို မသခိဲ  ကပါ။ လူထ ု

ကိုယ်တိုင ်စနစ်တက  ပူားကပါငာ်းကဆာငရ် က်န ်ားကို အသ ာုးမပ ၍ ကျွန်ပ်ုတုိ  အခ ငာ်းခ ငာ်း တိုငပ်င ်

ကဆ ားကန ား  ိနှုငိာ်း အကမဖရှာ ကရာတ င ်ကူ  ပ  ပုိားကပားသ   ်အစ အစဉ်ကရားဆ ကဲရား ကျွမ်ားက ငသ်ူ 

အဖ ဲြို့တစ်ဖ ဲြို့ကို ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ စ စဉ်ကဆာငရ် က် ကပားခဲ သ ်။ 

ဤလုပ်ငနာ်းစဉ်က ကာင  ် ကျွန်ပ်ုတုိ  သ  ် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းအစ အစဉ် ကရားဆ ရဲာတ င ်

ကိနာ်းဂဏနာ်းနငှ  ် သတငာ်းအခ က်အလက်တုိ  ၏ အကရားပါမှုကို သရိှိရ ုသာမက ကက ားရ ာအုပ်စု 

အုပ်ခ  ပ်ကရားမ ားရ ု ားကဲ သို  ကသာ ကိနာ်းဂဏနာ်း အခ က်အလက် ရရှိနိငုက်သာ ကနရာမ ာားမှလ ်ား 

ကကာက်ယူ ရရှိခဲ ပါသ ်။ ထို  မပင ်ထပ်မ လုိအပ်ကသာ ကိနာ်း ဂဏနာ်း၊ အခ က်အလက်မ ာားနငှ  ်

န ာ်းပ ာပ  ပုိားမှုတုိ  ကုိ မမိ ြို့နယ်အဆင  ်ဌာနဆိုငရ်ာမ ာားမှ ရယူမပ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား လုပ်ငနာ်း 

စဉ်မ ာားအတ က် သက်ဆိုငရ်ာ မမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားနငှ်  အတူတက  ခ ိတ်ဆက်လုပ်ကဆာငရ်န ်

လုိအပ်က ကာငာ်းကုိလ ်ား ကကာငာ်းစ ာ နာားလ  ်သိရှိခဲ ပါသ ။် 



  ယခုကရားဆ ဲထာားကသာ အစ အစဉ်သ ် လက်ရှိကာလအတ ငာ်းရရှိသ ်  

အခ က်အလက ် မ ာားကုိသာ အာားမပ ထာားကသာ်လ ာ်း ကနာငက်ာလမ ာားတ င ် ထပ်မ ရရှိသ  ် 

ကိနာ်းဂဏနာ်း အခ က်အလက်မ ာား ထပ်မဖ  က်ပားမခငာ်းမဖင  ် ပုိမိုကကာငာ်းမ နလ်ာမ ်မှာ 

ကသခ ာပါသ ။် ဤစ မ ကိနာ်းတ ငပ်ါဝငက်သာ လုပ်ငနာ်းမ ာားသ  ် ဆက်လက ်

လုပ်ကဆာငသ် ာားရမ   ် လုပ်ငနာ်း စဉ်မ ာားမဖစ်မပ ား လုပ်ငနာ်းကဆာငရ် က်ကနမှု တစ်ဝက်ခန   ်

အကရာက်တ င ် လုပ်ငနာ်းတုိားတက် မပ ားစ ားမှု၊ ကပေါ်ကပါက်လာမ  ် အခက်အခဲမ ာား၊ 

ဦားစာားကပားကရ ားခ ယ်မှုမ ာားနငှ  ်လုပ်ငနာ်းအစ အစဉ် မ ာားကို အကမခအကနကာလအကပေါ် မူတ ်၍ 

မပ မပငက်မပာငာ်းလဲမှုမ ာား ဆက်လက ်လုပ်ကဆာင ်သ ာားရနလ် ာ်း လုိအပ်ကနပါမ ။်  

  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င ်ကဖာ်မပပါရှိကသာ ဦားစာားကပားလုပ်ငနာ်းမ ာား စုစ ်ား 

ကဆာငရ် က်နိငုရ်နအ်တ က် ကက ားရ ာအုပ်စုအုပ်ခ  ပ်ကရားမ ား၊ က ာငတ်ုနာ်းမမိ ြို့နယ် ကက ားလက် 

ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၊ က ာငတ်ုနာ်းမမိ ြို့နယ် အကထ ကထ အုပ်ခ  ပ်ကရားဦားစ ားဌာန၊ 

မမိ ြို့နယ်အဆင  ် အစိုားရဌာနမ ာား၏ အ က မပ ခ က်မ ာား၊ ဆက်လက်ပ  ပုိားမှုမ ာား ရရှိနိငုမ် ်ဟု 

ကျွန်ပ်ုတုိ   ကမျှာ်လင ပ်ါသ ။် ဆက်လက်၍ ကနာငတ် ငလ် ်ား ကျွန်ပ်ုတုိ  ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့ မဖိ ား 

တိုားတက်ကရားဆိုငရ်ာ အာားထတု်မှု အကမခအကနမ ာားကို ဆနာ်းစစ်သ ုားသပ်ရနန်ငှ  ် အကဲမဖတ်ရန ်

အတ က ်ပ  ပုိားကူ  မှုမ ာား ရရှိနိငုမ်  ်မဖစ်ပါက ကာငာ်း ယ ု က ပ်ါသ ။်  

 ဤစ မ ကိနာ်းတ င ် အပုိငာ်း(၂)ပုိငာ်း ပါရှိပါသ ။် အပုိငာ်း(က)တ င ် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနငှ  ်

လုပ်ငနာ်းအစ အစဉ်တုိ   ပါဝငပ်ါသ ။် အကကာငအ်ထ က်ဖာ်မ   ်ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားကပားလုပ်ငနာ်း 

အစ အစဉ်မ ာား၊ ဘတ်ဂ က်နငှ က်င က ကားဆိုငရ်ာ ရရှိနိငုမ်   ် လမ်ားက ကာငာ်းနငှ  ် လုပ်ငနာ်းကဆာင ်

ရ က်မှုအဆင ဆ်င တုိ်  ကုိ အဓိက ကဖာ်မပထာားပါသ ။် အပုိငာ်း (ခ) သ  ် စ မ ခ က်ဆိုငရ်ာ 

အခ က်အလက်၊ အက ကာငာ်းအရာမ ာားမဖစ်မပ ား အဆိုမပ စ မ ခ က်လုပ်ငနာ်းမ ာား၏ အကသားစိတ ်

အခ က်အလက်မ ာား ပါဝငပ်ါသ ။် 

 

ကမလ၊ ၂၀၁၈ ခုနစှ်။               ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားကကာ်မတ  

         အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာ   

        က ာငတ်ုနာ်းမမိ ြို့နယ် 



အ ်ု်းပငစ်ုကက ်းရ ာ သယ ဇာတ ပက မပ ု၊ ကညာငတ် ်ု်းဖမ  ွံ့ ယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ရညည်ွှ ််း - အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာ၊ ငကှ်ကပ ာကျွနာ်းကက ားရ ာအုပ်စု၊ က ာငတ်ုနာ်းမမိ ြို့နယ်တ င ်

မပ လုပ်ကသာကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကရားဆ မဲခငာ်း အစ အစဉ်တ င ် ကက ားရ ာသ၊ူ ကက ားရ ာ 

သာားမ ာား ကိုယ်တိုင ်ပူားကပါငာ်း အကဲမဖတ်မခငာ်းမှရယူသ ။် (၂၀၁၈ခုနစှ်၊ ဒ ဇငဘ်ာလ ၂၈ရက်) 

 

 

 

 

 



အပ ုင််း(က) ကက ်းရ ာဖ  ဖဖ  ်းကရ်း ဗ ျူဟာနငှ  ်လုပ်င ််းစဉ် 

(၁)    ဒ  ််း- ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းရည်ရ ယ်ခ က်နငှ  ်လွှမ််း ခ  သက်ကရာကမ်ှု 

(က) ရညရ် ယခ် ကန်ငှ  ်က   ်းက ကာင််း ကဖာ် ပခ က ် 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်သ အ်စိုားရဌာနမ ာား၊ မပ တ် ငာ်း/မပ ပ်အဖ ဲြို့အစ ာ်း 

မ ာား၏ နိငုင် အတ ငာ်း ကဆာငရ် က်ခဲ မပ ားကသာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းအကတ ြို့အ က  မ ာားကို ကလ လာ 

သ ာုးသပ်မပ ား တစ်နိငုင် လ ုား ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းမ ာား ကရားဆ အဲကကာငထ် က်ဖာ်မ ်  

အစ အစဉ်သစ ်မဖစ်က ကာငာ်းသရိှိရပါသ ်။ 

ကျွန်ပ်ုတုိ  ၏ ပထမဦားဆ ုားကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကို နိငုင် ကတာ်၏ အကူ 

အ  မဖင် ကရားဆ ရဲာတ င ် ကက ားရ ာလူကိုယ်တုိင ် တက်ကကစ ာပါဝင၍် ကရားဆ ခဲဲ ပါသ ။် 

ယခငက် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ကဲရား အကတ ြို့အ က  မရှိခဲ ပါ။ 

ဤအစ အစဉ်ကရားဆ မဲပ ားကနာက် ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဆိုငရ်ာ ကိနာ်းဂဏနာ်း၊ 

သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာားမပ စုရန ် အကရားကက ားပ ု ကိုအကလားထာားမိ လာ ကပါသ ။် 

ထို  အမပငက်က ားရ ာအုပ်စု အုပ်ခ  ပ်ကရားမှုားရ ု ား၊ ဌာနဆိုငရ်ာ မ ာား စသ ်တုိ  ထ မှ လုိအပ်ကသာ 

ကိနာ်းဂဏနာ်း၊ သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာား ရယူရနန်ငှ  ် ကျွန်ပ်ုတုိ  ၏ကက ားရ ာစ မ ကိနာ်း 

အကကာငအ်ထ က်ဖာ်ရန ် လုိအပ်ကသာ န ာ်းပ ာမ ာားရရှိရန ် အကရားကက ားက ကာငာ်းကိုပါ 

သတိမပ မိပါသ ်။ 

ဤအစ အစဉ်တ င ် ကက ားရ ာ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားပ ာားကရားနငှ်  ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအကမခအကနမ ာား၊ 

 က  ကတ ြို့ကနရကသာမပဿနာမ ာား၊ ထိမုပဿနာမ ာား မဖစ်ရသ ် အရငာ်းခ အခ က်မ ာား၊ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

ကိ ုအကထာက်အပ  မဖစ်ကစကသာ အခ က်မ ာားနငှ်  အဟန်  အတာားမဖစ်ကစကသာအခ က်မ ာား၊ (၅) 

နစှ်တာကာလအမပ ားတ င ် ရရှိကအာငက်ဆာငရ် က်လုိသ ်  ရ မ်ှနာ်းခ က်မ ာား၊ ထိရု ်မှနာ်းခ က် 

မ ာားရရှိရန ် ကျွန်ပ်ုတုိ   ကက ားရ ာအကနနငှ်   ကဆာငရ် က်မ  န် ်ားဗ ြူဟာမ ာား၊ စ မ ခ က်မ ာားကိ ု

ရှငာ်းရှငာ်းလငာ်းလငာ်း ကဖာ်မပထာားပါသ ်။ ထို  အမပင ် ဦားစာားကပားလုပ်ငနာ်းမ ာား လုပ်ကဆာငရ်န ်

လုိအပ်ကသာ အရာမ ာားနငှ်  ကင က ကားရရှိနိငုမ် ်  လမ်ားက ကာငာ်းမ ာားကိုလ ာ်း ကဖာ်မပထာား 

ပါသ ။် 



ကျွန်ပ်ုတုိ  ၏ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်ကသာ အစိုားရဌာနမ ာား၊ အစိုားရမဟုတ်ကသာ 

အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား၊ အရပ်ဖက်လူမှုကရားအဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာား၊ ပုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏမ် ာား၊ စာကပ 

ပ ာရှငမ် ာား၊ သတငာ်းနငှ်  မပ ်သူ  ဆက်သ ယ်ကရားအဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာား၏ အာရ ုစိုက်မှုကို ရကစမပ ား 

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားနငှ်  ပတ်သက်သ ူ မှနသ်မျှတုိ  သ  ်ဤအစ အစဉ် မှတ်တမ်ား၏ အသ ာုးဝငမ်ှု 

မ ာားကိ ုသရိှိကစရန ်ကမျှာ်လင် ပါသ ်။ 

  

ကျွန်ပ်ုတုိ  ၏ ကက ားရ ာအဆင်  အာားထုတ်မှုမ ာားအတ က် မူဝါဒနငှ် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဆိုငရ်ာ 

အကူအ  မ ာားကုိ  စုစ ာ်းကဆာငရ် က်ကပားနိငုရ်န ် ဤဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကို မမိ ြို့နယ်အဆင် ၊ 

မပ န်ယ်နငှ် တုိငာ်းအဆင် ၊ မပ က်ထာငစု်အဆင်  အစိုားရအဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာားအာား တငမ်ပမ ် 

မဖစ်ပါသ ။် ပုဂဂလိကကဏ္ဍအဖ ဲြို့မ ာားအတ က် အသ ာုးဝငမ်ှုမ ာားအကနမဖင်  ကက ားရ ာလူထ၏ု 

လုိလာားခ က်နငှ်  ၎ငာ်းတုိ  ၏ စ ားပ ာားကရားဆိုငရ်ာ ဝနက်ဆာငမ်ှုမ ာား ခ ိတ်ဆက်မှုဖ  ြို့ မဖိ ားလာကစရန ်

ဗ ြူဟာကမမာက ်ကဆာငရ် က်လာနိငုမ် ် မဖစ်သ ်။  

အစိုားရမဟုတ်ကသာအဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား (NGOs)၊ အရပ်ဖက်လူမှုအဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား (CSOs) 

နငှ်  အလ ရှင ် အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာားသ ် ကက ားရ ာလူထု၏ အမှနတ်ကယ် လုိအပ်ခ က်မ ာား နငှ်  

ဦားစာားကပားကဆာငရ် က်ရမ ်  လုပ်ငနာ်းမ ာားအာား ပုိမိုသရိှိလာနိငုမ် ် မဖစ်သ ်။ ဘဏ ်

လုပ်ငနာ်းရှငမ် ာားနငှ်  အကသားစာားကခ ားကင  လုပ်ငနာ်းရှငမ် ာားအကနမဖင်  ကက ားလက်ကဒသရှိ ကင က ကား 

ဆိုငရ်ာ လုိအပ်ခ က်မ ာား အတ က ်သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာား ပုိမိုသရိှိလာနိငုမ် ် မဖစ်သ ။်  

န ာ်းပ ာအကထာက်အပ  ကပားမ ်  အဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာားနငှ်  တကကသိုလ်မ ာားအကနမဖင်  

ကျွန်ပ်ုတုိ  ကက ားရ ာနငှ်  ကက ားလက်လူထ၏ု တိက ကသာလုိအပ်ခ က်မ ာားအာား သရိှိလာမခငာ်း 

က ကာင်  ကျွန်ပ်ုတုိ  ကက ားရ ာနငှ် ဆိုငက်သာ ၎ငာ်းတုိ  ၏ သကုတသနလုပ်ငနာ်းမ ာားကို စ စဉ် 

ကဆာငရ် က်လာနိငုမ် ်မဖစ်သ ်။ 

မ ဒ ယာမ ာား၊ မပန ်ကာားဆက်သ ယ်ကရားနငှ်  မပ ်သူ  အကရား ရပ်တ မ်ှုကပားသ ်  အဖ ဲြို့ 

အစ ာ်းမ ာား အကနမဖင်  ယ ု က ရ်ကလာက်သ ်  သတငာ်းအခ က်အလက်မ ာားကို ရရှိနိငုမ် ်။ 



နိငုင် တကာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်မ ာားမဖစ်သ ်  ကုလသမဂဂအဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား၊ 

နိငုင် တကာ ကင က ကားဆိုငရ်ာ  အဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာား  (ကမ္ာ ဘဏ၊် အာရှဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏ)်၊ 

နိငုင် တကာ အစိုားရ မဟုတ်ကသာ အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာားနငှ်  အလ ရှငအ်ဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား အကနမဖင်  

၎ငာ်းတုိ   အခ ငာ်းခ ငာ်း ကပါငာ်းစ ာ်း ကဆာငရ် က်မှု ပုိမိုကကာငာ်းမ နက်စမပ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်မ ာားကုိ မမိ ြို့နယ် အဆင် တ င ်ကပါငာ်းစပ်  ိနှုငိာ်း စ စဉ်မှုမ ာား မပ လာနိငုပ်ါမ ။်  

(ခ)   စမီ က  ််း၏ လွှမ််း ခ  သကက်ရာကမ်ှု 

ယခငက်ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ ရဲာတ င ် အခ ိနက်ာလတစ်ခုအတ ငာ်း ကျွန်ပ်ုတုိ   

ကုိယ်တုိင ် ထ ် ဝငန်ိငုက်သာကင က ကား၊ အစုိားရနငှ် အမခာားအဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာားထ မှ ရရှိနိငုမ် ်  

အကူအ  မ ာားကုိ အကမခခ ကာ ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာား ခ မှတ်ခဲ  ကပါသ ။် ယခုအခါ 

ယငာ်းသို  မဟုတ်ဘ ဲက ယ်မပန်  သ ်  ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအမမငမ်ဖင် ကရားဆ ဲထာားပါသ ်။ 

လူထုဦားကဆာငပ်ါဝငသ်  ် လုပ်ကိုငန် ာ်း မဖစ်ကသာက ကာင  ် လူတုိငာ်းပါဝငခ် င  ် ရရှိမပ ား 

အမမငရ်ှငာ်းလငာ်းကစကာ ဖ  ြို့ မဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တ င ် လူထကုို အဓိကကနရာတ ငထ်ာားရှိမခငာ်း မဖစ်ပါ 

သ ။် ဤသို  မဖင်  လုပ်ငနာ်းမ ာားကိုလူထပုါဝင၍် စုစ ာ်းမခငာ်း၊ ဦားစာားကပားကရ ားခ ယ် ကဆာငရ် က် 

မခငာ်းအာားမဖင  ်ကက ားရ ာလူထ၏ု ဖ  ြို့ မဖိ ားမှုကို တိတိက က  ပ  ပုိားကပားရာ ကရာက်ပါသ ။် 

ကျွန်ပ်ုတုိ  ၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကို အကကာငအ်ထ က်ဖာ်ရာတ င ် 

ပစစ ာ်းအခက်အခဲ၊ ကင က ကားအခက်အခဲ၊ န ာ်းပ ာအခက်အခဲမ ာား ရှိကနပါသ ။် သို  မဖစ်၍ 

လက်ကတ ြို့အကကာင ် အထ က်ဖာ်ရာတ င ် ကျွန်ပ်ုတုိ   ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

လုိအပ်ခ က်မ ာားအာား အမ ာားဆ ုားနငှ  ် အထကိရာက်ဆ ုား မဖ  ဆ် ာ်းနိငုမ်   ် စ မ ခ က်မ ာားကို 

နစှ်အလုိက်ဦားစာားကပား ကရ ားခ ယ် ကဆာငရ် က်ပါမ ။် ကျွန်ပ်ုတုိ  ၏ စ မ်ားရ န်ငှ လုိ်အပ်ကသာ 

အရငာ်းအနှ ားမ ာား မပ  စ် ုမှုအကပေါ် မူတ ၍် ကနာငတ် င ် တမဖ ်ားမဖ ်ား 

တိုားခ ဲြို့ကဆာငရ် က်သ ာားမ  ် အစ အစဉ်မ ိ ား မဖစ်ပါသ ။် 

(၂)    ကက ်းရ ာ၏ ပထဝီဝင ်အက အထာ်းနငှ  ်သဘာဝအရင််းအ မစမ် ာ်း 

(က)  တည်က ရာ၊ ရာသဦတနုငှ်  က မမ က်နာှသ င ်ပင ်အက အထာ်း 



က ာငတ်ုနာ်းမမိ ြို့သ  ်မအူပငခ်ရိုင၊်ဧရာ၀တ တိုငာ်းတ င ်တ ရ်ှိမပ ား ကမမာက်လက်တတ  တ ဒ ်

၁၆ ဒ ဂရ  ၄၅ မိနစ ်မှ ၁၇ ဒ ဂရ  ၅၅ မိနစ်နငှ်   အကရှြို့ကလာငဂ်  တ ဒ ်၉၅ ဒ ဂရ  ၁၃ မ နစ်မှ ၉၅ ဒ ဂရ  

၅၅ မိနစ ်  ကာားတ င ်တ ရ်ှိပါသ ်။ အက ယ်အ၀နာ်းအာားမဖင်  ၃၄၈.၂၃ စတုရနာ်းမုိင ် (၂၂၂၈၆၈ 

ဧက) က ယ်၀နာ်းပါသ ်။ အကရှြို့ မှ အကနာက်သို   (၂၂.၃)မိုင၊် ကတာငမ်ှ ကမမာက်သို   (၂၃.၀၀)မိုင ်

ရှ လ် ာားပါသ ။် ပငလ်ယ်ကရမ က်နာှမပငအ်ထက် (၂၀)ကပတ င ် တ ရ်ှိမပ ား မမစ်၀ကျွနာ်းကပေါ် 

ကမမမပန်  ကဒသမဖစ်ပါသ ်။ ကခ ာငာ်း၊ ကမမာငာ်း၊ အငာ်းအိုငမ် ာားကပါမ ာားမပ ား ဧရာ၀တ မမစ်နငှ်  

ကဘာလယ်မမစ်မ ာား တ ရ်ှိပါသ ်။ 

က ာငတ်ုနာ်းမမိ ြို့နယ်သ ် အကရှြို့ဘက်တ င ် ထနာ်းတပငမ်မိ ြို့နယ်နငှ်  တ  ြို့ကတားမမိ ြို့နယ်၊ 

အကနာက်ဘက်တ င ် ပနာ်းတကနာ်မမိ ြို့နယ်နငှ်  ဓနမုဖြူမမိ ြို့နယ်၊ ကတာငဘ်က်တ င ် တ  ြို့ကတားမမိ ြို့နယ် 

နငှ်  မအူပငမ်မိ ြို့နယ်၊ ကမမာက်ဘက်တ င ်ဓနမုဖြူမမိ ြို့နယ်နငှ်  တုိက်ကက ားမမိ ြို့နယ်တုိ  နငှ်  ထစိပ်လျှက် 

ရှိပါသ ။် 

က ာငတ်ုနာ်းမမိ ြို့နယ်သ ် မမစ်၀ကျွနာ်းကပေါ်ကဒသမဖစ်ကသာက ကာင်  မိုားရ ာသ နာ်းမှု 

မ ာားကသာ ကဒသမဖစ်ပါသ ။် ဧမပ လတ င ် အမမင် ဆ ုားအပူခ ိနမှ်ာ ၄၀˚C ရှိမပ ား အနမ်ိ ဆ ုား 

အပူခ ိနမ်ှာ ဇနန်ဝါရ လတ င ် ၁၂ ˚C မဖစ်ပါသ ။် တစ်နစှ်ပ မ်ားမျှ မိုားရ ာရက ် (၁၀၈) ရက်ရှိမပ ား 

ပ မ်ားမျှ မိုားကရခ ိနမ်ှာ (၉၄.၉၈) လက်မ မဖစ်ပါသ ။် မိုားအမ ာားဆ ုား ရ ာသ နာ်းကသာလမှာ 

ဇူလုိငလ်နငှ်   သဂုတ်လမ ာား မဖစ်ပါသ ။် 

အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာသ ် ပထဝ ဝငအ်ကနအထာားအရ ကမမမပန်  ကဒသမဖစ်ပါသ ်။ 

ငကှ်ကပ ာကျွနာ်းကက ားရ ာအုပ်စုတ င ် ပါဝငပ်ါသ ။် ပတ်ဝနာ်းက ငက်က ားရ ာမ ာားမှာ  သ ပုရာ 

ကခ ာငာ်း၊ လယ်ကုနာ်း(သူကဌားစ)ု၊ လယ်ကုနာ်း(ကက ာငာ်းစု)၊ လယ်ကုနာ်း(ကုနာ်းစု)နငှ  ် က ာင ်

ကက ားရ ာတုိ  မဖစ်ပါသ ။် ကက ားရ ာသ  ်အဓိကအာားမဖင်  လယ်ယာလုပ်ငနာ်းကိုလုပ်ကိုင ်ကမပ ား 

အမခာား စိုက်ပ ိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားကို လုပ်ကိုငက်သာ ကက ားရ ာလ ်ားမဖစ်ပါသ ။် 

 (ခ)  သဘာဝအရင််းအ မစမ် ာ်း 

အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာတ င ် ဓာတ်သတတ  ဆိုငရ်ာ သဘာဝအရငာ်းအမမစ်မ ာား ထ က်ရှိမှု 

မရှိပါ။ ကက ားရ ာတ င ်အမ ာားဆ ုားကပါက်သ ် အပငမ် ာားမှာ ကုကက ိ ပင၊် မအူပငန်ငှ်  မိုားမ ာားကသာ 

ကဒသမ ာားတ င ် ကပါက်ကရာက်သ ်  အပငမ် ာားသာ ရှိပါသ ။် မိုားကရခ ိနအ်လ ုအကလာက် 



ရရှိကသာက ကာင်  အမခာားကသာ ကဆားဖက်ဝငအ်ပငမ် ာားကပါက်ကရာက်သ ်  ကဒသတစ်ခုလ ်ား 

မဖစ်ပါသ ။်  

(၃)  ကက ်းရ ာ၏ လမူှုဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းတ ်ုးတက်ကရ်း အက ခအက    

(က) လဦူ်းကရဆ ငုရ်ာ အခ က်အလက်မ ာ်း 

ပိနာ်းကခ ာငာ်းကက ားရ ာတ င ် အမိ်ကထာငစ်ု(၁၂၄) စုရှိမပ ား လူဦားကရ (၆၀၀) ဦားရှိပါသ ။် 

ပ မ်ားမျှတစ်အမိ်ကထာငလ်ျှင ် (၄.၈၄) ဦားနှုနာ်းရှိကသာက ကာင်  ကက ားလက်အမိ်ကထာငစ်ု၏ 

အမ ိ ားသာားအဆင် ပ မ်ားမျှတစ်အိမ်ကထာငလ်ျှင ် (၅) ဦားနှုနာ်းထက်ကလ ာ န ာ်း ကနတသ ်ကို 

ကတ ြို့ရပါသ ။် (၁)နစ်ှကအာက်ကကလားငယ်နငှ  ်  (၆၅)နစ်ှနငှ အ်ထက် သက်ကက ားရ ယ်ကက ားမ ာား 

ကလ ာ န ာ်းမပ ား ကက ာငာ်းကနအရ ယ်ကကလားငယ်မ ာား အသင အ်တင ရ်ှိက ကာငာ်း ကတ ြို့ရပါသ ။် 

ကက ားရ ာအတ ငာ်း အလုပ်လုပ်နိငုက်သာ လူဦားကရမ ာားမပာားမှုက ကာင်  လူသာား အရငာ်းအမမစ ဖ် 

ကကာငာ်းမ ာား အမဖစ်ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားအတ က် ကထာက်ပ  မှု ကပားနိငုပ်ါသ ။်  

 (ခ)   စ်ီးပ ာ်းကရ်းအက ခအက  - ဝငက်င ၊ ပ ုငဆ် ငုမ်ှုနငှ်  မမ တမှု 

 ကက ်းရ ာသ/ူရ ာသာ်းမ ာ်းက ယု်တ ငု ် ဆ ််းစစအ်ကွဲ ဖတက်သာ ဥစစာဓ အဆင်  ခ ွဲ ခာ်းမှု 

 ည််းလမ််းအရ ကက ်းရ ာအ မ်ကထာငစ်ု၏ (၇၄) ရာခ ုငန်ှု ််းမှာ ဆင််းရွဲသာ်း အ မ်ကထာငစ်ုမ ာ်း 

 ဖစ ်ကပ သည။် အဆငက် ပကသာ အ မ်ကထာငစ်ုမှာ (၇) စု ှ ဖပီ်းလယ ် (၁၀) ဧက အထက် 

ပ ုငဆ် ငုသ်မူ ာ်း  ဖစ ်ကသည။် အ မ်အက အထာ်းမှာလည််း တ ကုခ် ၊ သ ပ်မ ု်း၊ ပ ဉ်ကထာင၊် 

ပ ဉ်ခင််း ဖစဖ်ပီ်း လယ်ယာသ ်ုး က ရ ယာမ ာ်း အ ပည် အစ ုနငှ်  န ာ်းစသည်တ ု   ပ ုငဆ် ငု ်ကသည။် 

အလယအ်လတ ်အ မ်ကထာငစ်ုမ ာ်းမှာ (၁၇)အ မ်ခ ်   ှ ဖပီ်း လယ(်၅) ဧကဝ ််းက ငသ်ာ လုပ်က ငု ်

 ကသမူ ာ်း ဖစ ်ကဖပီ်း ဆင််းရွဲကသာ အ မ်ကထာငစ်ုမှာ (၉၂) အ မ်ခ ်    ှ ဖပီ်း လယ ် (၅)ဧကကအာက ်

ပ ုငဆ် ငုဖ်ပီ်း အခ   ွံ့ မှာ က မယာမွဲ မ ာ်း ဖစ ်ကပ သည။် အ မ်မ ာ်းမှာလည််း ဝ ်းအ မ်၊ ပ ဉ်ခင််း၊ 

ထရ ကာ၊ သ ပ်မ ု်းအ ည််းငယန်ငှ်  ဓ  မ ု်းအ မ်မ ာ်း ဖစ ်ကသည။် လယယ်ာသ ်ုးစက်က ရ ယာ 

ပ ုငဆ် ငုမ်ှုမှာ အလ  ် ည််းပ သည။် အလ  ်ဆင််းရွဲကသာ အ မ်ကထာင ် စုမ ာ်းမှာ (၈ )အ မ်ခ ်   

 ှ ဖပီ်း က မယာပ ုငဆ် ငုမ်ှု မ ှ ပ ။ 

(ဂ)  ဆင််းရွဲန မ််းပ ်းမှုနငှ်  ထ ခ ုက ်စ ်ာလ ယမ်ှု 

အ ်ု်းပငစ်ုကက ်းရ ာတ င ် ဆင််းရွဲကသာ အ မ်ကထာငစ်ု (၁၀၀)စ ု  ှ သည် အ က ် (၂၆) 



အ မ်ကထာငစ်ုမှာ (၅)လကလာက ် ကခ ်းငာှ်း ခင််းမ ပ ပွဲ ထမင််းပ ုမှ ် ပ်မှ ်ကအာင ် စာ်းကသာက် 

န ငုဖ်ပီ်း (၁) အ မ်ကထာငစ်ုမှာ (၂-၃) လအထ သာ ဝမ််းစာဖူလ မုှု  ှ ဖပီ်း (၂) အ မ်ကထာငစ်ုမှာ 

အက က်းယ ူခင််း၊ လပ်ုအာ်းခကက  တငထ်တုယ် ူခင််း၊ ကခ က ်ပ ်က က်း အက က်းယ ူခင််းအ ပင၊် 

အ ခာ်းကဒသသ ု   သ ာ်းကရာက ် အလုပ်လုပ်သတူ ု  ထ မှ  ပ ်ပ ု  ကင တ ု   ဖင်  စာ်း ပ်ရ ကခာဖူလ ရု ် 

က ဖ ှင််းက ရပ သည။် ထ ဆုင််းရွဲန မ််းပ ်းကသာ အ မ်ကထာငစ်ုမ ာ်းမှာ ကင က က်းအရင််းအနှ်ီး 

မ ှ သည် အတ ကအ်ခက်အခွဲ အမ   ်းမ   ်း  က  ကတ ွံ့က ရပ သည။်  

(ဃ) က  ််းမာကရ်းနငှ  ်အာဟာရ 

အက ကာငာ်းအမ ိ ားမ ိ ားက ကာင်  က နာ်းမာကရား တစ်ခုခုမဖစ်ပ ာားပါက ငကှ်ကပ ာကျွနာ်း 

ကက ားရ ာရှိ တိုက်နယ်ကဆားရ ုသို   သ ာားကရာက်မပသရပါသ ။် အကရကပေါ်က နာ်းမာကရားကိစစမဖစ် 

ကပေါ်လာပါက မအူပငန်ငှ ရ်နကု်နမ်မိ ြို့ ရှိ မပ ်သူ  ကဆားရ ု ကက ားမ ာားတ င ် သ ာားကရာက်ကုသ 

 ကရပါသ ။်  

(င) ပညာကရ်းနငှ  ်ကျွမ််းက ငမ်ှုမ ာ်း 

အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာ အကမခခ ပ ာမူလတနာ်းကက ာငာ်းမရှိကသာ်လ ာ်း ကက ားရ ာနငှ (်၁)မိုင ်

ခန  က် ာကဝားကသာ ငကှ်ကပ ာကျွနာ်းကက ားရ ာရှိ အထက်တနာ်းကက ာငာ်းသို   ကမခလ င၊် စက်ဘ ား၊ 

ဆိုငက်ယ်မ ာားမဖင တ်က်ကရာက် ကရသ ။် 

 ကက ်းရ ာ ှ  လယ်သမာ်းမ ာ်း အဓ ကစ ုကပ်   ်းသ်ီးနှ မှာ စပ ်း  ဖစပ် သည။် မ ု်းရာသနီငှ်  

ကန ရာသ ီ နစှသ််ီးစ ုက်ပ   ်း ကပ သည။်ကဆာင််းရာသတီ င ် ပွဲက စု ုကပ်   ်း ကပ သည။် န ာ်း၊ဝက၊် 

ကဒသ ကက၊် ဘွဲ စသညတ် ု  က  ု လည််း တစန် ငုတ်စပ် ုင ် ကမ ်း မျူ ကပ သည။်  စ ုကပ်   ်းကရ်း 

လပ်ုကဆာငမ်ှုမ ှ ကသာ အ မ်ကထာငစ်ုမ ာ်းအက  ဖင်  ကစ ်းဆ ငု၊် အကရာင််း အဝယ၊် ဆ ပငညှ်ပ်၊ 

ပ ််းရ ၊ လကသ်မာ်း၊ ကခ င််းရ ကဗ် ကထ် ်ုး၊ ဆ ငုက်ယ်တကစ်ီလပ်ုင ််းအစ ှ သည်  လုပ်င ််း 

မ ာ်းက  ု လပ်ုက ငု ်ကပ သည။် ကညာငတ် ်ု်းဖမ  ွံ့ နငှ်  အ ည််းငယက်ဝ်းကသာလည််း  ဖမ  ွံ့ကပေါ်  ှ  

အစ ု်းရဌာ မ ာ်းတ င ် ဝငက်ရာကအ်မှုထမ််းက ကသာ အစ ု်းရဝ ်ထမ််းမ ာ်း ှ သည်  အ မ်ကထာငစ်ု 

မ ာ်းလည််း  ှ က ပ သည်။ 

(စ) က ာ်းမဆ ငုရ်ာ ဆက်န ယမ်ှု 



အ ်ု်းပငစ်ုကက ်းရ ာတ င ် အလုပ်လုပ်နိငုက်သာ အမ ိ ားသမ ားမ ာားမှာ အမ ိ ားသာား ဦားကရ 

ထက်ပုိမ ာားပါသ ။် အခ ိ ြို့ကသာ အမ ိ ားသမ ားမ ာားမှာ ရနကု်နမ်မိ ြို့သို   သ ာားကရာက် လုပ်ကိုင ်

 ကကသာက ကာင်  မဖစ်ပါသ ။် ပ ိ ားနတု်ကကာက်စိုက် စပါားရိတ်မခငာ်း လုပ်ငနာ်းမ ာားကုိ 

မလုပ်ကဆာငသ် ် အတ က် အမခာားလုပ်ငနာ်းတ င ် အမ ိ ားသာားတစ်ကရာက်၏ လုပ်အာားခမှာ 

ပ မ်ားမျှ(၅၀၀၀) က ပ်ရရှိမပ ား အမ ိ ားသမ ား၏ လုပ်အာားခမှာ (၃၀၀၀) က ပ်ရရှိပါသ ။် 

ကက ားရ ာ၏ စာတတ်ကမမာက်မှုမှာလ ာ်း အမ ိ ားသာားဦားကရသာ မ ာားပါသ ။် ကက ားရ ာ၏ 

ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားအတ က် ဆ ုားမဖတ်ပုိငခ် င် မှာမူ အမ ိ ားသာားမ ာား၏ အခနာ်းကဏ္ဍသာမဖစ် 

က ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှိရပါသ ။်  

(၄) ကဏ္ဍအသ်ီးသ်ီး၏ လက် ှ ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းမှု အက ခအက   

 ကက ားရ ာ၏လက်ရှိဖ  ြို့ မဖိ ားမှု အကနအထာားမှာ လမ်ားပနာ်းဆက်သ ယ်ကရားအကနမဖင  ်ကန ား၊ မိုား၊ 

ကဆာငာ်း တစ်နစှ်ပတ်လ ုားတ င ်ကုနာ်းလမ်ားကိုအသ ုားမပ  ကသ ်။ ကက ားရ ာသ  ်ရနက်ုန-်ပုသမိ် 

ကာားလမ်ားမကက ားနငှ  ် ဆက်သ ယ်ကဖာက်လုပ်ထာားကသာ မဲဇလ -မလက်တိုလမ်ား ကဘားတ င ်

တ ရ်ှိကသာက ကာင  ် လမ်ားပနာ်းဆက်သ ယ်ကရားကကာငာ်းမ နက်သာကက ားရ ာတစ်ရ ာမဖစ်ပါသ ်။ 

ထို  က ကာင  ် စိုက်ပ ိ ားသ ားနှ မ ာား ကရာငာ်းခ ရာတ င ် ကစ ားက က်လက်လှမ်ားမ ကသာအကမခအကနတ င ်

ရှိက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှိရပါသ ။် ကက ားရ ာလျှပ်စစ်မ ားသ ာုးစ ဲကရားတ င ် မဟာဓါတ်အာားလုိငာ်းမှ 

လျှပ်စစ်မ ားမရရှိကသာက ကာင  ် ဆိုလာ၊ ဘကထ ရ မ ားမ ာကို အဆငက်မပသလုိသာုးစ ဲ ကရပါသ ။်  

မဟာဓါတ်အာားလုိငာ်းမှ လျှပ်စစ်မ ားသ ယ်တနာ်းရရှိနိငုလ်ျှင ် ကက ားရ ာအမိ်ကထာငစ်ုမ ာား၏ 

လူကနမှုအဆင အ်တနာ်းမမင မ်ာားလာမ မ်ဖစ်ပါသ ။် ကက ားရ ာ၏ ကရရရှိမှုတ င ်

ကက ားရ ာပုိငဧ်က (၁၁၀၀)အာား နိဝု်ဘာလ နငှ  ် ဒ ဇငဘ်ာလမ ာားတ င ်

စိုက်ပ ိ ားရကသာလယ်ကမမမ ာားမဖစ်ကသာ က ကာင  ်ကရသ ငာ်းကမမာငာ်းမှကရကို သ ယ်တနာ်းယူရကသာ 

အကမခအကနတ ငရ်ှိပါသ ။် မဲဇလ  ကရထနိာ်းတ ခါားမှ ကရကိ ု သ ယ်တနာ်းယူရ ကသာ်လ ်ား 

စိုက်ပ ိ ားကရလ ုကလာက်စ ာရရှိက ကာငာ်း ကတ ြို့ ရှိရပါသ ။် ကက ားရ ာ၏ကသာက်သ ာုးကရရှိမှုတ င ်

ကသာက်ကရအတ က် ကသာက်ကရကနန်ငှ  ်မမစ်ကရကိ ုအ က ခ် သ ာုးစ ဲ ကမပ ား အဝ စိတ ငာ်းကရမ ာား 

ကိ ုသ ုားကရအမဖစ်သ ုားစ ဲ ကသ ။်  

(က) ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းဆ ငုရ်ာ စီမ အပ်ုခ  ပ်မှုစ စ ်



 ကက ်းရ ာ၏ ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းလပ်ုင ််းမ ာ်းတ င ်မ ဘဆရာအသင််း၊ ရပ်မ ရပ်ဖအဖ ွဲ ွံ့၊ ကဂ ပက 

အဖ ွဲွံ့၊ ကက ာင််းအက   ်းကတာ်ကဆာငအ်ဖ ွဲ ွံ့၊ ကက ်းရ ာအပ်ုခ  ပ်ကရ်းအဖ ွဲ ွံ့ တ ု  သည ် ကက ်းရ ာ၏ 

ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းလပ်ုင ််းနငှ်  သာကရ်း၊ ာကရ်း က စစရပ်မ ာ်းက  ု ပူ်းကပ င််း ကဆာငရ် က ်ကပ သည။် 

ယခုအခ တ င ်ကက ်းလကက်ဒသဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းတ ်ုးတက်ကရ်း ဦ်းစ်ီးဌာ မှ ဦ်းကဆာငဖ်ပီ်း ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်း 

ကရ်းကကာ်မတကီ  ု ကက ်းရ ာသ/ူသာ်းမ ာ်းက ုယတ် ငု ် ပူ်းကပ င််းပ ဝင ် ကရ ်းခ ယဖ် ွဲ ွံ့စည််းခွဲ  

 ကပ သည။် ဤကကာ်မတသီည ် ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်း အစအီစဉ်တ င ် ပ ဝငက်သာ ဦ်းစာ်းကပ်း 

လပ်ုင ််းမ ာ်းအာ်း သက်ဆ ငုရ်ာဦ်းစ်ီးဌာ မ ာ်းနငှ်  ခ  တဆ်ကက်ဆာငရ် က် သ ာ်းမည ်  ဖစပ်  

သည။်  

(ခ) သ်ီးနှ ၊ သာ်းင ်း ထတုလ်ပ်ုကရ်းကဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာရှိ လယ်သမာားမ ာား အဓိကစိုက်ပ ိ ားသ ားနှ မှာ စပါားမဖစ်မပ ား မိုားရာသ တ င ်

စိုက်ဧကကပါငာ်း(၁၃၀၅) ခန်  စုိက်ပ ိ ား ကပါသ ။် မိုားစပါားကို ကရွှြို့ကမပာငာ်းစုိက်ပ ိ ားသ ် စနစ်ကို 

မက င် သ ုားကတာ ဘ ဲကပါငာ်းသတ်ကဆားဖ နာ်းမပ ား ထ နစ်က်မဖင် ကမာငာ်း၍ အကစ က ဲမခငာ်း စနစ်ကိုသာ 

က င် သ ုား ကပါသ ။် စက်ကမာငာ်းခ၊ ကပါငာ်းသတ်ကဆားဖ နာ်းခ၊ ဓါတ်ကမမ သဇာအတ က် မမနမ်ာ  

လယ်ယာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏမ်ှ ပ  ပုိားကသာ ကခ ားကင မဖင်  ရငာ်းနှ ား ကဆာငရ် က်ရပါသ ။် ကန စပါားကုိ 

လ ာ်း က ငာ်းကရ က ခ ိနတ် င ်အကစ ကကဲ စနစ်မဖင် သာ ကကဲ ကရပါသ ။် ကန စပါားကကဲခ ိနက်နာက် 

က သ ် လယ်မ ာားတ င ်ကနာက်ပုိငာ်းကရသ ငာ်းရသ ်  အခက်အခဲကိ ု  က  ကတ ြို့ရပါသ ။် စပါားမဲှ   

ကသာအခါ ရိတ်က ခစက်မဖင်  ရိတ်သိမ်ားရပါသ ။် စပါားတစ်တငာ်းလျှငပ် မ်ားမျှ(၅၀၀၀) နှုနာ်းခန်   

ကရာငာ်းခ ရပါသ ။် မတ်ပဲ၊ က မ်ားနငှ  ် ငကှ်ကပ ာမ ာားစိုက်ပ ိ ား ကမပ ား ရနကု်နမ်မိ ြို့ ရှိကစ ားက က်သို   

အခ ိနမ် တငပုိ်  နိငုမ်ခငာ်းက ကာင  ်သ ားနှ ကစ ားက က် လက်လှမ်ားမ ကကာငာ်းမ နက်သာ အကမခအကနတ င ်

ရှိပါသ ။်  

(ဂ) စ ုကပ်   ်းကမ ်း မျူကရ်းမဟုတက်သာအသကက်မ ်းဝမ််းကက ာင််းလုပ်င ််းမ ာ်း 

 အ ်ု်းပငစ်ုကက ်းရ ာတ င ် စ ုကပ်   ်းကရ်း၊ ကမ ်း မျူကရ်းမဟတုဘ်ွဲ အ ခာ်းစ်ီးပ ာ်းကရ်း 

လပ်ုင ််းမ ာ်းလုပ်က ငု ်ကပ သည။် ကစ ်းဆ ငု၊် ပ ််းရ ၊ လကသ်မာ်း၊ ဆ ငုက်ယ်တကစ်နီငှ်  

အ ခာ်းက  စာ်း လုပ်င ််းမ ာ်းက ုလည််း လုပ်က ငု ်ကပ သည။် အခ   ွံ့ကသာလငူယ်မ ာ်းသည် 

ရ ်က ်ုဖမ  ွံ့  ှ  စကရ် ုမ ာ်းသ ု   သ ာ်းကရာကလ်ုပ်က ငု ်ကသည။်  

(ဃ) ပတဝ် ််းက ငန်ငှ  ်သဘာဝအရင််းအ မစမ် ာ်းဆ ငုရ်ာစမီ ခ  ်ခ ွဲမှု 



 ကက ားရ ာတ င ် စပါားစိုက်ခငာ်း ဖ က်ပုိားမ ာား က ကရာက်တတ် မခငာ်းက ကာင်  ပုိားသတ်ကဆား 

နငှ်  ဓါတုကမမ သဇာသ ုားစ ဲမှုမ ာားမပာားသမဖင်  ကမမဆ လွှာအရ အ်ကသ ား က ဆငာ်းလာနိငုသ် ။် 

ကတာငသ်ူမ ာားအကနမဖင်  ဘက်စ ုပုိားမ ွှာားနှမိ်နငှာ်းကရားစနစ် အစာား ဓါတုပုိားသတ်ကဆားမ ာားကုိသာ 

အသ ာုးမပ မှုမ ာားမပာားသ ်။ စ န်  ပစ်ပစစ ်ားစ မ ခန်  ခ ဲမှုတ ငလ် ာ်း ပလပ်စတစ်အတိ်ခ  ၊ ပုလငာ်းခ  ၊ 

ဗူားခ  မ ာားကုိ စနစ်တက  မစ န်  ပစ် ကသမဖင်  သဘာဝပါတ်ဝနာ်းက ငဆ်ိုငရ်ာ အသပိ ာကပား 

လုပ်ငနာ်းမ ာား မမ င် တငက်ဆာငရ် က် ကပားသင် ပါသ ။်  

 သဘာဝကဘားကကိ တငန်ိငုရ်နအ်တ က် ကရဒ ယို၊ တ ဗ  တုိ  မှ သရိှိရပါသ ်။ က ာငတ်ုနာ်း 

မမိ ြို့နယ်တ င ်ရဲစခနာ်းတ ်ရှိ၍ ကဒသလ ုမခ  ကရားအတ က် တာဝနယ် ူကဆာငရ် က်ပါသ ။်  

 (င) ဘဏ်နငှ  ်ကင က က်းဆ ုငရ်ာ ဝ ်ကဆာငမ်ှု 

ကင ကခ ားရန ်အရငာ်းအမမစ်မ ာားမှာ မမနမ်ာ လယ်ယာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏန်ငှ်  သမဝါယမဦားစ ား 

ဌာနတုိ   မဖစ်သ ။် မမနမ်ာ လယ်ယာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏမှ် လယ်သမာားမ ာားကိုသာ ထုတ်ကခ ားမပ ား 

စပါားစိုက်ပ ိ ားရနအ်တ က် မိုားကခ ားကင ကို တစ်ဧကလျှင ် (၁၅၀၀၀၀) နှုနာ်းထုတ်ကခ ားမပ ား၊ 

ပဲစိုက်ပ ိ ားရနအ်တ က် ကဆာငာ်းကခ ားကင ကို တစ်ဧကလျှင ် (၅၀၀၀၀) နှုနာ်းမဖင်  ထုတ်ကခ ားကပားပါ 

သ ။် ကတာငသ်တူစ်ဦားလျှင ် အမ ာားဆ ုားရရှိသ ်  ဧကမှာ (၁၀) မဖစ်ပါသ ။် အတိုားနနှာ်းမှာ 

(၀.၈၂) က ပ်နှုနာ်းမဖစ်မပ ား လတိုားမဖစ်သ ။် ထုတ်ကခ ားသ ်  ကာလမှာ (၇) လမဖစ်သ ်။ 

လယ်သမာားမ ာားအတ က် လ ုကလာက်ကသာ  ကခ ားကင ပမာဏအာား နစှ်ရှ ် အန ာ်းဆ ုား သ ာုးနစှ်မ ှ

ငါားနစှ်အထ ိ အတုိားနှုနာ်းသက်သာစ ာမဖင်  ထတု်ကခ ားမ ဆ်ိုပါက ပုိမိုအက ိ ားရှိစ ာ အသ ုားခ နိငု ်

မ မ်ဖစ်ကပသ ။်  

သမဝါယမအဖ ဲြို့ မှ ကင ထတု်ကခ ားသ ်  အစ အစဉ်မှာ အဖ ဲြို့ဝငမ်ဖစ်လျှင ် ထတု်ကခ ား 

နိငုသ် ။် အဖ ဲြို့ဝငမ်ဖစ်ရန ် (၅,၀၀၀) က ပ် စုရသ ။် စုိက်ပ ိ ားကရားနငှ်  က ပနာ်းဟူ၍ ကင ထုတ် 

ကခ ားသ ်  ပ ုစ (၂) မ ိ ားရှိမပ ား အတိုားနှုနာ်းမတူ  ပါ။ တစ်ဦားလျှင ်ပထမအကကိမ်တ င ် (၁၀၀,၀၀၀) 

က ပ် ထတု်ကခ ားနိငုပ်ါသ ။် ကင ကခ ားသက်တမ်ား ကာလာသ ် နငှ် အမျှ ကင ပမာဏတုိားမမ င် ၍ 

ကခ ားယူနိငုပ်ါသ ။်  



ဂရုဏာမမနမ်ာ(K.M.S.S)နငှ  ် Pact Myanmar ကခ ားကင လုပ်ငနာ်းမ ာားလ ာ်း ကက ားရ ာ 

တ ငလု်ပ်ကုိင ်ကကသာက ကာင  ် လုပ်ငနာ်းအရငာ်းအနှ ားအတ က် ကခ ားကင လက်လှမ်ားမ ကသာ 

အကမခအကနတ ငရ်ှိပါသ ။် 

(စ) ပညာကရ်း၊ က  ််းမာကရ်း၊ ကရနငှ ပ်တဝ် ််းက င ်သ  ် ှင််းကရ်း 

 အ ်ု်းပငစ်ုကက ်းရ ာတ င ် စာသငက်က ာင််းမ ှ ကသာက ကာင  ် ကက ်းရ ာနငှ (်၁)မ ုငခ်  ်က ာ 

ကဝ်းကသာငကှ်ကပ ာကျွ ််းကက ်းရ ာ ှ  အထကတ် ််းကက ာင််းသ ု   အထက်တ ််းအဆင ဖ်ပီ်းဆ ်ုး 

သညအ်ထ  တက်ကရာက ်ကရသည။် ကက ်းရ ာတ င ် မူလတ ််းပညာဖပီ်းက မာကမ် ာ်းဖပီ်း 

တကက သ လု်ဘ ွဲွံ့ရမ ာ်းလည််း ှ သည။် ထ ု  က ကာင အ်စ ု်းရဌာ မ ာ်းတ င ်

ဝငက်ရာကလ်ုပ်က ငုသ်မူ ာ်း လည််း ှ သည။်  ကက ာင််းသာ်း ကက ာင််းသမူ ာ်း 

ကအာငခ် ကက်ကာင််း မ  ်လာကစရ ် ကက ာင််းသာ်း/သမူ ာ်းအာ်း တ ကု်တ  ််း အာ်းကပ်းရ ်နငှ်  

စာ်းက ကဝ် ုင််းမ ာ်း  ပ လပ်ုကပ်းရ ် မ ဘမ ာ်းမှ ဝ ုင််းဝ ််းကဆာငရ် ကက်ပ်းရ ် 

အကရ်းပ လပှ သည။်   

 က  ််းမာကရ်းအတ က ် တစခု်ခု ဖစ်ပ  ်းပ က (၁) မ ုငခ် ်  ကဝ်းကသာ ငကှက်ပ ာကျွ ််း 

ကက ်းရ ာ ှ  တ ကု ်ယ်ကဆ်းရ ုသ ု   အဓ ကထာ်းသ ာ်းကရာက် ပသ ကပ သည။် အကရ်းကပေါ် 

က  ််းမာကရ်း ကစာင် က ှာကမ်ှု လ ုအပ်ပ က တ ကု် ယက်ဆ်းရ ု မှ တဆင်  ကညာငတ် ်ု်းကဆ်းရ ု ၊ 

မအပူင ်ပညသ်ူ  ကဆ်းရ ုနငှ ရ် ်က ်ု ပည်သူ  ကဆ်းရ ု ကက်ီး ဆသီ ု   သ ာ်းကရာက ်ပသရပ သည။်  

(ဆ) လငူယ်နငှ  ်ယဉ်ကက ်းမှု 

 လူငယ်မ ာားမှာ ကက ားရ ာ၏သာကရား နာကရားဘာသာကရားတ င ် ပါဝငက်ဆာငရ် က် 

 ကပါသ ။် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားတ ငလ် ာ်း လူကက ားမ ာားနငှ်  လူငယ်မ ာား ပူားကပါငာ်း၍ 

တက်တက်ကကကကပူားကပါငာ်းလုပ်ကဆာင ်ကပါသ ။် ယဉ်ကက ားမှုမှာလ ာ်း 

ကက ားလက်ကတာရ ာ မဖစ်သ ် အကလ ာက် ဝတ်စာားဆငယ်ငမ်ှုမှာ မမနမ်ာ ယဉ်ကက ားမှုနငှ် အ   

သင် ကလ ာ်ကသာ ဝတ်စာားဆငယ်ဉ်မှုမ ာားသာ မဖစ် ကပါသ ။်  

(ဇ)  အက ခခ  အကဆာကအ်ဦမ ာ်း လက်လမ်ှ်းမီမှု - လမ််း၊ တ တာ်း၊ လ ပ်စစစ် မ််းအာ်း၊ 

သတင််းနငှ  ်ဆကသ် ယက်ရ်း 



 မဲဇလ -မလက်တုိလမ်ားမှ ကက ားရ ာနငှ ဆ်က်သ ယ်ကဖာက်လုပ်ထာားကသာလမ်ားအာား ယခု 

အခါတ င ် ကက ားရ ာ၏ ထ ် ဝငမ်ှု၊ က ာငတ်ုနာ်းမမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ဦားစ ားဌာန၏ ကူ  ပ  ပုိားမှု 

တုိ  က ကာင်  အရှ (်၂၈၀၀)ကပ အက ယ်(၈)ကပ ထ ု (၆)လက်မ ရှိကသာ က နက်ရစ်လမ်ားကုိ 

ခငာ်းနိငုခ်ဲ ပါသ ။် ထို  က ကာင  ် အုနာ်းပငစ်ု ကက ားရ ာ၏ သယ်ယူပုိ  ကဆာငက်ရား ကဏ္ဍတ င ်

ကထာ်လာဂ  ၊ စက်ဘ ား၊ ဆိုငက်ယ်မ ာားမဖင်  ရာသ မကရ ား လ ယ်ကူစ ာ သ ာားလာနိငုပ်ါသ ။် 

ကက ားရ ာအန ားတ င ် Telenorနငှ်  MPT ဖုနာ်းတာဝါ တိုငမ် ာား ရှိကသာက ကာင်  စ ားပ ာားကရား၊ လူမှုကရား၊ 

က နာ်းမာကရား စသ ်တုိ  ကုိ အဆငက်မပ ကခ ာကမ ြို့ စ ာ ဆက်သ ယ်အသ ာုးမပ နိငုပ်ါသ ။် 

ဖုနာ်းလုိငာ်းအသ ုားမပ နိငုမ်ခငာ်းက ကာင  ် Internet လုိငာ်းအသ ာုးမပ နိငုမ်ခငာ်းက ကာင  ် သတငာ်းအခ က် 

အလက်မ ာား ရယူသ ုား 

(စ )  တညဖ်င မ်ကအ်းခ မ််းမှုနငှ်   ပည်သူ  လ  ုခ  ကရ်း 

  ကက ်းရ ာ ှ  ရပ်မ ရပ်ဖမ ာ်း၏ ဆ ်ုးမသ  ်သငမ်ှု၊ ရ ာသရူ ာသာ်းမ ာ်း၏ စည််းလ ်ုး 

ညညီ တမ်ှု၊ အမ   ်းသာ်း/သမီ်းတ ု  ၏ တကတ်က ်က က ှ မှု ထ ု  က ကာင်   ပဿ ာ ကက်ီးကက်ီး 

မာ်းမာ်း  ဖစက်လ မ ှ ပ ။ ကက ်းရ ာအ ီ်းတ င ် ရွဲစခ ််း ှ သည် အတ က် ကအ်းခ မ််းစ ာ က ထ ငု ်က 

ပ သည။် အမှုအခင််းမ ာ်းလည််း  ဖစပ် ာ်းကလ မ ှ ပ ။ 

(၅) ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းတ ်ုးတက်မှုက ု အကထာက်အပ   ဖစ်ကစကသာ အက ခအက ကကာင််းမ ာ်း၊    

အဟ  ် အတာ်းမ ာ်းနငှ  ်ကက ာ်လွှာ်းရမည  ်စ  ်ကခေါ်မှုမ ာ်း   

(က) ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းတ ်ုးတက်မှုက ု အကထာက်အပ   ဖစ်ကစကသာ အက ခအက ကကာင််းမ ာ်း 

 အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာတ င ် အလုပ်လုပ်နိငုက်သာ စုစုကပါငာ်း ဦားကရမှာ (၄၀၇) ဦားခန  မ်ဖစ်မပ ား 

ကက ားရ ာလူဦားကရ၏ (၆၇%) ရှိပါသ ။် ထို  အမပင ် တကကသိလ်ုဘ ဲြို့ရဦားကရ အသင် အတင် ရှ ိ

ကသာက ကာင်  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားအတ က် အကထာက်အပ  မဖစ်ကစပါသ ်။ လူကက ား၊ 

လူငယ်လက်တ ဲမပ ားတုိငပ်င ် နိ ှုငိာ်းလုပ်ကဆာင ်ကကသာအကလ အထကကာငာ်းမ ာားရှိမခငာ်းက ကာ

င်  အနာဂတ်ကာလအတ က် အာားရဖ ယ်ရာ မဖစ်ပါသ ။်  

  (၁) စ ုကပ်   ်းကရ်း 

 အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာတ င ် မိုားစပါား၊ ကန စပါား နစှ်သ ားစုိက်ပ ိ ားထတု်လုပ်နိငုမ်ပ ား ကဆာငာ်းရာသ  



တ င ် ပဲသ ားနှ ကိုလ ာ်း စိုက်ပ ိ ားထုတ်လုပ်နိငုပ်ါသ ။် အမခာား က မ်ားစုိက်မခငာ်း၊ ငကှ်ကပ ာ 

စိုက်မခငာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာားကိုလ ာ်း မပ လုပ်နိငုပ်ါကသားသ ်။ စပါားက ားနငှ်  ပဲက ားမကကာငာ်းမှု 

က ကာင်  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်မှုမှာ အကထာက်အပ   မဖစ်ကစပါသ ။်   

 (၃) ပညာကရ်း 

 အ ်ု်းပငစ်ုကက ်းရ ာတ င ်စာသငက်က ာင််းမ ှ ကသာ်လည််း ကက ာင််းသာ်း/သမူ ာ်းအတ က ်

ကက ်းရ ာနငှ (်၁)မ ုငခ်  ်က ာကဝ်းကသာ ငကှ်ကပ ာကျွ ််းကက ်းရ ာ ှ  အထကတ် ််းကက ာင််းသ ု   

တက်ကရာက်ရပ သည။် ထ ု  က ကာင  ် မဘဆရာအသင််းသည ် စုစည််းတက် ကစ ာ ဖင်  လ အုပ် 

ခ က်မ ာ်းက  ု ပူ်းကပ င််းကဆာငရ် ကန် ငုလ် င ်  ပညာကရ်းအတ က ် ကကာင််းမ  ်ကသာ အလာ်း 

အလာမ ာ်း ဖစ်ကပေါ်လာမည ်ဖစပ် သည။် အထကတ် ််းကက ာင််းနငှ်  အက ာအကဝ်းမှာ (၁) 

မ ုငသ်ာ ှ ကသာက ကာင်  က  ခ င််း  ပ ်ကက ာင််းတကန် ငုသ်ည ်ဖစရ်ာ က ်ုက စရ တ ်  ည််းပ ်း 

စ ာ ဖင်  ပညာတတလ်ငူယ ် လရူ ယမ် ာ်း ထ က်ကပေါ်လာန ငုမ်ည ်  ဖစပ် သည။် ထ ု  အ ပင ်

တကကသိုလ်ဘ ဲြို့မ ာားရှိသမဖင  ် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားအတ က်  လူ  စ မ်ားအာား အရငာ်းအမမစ် 

မ ာားမဖစ်လာနိငုပ်ါသ ။် သို  ကသာ် ပ ာတတ်လူငယ်မ ာားနငှ်  လူကက ားမ ာား လက်တ ဲမပ ား 

ကကာငာ်းမ နစ် ာတိုငပ်င ်   နိှုငိာ်းလုပ်ကဆာင ်ကကသာ အကလ အထကကာငာ်းမ ာားကလ ာ်း 

အနာဂတ်ကာလအတ က် အာားရဖ ယ်ရာမဖစ်ရာမဖစ်ပါသ ။်  

 (၄) က  ််းမာကရ်း 

ငကှက်ပ ာကျွ ််းတ ကု ်ယက်ဆ်းရ ုနငှ န်ငှ ်  (၁) မ ုငခ် ်  က ာကဝ်းကသာက ကာင်  က  ််းမာကရ်း 

ကစာင် က ှာက်မှုမ ာ်း အသင် အတင် ကကာင််းမ  ်ကသာ ကက ်းရ ာတစရ် ာ ဖစပ် သည။်  

 (၅) ကင က က်း 

 စ ုကပ်   ်းကရ်းလုပ်င ််းမ ာ်း ဖင်  အ မ်ကထာငစ်ုအမ ာ်းစုမှာ အသကက်မ ်းမှု  ပ  ကသ ဖင်  

 မ ်မာ လယ်ယာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းဘဏ်မှ ထတုက်ခ ်းကသာ ကခ ်းကင က ု ထတုယ်ူန ငု ်ခင််း သမဝ ယမ 

ကခ ်းကင နငှ်  ပတ ်မ ်မာမှ ကခ ်းကင စသည ်ဖင်  ကခ ်းကင မ ာ်းက  ု လက်လမ်ှ်းမီသည်  အတ က် 

က ကာင်  မ မ တ ု   အသကက်မ ်းဝမ််းကက ာင််းလပ်ုင ််းမ ာ်းအတ က် သင် ကလ ာ်ကသာ ရင််းနှ်ီး 

ကင ပမာဏအာ်း ရ ှ န ငုပ် သည။်  



 (၆) လငူယ်နငှ် ယဉ်ကက ်းမှု အက ခအက  

 ကက ားရ ာတ င ် လူငယ်မ ာားအကနမဖင်  သာကရား၊ နာကရား၊ ဘာသာကရားတုိ  တ င ် ပါဝငမ်ှု 

ရှိ ကမပ ား ကက ားရ ာလူကက ားမ ာား၏ လမ်ားညွှနမ်ှုြို့မ ာား အတိုငာ်း ကဝယ ာဝစစလုပ်မခငာ်း၊ လုပ်အာား 

ကပားမခငာ်းတုိ  ကုိ ကဆာငရ် က် ကသ ။် ကက ားရ ာရှိ အမိ်ကထာငစ်ုမ ာားသ  ် ကဆ မ ိ ား မကငာ်း က 

သမူ ာား မဖစ် ကမပ ား ကက ားကက ားမာားမာား မှုြို့ခငာ်းမဖစ်ပ ာားမှုန ာ်းပါားမခငာ်းကလ ာ်း ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

အတ က ်အခ င် အလမ်ားတစ်ရပ်လ ်ားမဖစ်ပါသ ။်  

(ခ) အဟ  ်အတာ်းမ ာ်းနငှ  ်ကက ာ်လွှာ်းရမည  ်စ  ်ကခေါ်မှုမ ာ်း 

 အငာ်းမကက ားရ ာတ င ် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားကဆာငရ် က်ကနကသာ အဖ ဲြို့မ ာားရှိ ကသာ်လ ်ား 

အုပ်ခ  ပ်ကရားကဏ္ဍမှလ ဲ၍ အဖ ဲြို့တစ်ခုနငှ် တစ်ခု ခ ိတ်ဆက် ကဆာငရ် က်မခငာ်း၊  လုပ်ကဆာငခ် က် 

မ ာားတ င ်အာားန ်ားမှု ရှိပါသ ။် 

 (၁) စိုက်ပ ိ ားကရား  

အ ်ု်းပငစ်ုကက ်းရ ာတ င ် စပ ်းခင််းမ ာ်း အခ   ်မီရ တသ် မ််းန ငုရ် ်အတ က် ရ တသ် မ််း 

က ခကလှ  စက်မ ာ်းက  ု အ ခာ်းရ ာမ ာ်းမှ င ှ်းရမ််းအသ ်ုး ပ ရာတ င ် ရ တသ် မ််းသည  ် လယအ် 

ခ င််းခ င််းတ ကု်ဆ ငုမ်ှု ှ ပ က အခ   ် ကာ မင် မှု ှ သည် အတ က် 

ရ တသ် မ််းခ   ်လ  ်သည် အခ မ ာ်း  ှ သညက် ုလည််း ကလ လာကတ ွံ့  ှ ရပ သည။်  

 (၂) ကမ ်း မျူကရ်း 

 အင််းမကက ်းရ ာအက  ဖင်  ကရလုပ်င ််းလုပ်က ငုသ် ူမ သာ်းစုမ ာ်းအဖ ု   င ်း၊ ပုစ  ်အက ခခ  

ထတုပ် ု်းကရာင််းခ  ခင််းလုပ်င ််းက ု က ်းက ကလ် ုအပ်ခ က်မ ာ်းအရ မ မ တ ု  ဖမ််းယရူ ှ ကသာ 

င ်း၊ ပုစ  ်မ ာ်းအတ က် အက   ်းအ မတ ် ထ ထ မ မ ရ ှ န ငုက်စရ ် လ အုပ်ကသာ က ်းက က် 

အက ခခ  သကဘာတရာ်းမ ာ်းနငှ်  က ်းက က်က င််းဆကမ် ာ်းအာ်း  ာ်းလည်သကဘာကပ က်သည်  

အက ခ အက သ ု   ကရာက် ှ မှသာ စ်ီးပ ာ်း ဖစ်ထ  ််းလာန ငုမ်ည ်ဖစရ်ာ အခ   ်မ ာ်းစ ာယရူဦ်းမည ်

 ဖစပ်  သည။် 

 (၃) စ ုကပ်   ်းကရ်း၊ ကမ ်း မျူကရ်းမဟုတက်သာ လပ်ုင ််းမ ာ်း 



 စ ုကပ်   ်းကရ်းကမ ်း မျူကရ်းမဟုတက်သာ အ ခာ်းဝငက်င ရလပ်ုင ််းမ ာ်းလုပ်က ငု ်ကကသာ 

မ သာ်းစုမ ာ်းမှာ အသက်ကမ ်းဝမ််းကက ာင််းပညာမ ာ်း တတက် မာကမ်ှုွံ့အာ်း ည််း ခင််း၊ အလုပ် 

အက ငုအ်ခ င် အလမ််း ည််းပ ်း ခင််း၊ က ်ု ကမ််းမှ က ်ုကခ ာထတုရ် ်  ည််းပညာမ ာ်း 

မသ  ှ  က ခင််း၊ ရင််းနှ်ီးလပ်ုက ငုရ် ်အတ က် လ ုအပ်သည် အခ   ်တ င ်

လ အုပ်သကလာက်ကခ ်းကင  ရ ှ ရ ် အက ်  အသတမ် ာ်း ှ  ခင််း စသည် တ ု  ကလည််း 

လ အုပ်ခ ကမ် ာ်း  ှ က ဆွဲ ဖစပ် သည။်  

 (၄) ကင က က်း 

 အ ်ု်းပငစ်ုကက ်းရ ာတ င ်  မ ်မာ လယ်ယာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းဘဏ်၊ 

သမဝ ယမအသင််းအဖ ွဲ ွံ့မ ာ်း၊ ပတ ်မ ်မာစသညတ် ု  မှ ကခ ်းကင မ ာ်း ရ ှ ကသာ်လည််း 

တင််းက ပ်ကသာ ကခ ်းကင စည််းမ ဉ််း စည််းကမ််းမ ာ်းနငှ်  

ကခ ်းကင ကာလတ ကုတာင််း ခင််းမ ာ်းသည် ကတာငသ်မူ ာ်းအတ က ်အက   ်း အ မတ ်ဖစထ်  ််းရ ် 

အဟ ်  အတာ်းမ ာ်း ဖစက် ဆွဲ ဖစသ်ည။်  

 (၅) လငူယ်မ ာ်း 

ကက ်းရ ာ၏ ဓကလ မှာ အကတ ွံ့အ က   ှ ကသာလကူကီ်းမ ာ်းသာ ကခ င််းကဆာင ်တငက် မှာက ်

ရ ် စဉ််းစာ်းကလ  ှ သ ဖင်  ကခ င််းကဆာငမ်ှုအပ ုင််းတ င ် စ တပ် ဝငစ်ာ်းမှု  ှ ကသာ်လည််း လငူယ ်

မ ာ်းမှာ က ာက်က  ် က  ကရသည။် လငူယ်မ ာ်းအက နငှ်  အငတ်ာ ကမှ်တဆင် သတင််း 

အခ က ်အလကမ် ာ်းက  ုရယနူ ငုက်သာ်လည််း ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းနငှ်  ဆက်စပ်ကသာ မ မ တ ု  ၏ 

အကတ ွံ့အ က  မ ာ်းက ု  ပ ်လည ် အသ ်ုးခ မှုနငှ်   ကခ င််းကဆာငမ်ှုစ မ််းရည၊် ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်း သကဘာ 

တရာ်းမ ာ်းက ု သကဘာကပ က ်ာ်းလညမ်ှု အာ်း ည််း ကသညမှ်ာ အ ာဂတ ်

ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်း အတ က ်အဟ ်  အတာ်းမ ာ်း  ဖစပ် သည။် 

(၆)   ကက ်းရ ာ ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းပ ််းတ ငုန်ငှ  ်ဗ ျူဟာ 

ကျွန်ပ်ုတုိ   အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရား ရ မ်ှနာ်းခ က်ပနာ်းတုိငမ်ှာ 

ကယဘုယ အာားမဖင လူ်မှုစ ားပ ာားဘ၀ ဖ  ြို့ မဖိ ားတုိားတက်သာယာကရား မဖစ်ပါသ ။် ထို  က ကာင ပ်င ်



ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတုိားတက်ကရားဦားစ ားဌာနမှ က ငာ်းဆငာ်းအဖ ဲြို့ မဖင  ် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

စ မ ကိနာ်းမ ာား ကရားဆ ဲ ကကသာအခါလူထပူုားကပါငာ်းကဖာ်ထုတ်ကသာ န ာ်းလမ်ားမ ာားမဖင အ်ဆိုပါ 

ရ မှ်နာ်းခ က်ပနာ်းတုိငန်ငှ  ် ပနာ်းတုိငက်ရာက်ရှိကရား အကကာငအ်ထ က်ဖာ်ရမ   ် န ာ်းဗ ြူဟာ 

မ ာားကုိ ကဆ ားကန ားကဖာ်ထုတ်ခဲ  ကပါသ ။် 

(က) ရည်မှ ််းခ က ်ပ ််းတ ငု ်

ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားကရား ပနာ်းတုိငမ် ာားတ င ် ကက ားရ ာသူ/ကက ားရ ာသာားမ ာား ဝငက်င  

တိုားတက်ကရား၊ တစ်ဦားခ ငာ်းစ မ်ားရ ် တုိားတက်ကရားနငှ  ် ပ ာကရားကိ ု အကလားထာားမပ ား ကကလား 

မ ာားနငှ  ် လူငယ်မ ာားအတ က် လူသာားအရငာ်းအမမစ် ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကစမ   ် ရ မ်ှနာ်းခ က်မ ာား 

ကိ ု (၂၀၁၈ခုနစှ်မ ှ ၂၀၂၂ခုနစှ်)အတ ငာ်း ကအာငမ်မငစ် ာ အကကာငအ်ထ  ် ကဖာ်နိငုက်ရားအတ က် 

ကအာက်ပါအတိုငာ်း ရိုားရှငာ်းစ ာ ခ မှတ်ထာားပါသ ။် 

(၁)  ရ ာလူထုသ  ်စိုက်ပ ိ ားကရား ထုတ်ကုနတုိ်ားမမ င  ်ထုတ်လုပ်မခငာ်း၊ ကမ ားမမြူကရားမ ာားတိုားတက် 

လုပ်ကုိငန်ိငုမ်ခငာ်းမဖင  ်ဝငက်င တိုားတက်ကစရမ ။် 

 (၂)  လူငယ်မ ာားအာား ပ ာတတ်ကမမာက်မှု ပုိမုိတုိားတက်ကစမခငာ်းနငှ  ်

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်း ပ ာရပ်မ ာား ကျွမ်ားက ငမ်ှုရှိကစမပ ား အလုပ်အကိုင ်

အခ င် အလမ်ားမ ာား တိုားတက်လာ ကစမပ ား စ ားပ ာားရှာကဖ နိငုစ် မ်ားနငှ်  

ဝငက်င တုိားမမင လ်ာရမ ။် 

(၃)  ရ ာလူထုသ  ် လမ်ားပနာ်းဆက်သ ယ်ကရား ကကာငာ်းမ နက်စရနန်ငှ်  ကက ားရ ာမ ားလငာ်းကရား 

ကဆာငရ် က်မပ ား လူကနမှုအဆင အ်တနာ်းမမင မ်ာားလာရမ ။် 

(ခ)  ည််းဗ ျူဟာ 

လက်ကတ ြို့အကကာငအ်ထ က်ဖာ် ကဆာငရ် က်မ   ်လုပ်ငနာ်းအစ အစဉ်မ ာားနငှ  ်စ မ ကိနာ်း 

မ ာားကိ ု ကအာက်ကဖာ်မပပါ အကကာငအ်ထ က်ဖာ်ကရား န ာ်းဗ ြူဟာမ ာားကို က င သ် ာုး၍ စနစ ်

တက  ကဆာငရ် က်မခငာ်းအာားမဖင  ်ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား ရ မ်ှနာ်းခ က်မ ာားကုိ ကရာက်ရှိမ ဟု် 

ယ ု က ပ်ါသ ။် 

(၁) ကက ားရ ာရှိ မိရို ားဖလာ စိုက်ပ ိ ားန ာ်းမ ာားကုိသာ  အသ ာုးမပ ကနကသာ ကတာငသ်ူမ ာား၏ 



ဝငက်င တိုားတက်လာကစရနအ်တ က် အထ ကန်ှု ််းနငှ်  အရည်အကသ ်းကကာင််းဖပီ်း ကစ ်းက က် 

အတ င််း လကူက  က်မ ာ်းကသာစပ ်းမ   ်းမ ာ်းက ုသာ ဦ်းစာ်းကပ်း စ ုက်ပ   ်းထတုလ်ပ်ုရ ်နငှ်  

စ ုကပ်   ်း  ည််းပညာမ ာ်း၊ ပ ု်းမ ွှာ်းကရာဂ ကာက ယ်ကရ်း  ည််းလမ််းမ ာ်းအတ က ် လ အုပ်ခ က ်

မ ာ်းက  ုဖမ  ွံ့ ယစ် ုကပ်   ်းကရ်းဦ်းစ်ီးဌာ နငှ်  ခ  တဆ်ကလ်ုပ်ကဆာငရ် ် လ အုပ်ပ သည။် 

(၂) လယသ်မာ်းငယမ် ာ်းနငှ်  က ပ ််းမ သာ်းစုမ ာ်းအာ်း ကမ ်း မျူကရ်းလပ်ုင ််း ဖင်  အပ ုဝငက်င  

ရ ှ ကစရ ် ဖမ  ွံ့ ယ ် ကမ ်း မျူကရ်းနငှ် ကုသကရ်းဦ်းစ်ီးဌာ ၏ အကူအည ီဖင်  တ ရ စဆာ ်ကရာဂ  

ကာက ယက်ရ်း အစီအမ မ ာ်း လုပ်ကဆာင ်ခင််း၊ ကက ်းလက်ကမ ်း မျူကရ်းလုပ်သာ်းမ ာ်း 

ကမ ်းထတု ် ကပ်း ခင််း၊ စ စက် ကသာ ကခတမီ်ကသာ ကမ ်း မျူကရ်း  ည််းပညာသငတ် ််းမ ာ်း 

 ဖ ်  ကဝ ခင််းတ ု  က  ုလုပ်ကဆာငရ် ် လ ုအပ်က ပ သည။်  

(၃) ကက ်းရ ာအတ င််း ှ  လငူယ်မ ာ်း၏ အလုပ်အကိုင ် အခ င် အလမ်ားမ ာား 

ရရှိကစရနအ်တ က် ကဒသအတ ငာ်း စက်ရ ုအလုပ်ရ ုမ ာား တိုားတက်မ ာားမပာားလာကစရန ်

ဖိတ်ကခေါ်ရန၊် အသက်ကမ ား ဝမ်ားကက ာငာ်း န ာ်းပ ာ သငတ်နာ်းမ ာားအတ က် 

ခ ိတ်ဆက်ကဆာငရ် က်ကပားရန၊် ကစ ားက က် ထိုားကဖာက်မ ်  အက ိ ားတူအုပ်စုဖ ဲြို့စ ာ်းမခငာ်းနငှ်  

လုပ်ငနာ်းအကကာငအ်ထ က်ဖာ်ရန၊် ကဒသ ထ က်ကုနမ် ာား ကစ ားနှုနာ်းပုိမိုရရှိရန ် ကုန ်ကမ်ားမှ 

ကုနက်ခ ာထုတ်လုပ်ကသာ န ာ်းပ ာမ ာား ရရှိရနန်ငှ်  ကခ ားကင လက်လှမ်ားမ မှု ရရှိရန ်

လုိအပ်ကနပါသ ။် 

(၄) ကက ားရ ာအတ ငာ်းတ င ် လယ်သမာားမ ာားအတ က် မမနမ်ာ လယ်ယာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏမှ် 

ကခ ားကင  အစ အစဉ် ရှိကသာ်လ ်ား စိုက်ပ ိ ားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားနငှ  ် ကက ားရ ာတ ငာ်း အကသားစာား 

လုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် လ ုကလာက်မှု မရှိကသာက ကာင်  ကခ ားကင  ထုတ်ကခ ားကပားနိငုမ် ်  

အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာားနငှ်  ခ ိတ်ဆက်ကဆာငရ် က် ကပားမခငာ်းမဖင်  စိုက်ပ ိ ားကရား၊ ကမ ားမမြူကရား 

ထ က်ကုနမ် ာားနငှ်  အကသားစာားလုပ်ငနာ်းမ ာား ဖ  ြို့ မဖိ ား တိုားတက်လာကစပါမ ်။ 

(၅) ကက ားရ ာတ ငာ်း လမ်ားမ ာားနငှ်  ခ ဉ်ားကပ်လမ်ားမ ာားအာား အဆင် မမ င် တငမ်ခငာ်းမ ာား အတ က် 

သက်ဆိုငရ်ာ ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ အကူအ  ကပားမ ်  အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာားနငှ်  ခ ိတ်ဆက်မပ ား 

ကက ားရ ာလူထ ုလုပ်အာား ကပါငာ်းစပ်ကာ လုပ်ကဆာငသ် ာားပါမ ။် 



(၆) ကက ားရ ာမ ားလငာ်းကရားအတ က် လျှပ်စစ်ဓာတ်အာားလုိငာ်းနငှ်  ခ ိတ်ဆက်ရန ် ကက ားရ ာမှ 

ကဆာငရ် က်မခငာ်းမရှိကသားသမဖင်  လတ်တကလာ ကာလတ င ် အဆငက်မပနိငုမ် ်  ဆိုလာမပာား 

မ ာားအာား အိမ်တုိငာ်းကစ  တပ်ဆငန်ိငုက်ရားအတ က် ကက ားရ ာမ ားလငာ်းကရားကကာ်မတ ဖ ဲြို့စ ာ်းရနန်ငှ်  

ဆိုလာမပာားမ ာား ကထာက်ပ  ကပားနိငုမ် ်  ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတုိားတက်ကရားဦားစ ားဌာနနငှ်  

ဆက်သ ယ်ကဆာငရ် က်ရန ်အကရားတကက ား လုိအပ်ကနပါသ ။် 

 

(၇) ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းတ ်ုးတက်မှု က စစရပ်မ ာ်းနငှ  ်ဗဟ ုအဆင မူ်ဝ ဒမ ာ်းအ ကာ်း အစအီစဉ်က  

ကသာ ခ  တဆ်က်မှုမ ာ်း 

အစုိားရ၏မူဝါဒနငှ  ် လုပ်ငနာ်းအစ အစဉ်တုိ  ကုိ ရငာ်းနှ ားကျွမ်ားဝငမ်ပ ားကသာ အစိုားရဌာန 

ဆိုငရ်ာမ ာားနငှ  ် ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာန၏ န ်ားပ ာအ က ကပား အဖ ဲြို့ 

တုိ  ၏ အ က မပ ခ က်အရ ဤအခနာ်းကုိ မပ စုကဖာ်မပထာားပါသ ။် ကဖာ်မပပါ အဖ ဲြို့အစ ်ား 

မ ာားသ  ်ကျွန်ပ်ုတုိ   ကက ားရ ာ၏ လုိအပ်ခ က်မ ာားအာား နိငုင် ကတာ်အဆင မှ်သ  ်ကဒသဆိုငရ်ာ 

အဆင ၊် ထိမှုတစ်ဆင  ် ကျွန်ပ်ုတုိ   ကက ားရ ာအဆင ထ် ိ ပ  ပုိားမှုကပားနိငုမ်   ် အစုိားရဌာနမ ာားနငှ  ်

အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာားကုိ အ က မပ  ကဖာ်ထုတ် ကပားနိငုခ်ဲ  ကပါသ ။် 

(က)  ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်း ရညမှ် ််းခ က ်ကရ်းဆ ွဲ ခင််းနငှ  ်ပ ုမှ ်စ စစ ်ခင််း 

ဤကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား စ မ ခ က်ကရားဆ နဲိငုရ်န ် န ာ်းပ ာအကထာက်အပ  မ ာား ပ  ပုိား 

ကပားမှုသ  ်အလ နအ်ကရားပါပါသ ်။ အနာဂတ်တ ငလ် ်ား ကရရှ ်တ တ်  မ  ် အကထာက ်

အပ  မ ာားကုိ နိငုင် ကတာ်အစိုားရထ မှ ရရှိမ ်ဟု ကမျှာ်လင ပ်ါသ ။် ကျွန်ပ်ုတုိ   ကက ားရ ာသူ/ 

သာားမ ာားကိုယ်တိုင ်အာားထတ်ုလုပ်ကုိငရ်ရှိခဲ မှုမ ာားကုိ မပနလ် ်စ စစ်မခငာ်းနငှ  ်ကရ ားခ ယ်ခဲ ကသာ 

ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားအာား အခ ိနမ်ှန ် မပနလ် သ် ုားသပ်၍ မပ မပငက်ရားဆ မဲခငာ်း စသ ်တုိ   

ကဆာငရ် က်နိငုရ်န ်အကူအ  မ ာား ဆက်လက်ရရှိမ ဟု် ကမျှာ်လင ပ်ါသ ်။ 

(ခ)  ကင က က်းဝ ်ကဆာငမ်ှု လပ်ုင ််းမ ာ်း 

အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာလူထု၏ လုိအပ်ခ က် တစ်ရပ်တ င ်စိုက်ပ ိ ားကရား၊ ကမ ားမမြူကရား၊ အမခာား 

ဝငက်င ရ လုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် လ ုကလာက်ကသာ ကခ ားကင မ ာား ရရှိမှုကလ ာ်း အဓိက 

မဖစ်ပါသ ။် ကက ားရ ာမ ာားတ င ် ကခ ားကင မ ာား ထတု်ကခ ားကပားကနကသာ မမနမ်ာ လယ်ယာ 



ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဘဏအ်ကနမဖင်  စပါားသ ားနှ  (ကာလတိ ု ကခ ားကင ) တစ်ခုတ ာ်းကုိသာ ဦားစာားကပား 

ကဆာငရ် က်ကပားကနကသာက ကာင်  အမခာားသ ားနှ စိုက်ပ ိ ားသူ ကတာငသ်မူ ာားအတ က် လုိအပ်ခ က် 

မ ာား ရှိကနဆမဲဖစ်ပါသ ။် ကတာငသ်အူမ ာားစုသ ် ကာလရှ က်ခ ားကင မ ာား ထုတ်ကခ ား 

ကပားနိငုက်သာ ကင က ကားဝနက်ဆာငမ်ှုလုပ်ငနာ်းမ ာားနငှ်  ခ ိတ်ဆက် လုပ်ကဆာငလုိ် ကသ ။် 

ကက ားရ ာသူ/သာားမ ာား လုိအပ်ကသာ ကခ ားကင မ ာား ထတု်ကခ ားကပားနိငုရ်န ် ကင က ကားဝနက်ဆာငမ်ှု 

လုပ်ငနာ်းဆိုငရ်ာ သတ်မှတ်ခ က်မ ာားကုိ ကလ ာ ခ မပ ား ကဒသလုိအပ်ခ က်နငှ် အ   ကမပာငာ်းလဲသင်  

ပါသ ။်  

(ဂ)  အသက်ကမ ်းဝမ််းကက ာင််းဆ ငုရ်ာ  ည််းပညာနငှ်  ကစ ်းက ကအ်တ က ် အကထာက်အပ  မ ာ်း 

 ဖည်  ဆည််းကပ်း ခင််း 

အုနာ်းပငက်က ားရ ာ၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရားအတ က် စိနက်ခေါ်ခ က်တစ်ရပ်မှာ စိုက်ပ ိ ား 

ထတု်လုပ်သူမ ာား၏ ကစ ားက က်ဆိုငရ်ာ သကဘာသဘာဝမ ာား သရိှိမှု အာားန ာ်းမခငာ်းနငှ်  

အရ အ်ကသ ား ကကာငာ်းမ နက်သာ ထတု်ကုနမ် ာား ရရှိကရားအတ က် ကခတ်မ ကသာ န ာ်းပ ာမ ာား 

လုိအပ်မခငာ်းပင ် မဖစ်သ ။် မမိ ြို့ နငှ်  လမ်ားပနာ်းဆက်သ ယ်ကရားကကာငာ်းမ နက်သာ အာားသာခ က်ကုိ 

အမှ မပ ၍ ကဒသထ က်ကုနမ် ာားကို သင် ကတာ်ကသာကစ ားနှုနာ်းမဖင်  ကရာငာ်းခ နိငုရ်န ် ကစ ားက က် 

သကဘာတရာားမ ာားကို နာားလ က်အာင ် န ာ်းလမ်ားမပကပားနိငုမ် ်  မမိ ြို့နယ်အဆင် မှ 

စုိက်ပ ိ ားကရားဦားစ ားဌာန၊ကမ ားမမြူကရားနငှ် ကုသကရားဦားစ ားဌာနနငှ်  အမခာားသက်ဆိုငရ်ာ ဦားစ ားဌာန 

မ ာား၊ ကုလသမဂဂအဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား၊ အစိုားရမဟုတ်ကသာ နိငုင် တကာအဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား၏ 

ပူားကပါငာ်း လမ်ားမပ ကဖားမမှုမ ာားကလ ာ်း အကရားပါလှပါသ ။် 

ထို  အမပင ်အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်းဆိုငရ်ာ န ာ်းပ ာသငတ်နာ်းမ ာား စ စဉ်ကပားမခငာ်းမဖင်  

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်း အခ င် အလမ်ားမ ာားကုိ ဖနတ် ားကပားရ ုသာမက ကက ားရ ာမ ာားအလုိက် 

ကမပာငာ်းလဲလုပ်ကိုငရ်န ် လုိအပ်ကသာလုပ်ငနာ်းမ ာား၊ ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်လာဖ ယ်ရှိကသာ 

၀နက်ဆာငမ်ှု လုပ်ငနာ်းမ ာား စသ တုိ်  အတ က် လုိအပ်ကသာ ကျွမ်ားက ငမ်ှု အသစ်မ ာားအလုိက် 

စ မ်ားကဆာင ် ရ ် မမ င တ်ငမ်ခငာ်းမ ာားမဖင  ် ခ ိတ်ဆက်ရနလုိ်အပ်ပါသ ်။ 

သက်ဆိုငရ်ာဦားစ ားဌာနမ ာား၊ အဖ ဲြို့ အစ ာ်းမ ာားအကနမဖင်  

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာားကုိ ကခ ားကင အစ အစဉ်မ ာားမဖင်  

ခ ိတ်ဆက်လုပ်ကဆာငက်ပားနိငုပ်ါက မမနဆ်နစ် ာ တိုားတက်လာကစပါမ ်။ 



ကျွန်ပ်ုတုိ   ကက ားရ ာတ င ် ကဒသထ က်ကုန ်ကမ်ားမ ာားကုိသာ ကရာငာ်းခ မ ် အစာား 

အရ အ်ကသ ားရှိကသာ တနဖိ်ုားမမ င် ထတ်ုကုနမ် ာား ထုတ်လုပ်ကရာငာ်းခ နိငုရ်န ် န ်ားပ ာ 

သငတ်နာ်းမ ာား ရရှိကဆာငရ် က်မခငာ်းကလ ာ်း ကက ားရ ာရှိ လူသာားအရငာ်းအမမစ်သ ာုးစ ဲမှုကိ ု

ထကိရာက်စ ာ အသ ုားခ နိငုရ် ုမက ကဒသတ ငာ်း တစ်နိငုတ်စ်ပုိင ် အကသားစာားလုပ်ငနာ်းမ ာား 

တုိားတက်လာကစနိငုက်သာက ကာင်  ကက ားရ ာ၏ ဝငက်င ရရှိမှုကို မမင် မာားလာမခငာ်း၊ အမခာားကဒသ 

မ ာားတ င ် ကရ ြို့ကမပာငာ်း လုပ်ကိုငက်နသူမ ာားအာား မိမိကနရပ်သို   မပနလ်ာ၍ လုပ်ကိုငန်ိငုမ် ်  

အခ င် အလမ်ားမ ာား တိုားတက်လာကစမပ ား မိသာားစုမ ာား ကပါငာ်းစ ာ်းကနထိုင ် လုပ်ကိုငန်ိငုမ်ခငာ်း 

စသ မ်ဖင်  ကဒသအတ ငာ်း စာားနပ်ရိကခာဖူလ ုမှု တိုားတက်လာကစမပ ား ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားကရားနငှ်  

ဆငာ်းရဲမှုကလ ာ န ်ားကစကရားကုိ တစ်ကထာင် တစ်ကနရာမှ အကထာက်အကူမပ  နိငုက်ပမ ။်  

(၈)ဦ်းစာ်းကပ်းစီမ ခ ကမ် ာ်းနငှ  ်အကကာငအ်ထည်ကဖာ် ကဆာငရ် က်မည်  အခ   ်ကာလ 

 စ မ ခ က်မ ာားသ ် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားကို လက်ကတ ြို့ 

အကကာငအ်ထ က်ဖာ်ကစနိငုမ် ်  န ်ားဗ ြူဟာမ ာားအမဖစ်သို   ကရာက်ရှိကအာင ်

ကအာက်ကမခအထိ လုပ်ကိုငက်ဆာငရ် က်ရမ ် မဖစ်ပါသ ။် 

စ မ ကိနာ်းငါားနစှ်တာကာလကက ာ်လ နခ် ိနတ် င ် ကဖာ်မပပါ ပနာ်းတိုငမ် ာားကို မပ ားကမမာက် ကအာင ်

ကဆာငရ် က်နိငုရ်န ် စ မ ခ က်မ ာားသ  ် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုိအပ်ခ က်မ ာားအမဖစ် မရှိမမဖစ ်

လုိအပ်ပါမ ။် 

 

(က) နစှပ်တလ်ည ်ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်း အစအီစဉ် 

 ကက ားရ ာလူထုသ ် ငါားနစှ်တာအတ က် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခ က်ကရားဆ ခဲ ိနတ် င ်

စိစစ်ကရ ားခ ယ်ထာားသ ်  ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားမှာ မပ ် စ ုလ ုကလာက်နိငုမ် ် မဟုတ်ကသား 

ကပ။  သို  မဖစ်၍ ကက ားရ ာလူထုသ  ် စ မ ခ က်မ ာားကို အကကာငအ်ထ က်ဖာ်မှု (၂-၃) နစှ် 

ကက ာ်လာခ ိနတ် င ် စ မ ကိနာ်း ငါားနစှ်တာကာလအတ ငာ်း  ဦားစာားကပားလုပ်ငနာ်းမ ာား ထပ်မ ကဖာ် 

ထတု်မပ ား လုပ်ကဆာငရ်န ် လုိအပ်လာပါမ ်။ ဆိုားရ ာားကသာ သဘာဝကဘားအနတရာယ် 

သက်ကရာကမ်ှုမ ာား မရှိခဲ လျှင ် ငါားနစှ်တာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား န ်ားဗ ြူဟာသ ် အန ာ်းနငှ် အမ ာား 

ကမပာငာ်းလဲမှုရှိမ  ် မဟုတ်ကသာ်လ ာ်း စ မ ကိနာ်းငါားနစှ်တာအတ ငာ်း ထပ်တိုားစ မ ခ က်မ ာား 

ရှိလာနိငုပ်ါသ ။်  



ထို  က ကာင်  ဤကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခ က်သ ် နစှ်အလုိက ်ဘဏ္ဍာကရားနငှ်  ကင က ကား 

စ မ မှုဆိုငရ်ာ ကရ ားခ ယ်မခငာ်း၊ အစ အစဉ်နငှ်  စ မ ခ က်မ ာားအာား မပ မပငမ် မ်ားမ နိငုမ်ခငာ်း တုိ  ကုိ  

မပ မပငရ် လ ယ်ကူကစရန ် ဦားတ ်ပါသ ။် ကဒသတ ငာ်း မဖစ်ကပေါ်လာကသာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

လုိအပ်ခ က်၊ သဘာဝကဘားအနတရာယ်၊ အမခာားအကရားကပေါ် ကိစစမ ာားနငှ  ် အစိုားရဘတ်ဂ က်မ ာား 

အကပေါ် မူတ ်၍ ဦားစာားကပားအစ အစဉ်မ ာားကိ ု ကမပာငာ်းလဲရန ် မဖစ်ပါသ ။်သို  မဖစ်၍ ကျွန်ပ်ုတုိ   

ငါားနစှ်တာအတ က် ကရားဆ ထဲာားကသာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားရ မ်ှနာ်းခ က် မူကဘာငတ် င ် နစှ်အလုိက် 

အကကာငအ်ထ က်ဖာ် ကဆာငရ် က်မ  ် နစှ်ပတ်လ  ် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အစ အစဉ်ကို 

မပငဆ်ငရ်မ  ်မဖစ်ပါသ ။်  

(ခ)  ကဏ္ဍနငှ်  ရင််းနှ်ီး မ ပ်နှ မှုက ု အက ခခ ၍ စမီ ခ ကအ်ပ်ုစုသတမှ်တ ်ခင််း 

အစ အစဉ်နငှ်  စ မ ခ က်မ ာားအာား ကဏ္ဍနငှ်  ရငာ်းနှ ားမမ ပ်နှ မှုကိုအကမခခ ၍ စ မ ခ က်အုပ်စ ု

သတ်မှတ်မခငာ်းသ  ် စ မ ကိနာ်းဆိုငရ်ာ အခ က်အလက်မ ာား ခ ဲမခမ်ားသ ာုးသပ်ရာတ င ် မ ာားစ ာ 

အကထာက်အကူမပ ပါမ ။် Functional classification သ  ် ဝနက်က ားဌာန၊ ဦားစ ားဌာန မ ာားအတ က ်

၄ငာ်းတုိ  နငှ်  သက်ဆိုငက်သာ စ မ ခ က်မ ာားကုိ သရိှိနာားလ ရ်န ် အကထာက်အကူ မပ ပါမ ။် 

Economic classifi-cation သ  ် စ မ ခ က်မ ာား၏ အက ိ ားရလဒ ် မဖစ်ထ နာ်းမှု မ ာားအာား 

အကဲမဖတ်သ ာုးသပ်မခငာ်း လုပ်ငနာ်းမ ာား ကဆာငရ် က်ကရားအတ က် လုိအပ် ပါသ ။် 

(၁) ကဏ္ဍက အုက ခခ ၍ စီမ ခ ကအ်ပ်ုစုသတမှ်တ ်ခင််း (Functional Classification) 

ကဆာငရ် က်မ  ်စ မ ခ က်နငှ်  စ မ ခ က်ဘတ်ဂ က်သ  ် (က) မ ်သ ်  ကဏ္ဍကအာက ်

တ င ် (ဥပမာ - စိုက်ပ ိ ားကရား၊ လျှပ်စစ်ကဏ္ဍ စသ )်၊ (ခ) မ သ် ်  ဝနက်က ားဌာနနငှ်  

သက်ဆိုငသ်  ်စသ မ်ဖင  ်ခ ဲမခာား သတ်မှတ်န ်ားမဖစ်ပါသ ။် 

(၂) ရင််းနှ်ီး မှပ်နှ မှုအမ   ်းအစာ်းက  ုအက ခခ ၍ အပ်ုစုသတမှ်တ ်ခင််း (Economic Classification) 

စ မ ခ က်ဘတ်ဂ က်အမ ိ ားအစာားသ ် မ ်သ ် ရငာ်းနှ ားမမ  ပ်နှ မှု အမ ိ ားအစာား မဖစ်သ ် 

ကိ ုကဖေါ် မပမခငာ်း မဖစ်ပါသ ။် 

• သာမန ် အသ ာုးစရိတ် (Current Expenditure) ဥပမာ-လစာ၊ ကန  တ က်စရိတ်၊ လုပ်ငနာ်း 

လ ပ်တ်စရိတ်၊ ငာှားရမ်ားခ စသ မ် ာား၊ 



• ကင လ ုားကင ရငာ်း အသ ုားစရိတ် (Capital Expenditure) ဥပမာ−ကဆာက်လုပ်ကရား ပစစ ာ်းမ ာား နငှ်  

ပ ုကသဝယ်ယူ၍ ရကသာ ရငာ်းနှ ားမမ ပ်နှ မှုမ ာား၊ 

• စ မ်ားကဆာငရ် မ်မ င် တငက်ရား အသ ုားစရိတ ်(Capacity Building Expenditure) ဥပမာ -ကဆ ားကန ားပ ဲ၊ 

သငတ်နာ်းစသ ် အသ ုားစရိတ်၊ 

• လူသာားခ ငာ်း စာနာမှု အကထာက်အပ   (Humanitarian Support) 

(ဂ)  ဦ်းစာ်းကပ်းစမီ ခ ကမ် ာ်း 

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အစ ်ားအကဝားတ င ် အုပ်စုဖ ဲြို့ကဆ ားကန ားမှုမ ာားမှ ကက ားရ ာတ င ်

ကဆာငရ် က်သင သ်   ် လုပ်ငနာ်းကခါငာ်းစဉ်မ ာား ထ က်ရှိလာပါသ ။် ယငာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာားအနက် 

တက်ကရာက်သ ူကက ားရ ာသ ူ/သာား အုပ်စု (၄) စုထမဲှ (၁၀) ဦားက ဦားစာားကပားရမ   ်စ မ ခ က်မ ာားကို 

အမှတ်ကပား ကပါသ ။် အခ ိ ြို့ကသာစ မ ခ က်မ ာားကို ကဆာငရ် က်ရာတ င ် န ်ားပ ာဆိုငရ်ာ 

အကသားစိတ်အကထာက်အပ  မ ာားကုိ မမိ ြို့နယ်အဆင  ် အစုိားရဌာနမ ာားနငှ  ်

အမခာားအဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာားထ မှ မပ ် မပ ် ဝဝ ရရှိရန ်လုိအပ်ပါသ ။်  

 



ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အစ ာ်းအကဝားတ င ်သကဘာတူသတ်မှတ်ထာားကသာ ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားမှာ - 

ကဏ္ဍ / 

အက ကာင််းအ

ရာ 

စမီ ခ က် 

ရမှတ ်

ကပ 

င််း 

အဆ

င်  
စမီ ခ က ်အခ င် အလမ််းနငှ်  ကဖာ် ပခ က် 

မှတခ် 

က် 

အပ်ုခ  ပ်ကရ်း 

ကဏ္ဍ 

   

  

အပ်ုခ  ပ်ကရ်းက

ဏ္ဍ တ ်ုးတက်မှု 

၁။ အဖ ဲြို့အစ ာ်းဖ  ြို့ မဖိ ား တိုားတက်မှုဆိုငရ်ာ 

စ မ်ားရ  ်မမ င် တငက်ပားကရား။ 
၇၀ ၉ 

• ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ား တုိားတက်ကရားဦားစ ားဌာနနငှ်  

ခ ိတ်ဆက်ကဆာင ်ရ က်မခငာ်း 

• ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား ကကာ်မတ  ဖ ဲြို့စ ာ်းကဆာငရ် က်မခငာ်း 

• အလုပ်အမှုကဆာင ်ကကာ်မတ မ ာား ဖ ဲြို့စ ာ်းမခငာ်း 

• ကခါငာ်းကဆာငမ်ှု နငှ်  ကင က ကား စ မ ခန်  ခ ဲမှု သငတ်နာ်းမ ာား စ စဉ် 

မခငာ်း 

• အဖ ဲြို့အစ ာ်းဆိုငရ်ာအုပ်ခ  ပ်ကရားနငှ် စ မ ခန်  ခ ဲကရားသငတ်နာ်း

မ ာား စ စဉ်မခငာ်း 

• ကက ားလက်

/ 

ဦားစ ား 

စ ုကပ်   ်းကရ်း ကဏ္ဍ  
 

အက ခခ  

အကဆာက ်အဦ်း 

၂။ စိုက်ပ ိ ားကရားဆိုငရ်ာ 

န ာ်းပ ာဗဟုသတု၊ ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 

တိုားတက်ကရား 

၇၃ ၈ 

• စိုက်ပ ိ ားကရား သ ငာ်းအာားစုမ ာား ဆက်သ ယ်မှု ရရှိရန ်

• ကစ ားက က် နငှ်  သတငာ်းခ ိတ် ဆက်လုပ်ကဆာငမ်ှု 

မပ လုပ်မခငာ်း 

•  



နငှ်   ည််းပညာ 

သငတ် ််း 

• မ ိ ားကကာငာ်းမ ိ ားသန်   ထုတ်လုပ်ကရား န ာ်းပ ာ သငတ်နာ်း 

• စပါားအထ က်တိုားန ာ်းပ ာ သငတ်နာ်း (ပုိားမ ွှာား နငှ်  ကရာဂါ) 

• ကစ ားက က်ဆနာ်းစစ်မခငာ်းနငှ်  တနဖိ်ုား မမ င်  ထုတ်ကုန ်

ကစ ားက က်သို   တက် လှမ်ားမခငာ်း။ 

• ရိတ်သိမ်ားက ခကလှ  စက်မ ာား ငာှားရမ်ား နိငုရ်န ်ပုဂဂလိက 

လုပ်ငနာ်းရှငမ် ာားနငှ်  ခ ိတ်ဆက်ကဆာင ်ရ က်မခငာ်း 

တ ရ စဆာ ် ကမ ်း မျူကရ်းနငှ်  ကရလပ်ုင ််း  

ကစ ်းက ကန်ငှ်  

 ည််း ပညာ 

သငတ် ််း 

၃။ ငါားလုပ်ငနာ်းဆိုငရ်ာ တိုားတက်ကရား 

 

၆၀ ၁၁ 

• ငါားအကမခခ  ကုနက်ခ ာမ ာား ကရာငာ်းခ နိငုရ်န ်

ကစ ားက က်သကဘာတရာား နာား လ ်မှု 

စ မ်ားရ ်မမ င် တငက်ရား။ 

• ကုနက်ခ ာထုတ်လုပ်မှု လုပ်ငနာ်းစဉ် အဆင် ဆင် အာား 

နာားလ မ်ှု စ မ်ားရ  ်မမ င် တငက်ရား။ 

•  

အ ခာ်း ဝငက်င ရ လုပ်င ််းမ ာ်း  

သငတ် ််း၊ 

စ်ီးပ ာ်းကရ်း 

လပ်ုင ််းမ ာ်းနငှ်  

ခ  တဆ်က ်ခင််း 

၄။ အလုပ်အကိုင ်အခ င် အလမ်ား မ ာားမပာား 

လာကစကရား 
၆၅ ၁၀ 

• Business Deve-lopment သငတ်နာ်းမ ာား နငှ်  က ားက က်ဆိုငရ်ာ 

န ာ်းပ ာ သငတ်နာ်းမ ာား ကပားမခငာ်း 

• ကဒသနငှ်  သင် ကလ ာ်ကသာ အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်း 

ပ ာမ ာားကပားမခငာ်း (အလှမပင၊် မုန်  လုပ်၊ 

စက်မပင၊်ဆိုငက်ယ်မပင)် 

• ကက ားလက်

/ 

ဦားစ ား 



• ကုနက်ခ ာထုတ်လုပ်မခငာ်း န ာ်းပ ာတိုားတက်ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

ဘဏ် နငှ်  ကင က က်းဝ ်ကဆာငမ်ှု လုပ်င ််း  
 

ကခ ်းကင  

လက်လမ်ှ်း မီကရ်း 

၅။ သင် တင် ကသာ အတုိားနှုနာ်းမဖင်  

ကာလရှ  ် ကခ ားကင ကပားနိငုမ် ်  

အဖ ဲြို့မ ာားနငှ်  ခ ိတ်ဆက်ကရား။ 

၈၃ ၄ 

• ကခ ားကင ဝနက်ဆာငမ်ှုအဖ ဲြို့မ ာားနငှ် ခ ိတ်ဆက်မခငာ်း 

• အတိုားနှုနာ်းသက်သာမပ ား ကာလရှ  ်ထတု်ကခ ား ကပားနိငုမ် ်  

အဖ ဲြို့မ ာားနငှ်  ခ ိတ်ဆက်ကပားမခငာ်း 

• ကခ ားကင အတ က် လုိအပ်ကသာ အကထာက်အထာားမ ာား 

မပငဆ်ငမ်ခငာ်း 

•  

ပညာကရ်း   

ကကလ်း 

ပညာကရ်း 

ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်း 

၆။ ကက ားရ ာ၏ပ ာ တတ်ကမမာက်မှု 

တိုားတက် ကရား 
၈၀ ၅ 

• ကိုယ်ထူကိုယ်ထ 

မူကကိ ကက ာငာ်းနငှ် ကကလားအာားကစာားက ငာ်း 

တ က်ဆာက်မခငာ်း။  

• ဂါလ  (၂၀၀၀) ဆန်   မိုားကရကလှာငက်န ်တ က်ဆာက်မခငာ်းနငှ်  

ကရသန်  စက်မ ာား တပ်ဆငက်ပားမခငာ်း။ 

•  

က  ််းမာကရ်း  

က  ််းမာကရ်း 

တ ်ုးတက်လာကစ

ကရ်း 

၇။ ကက ားရ ာ၏ က နာ်းမာ ကရားကဏ္ဍ 

တိုားတက်လာ ကစကရား 
၈၈ ၂ 

• ကက ားလက် က နာ်းမာကရားကဆားကပား ခနာ်းနငှ်  က နာ်းမာကရား 

ဝနထ်မ်ားရရှိရန ်မမိ ြို့နယ်က နာ်းမာကရား ဦားစ ားဌာနနငှ်  

ခ ိတ်ဆက်မခငာ်း 

• ယငလ် ုအမိ်သာမ ာား ကဆာက်လုပ် အသ ုားမပ ရန ်

•  



တိုက်တ နာ်းမခငာ်း 

• က နာ်းမာကရား အသပိ ာကပား ကဟာကမပာပ ဲမ ာား မပ လုပ်မခငာ်း 

ကရ နငှ်  ပတဝ် ််းက င ်သ ်   ှင််းကရ်း  

ကသာကသ် ်ုးကရ 

လ ကုလာကစ် ာ 

ရ ှ ကရ်း 

၈။ ကက ားရ ာ၏ ကသာက်သ ာုးကရ ကိစစ 

အဆငက်မပ ကစကရား။ 

 

၇၇ ၆ 

• ၄ လက်မ စက်ကရတ ငာ်း တူားကဖာ်မခငာ်း။ 

• ရ ာလူထုထ မှ ပူားကပါငာ်းပါဝငမ်ှု ရယူမခငာ်း။ 

• ပုဂဂလိကအလ ရှင ် ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့မ ာားနငှ်  

ခ ိတ်ဆက ်ကဆာငရ် က်မခငာ်း။ 

• ကက ားလက်

/ ဦားစ ား 

လမ််းပ ််း  ဆကသ် ယ်ကရ်း  

လမ််း၊ တ တာ်း 

ကကာင််းမ  ် 

လာကစကရ်း 

၁၀။ ပုိ  ကဆာငက်ရား အကမခခ  

အကဆာက်အဦားမ ာား တိုားတက် 

လာကစကရား 

၉၀ ၁ 

• သလပ်ခ ာ-စစ်ကဲကုနာ်း- ကက်တူကရ ားလမ်ားအာား 

က နက်ရစ်ခငာ်းမခငာ်း 

• ကက ားရ ာတ ငာ်းလမ်ားမ ာားအာား က နက်ရစ်ခငာ်းမခငာ်း 

•  ကက်တူကရ ား (ရ ာလယ်တ တာား) တ က်ဆာက်မခငာ်း 

• မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတုိားတက်ကရားဦားစ ားဌာနသို   

တငမ်ပမခငာ်း။ 

• ကက ားလက်

/ ဦားစ ား 

လ ပ်စစဓ်ာတအ်ာ်းသ ်ုးစ ွဲ ကရ်း  

လ ပ်စစမီ််း 

ရ ှ ကရ်း 

၁၀။ လျှပ်စစ်မ ားရရှိကရား ခ ိတ်ဆက ်

ကဆာငရ် က်ကရား။ 
၈၅ ၃ 

• ကက ားရ ာမ ားလငာ်းကရား ကကာ်မတ  ဖ ဲြို့စ ာ်းရန။် 

• မမိ ြို့နယ်ကက ားလက်ကဒသ ဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရား 

ဦားစ ားဌာနသို  တငမ်ပမခငာ်း။ 

• ကက ားလက်

/ ဦားစ ား 



လငူယ၊် ယဉ်ကက ်းမှု နငှ  ်အာ်းကစာ်း  

လငူယ်မ ာ်း စ မ််း 

ကဆာငရ်ည ်

တ ်ုးတက ်

လာကစကရ်း 

၁၁။ လူငယ်မ ာားအာား စ မ်ားကဆာငရ်  ်

မမ င် တင ်ကပားကရား 
၇၅ ၇ 

• အကမခခ  ကခါငာ်းကဆာငမ်ှု သငတ်နာ်း။ 

• အဖ ဲြို့အစ ာ်း စ မ ခန်  ခ ဲမှု သငတ်နာ်း။ 

• ဆက်ဆ ကရားနငှ်  ပ  ပုိားမှု တိုားတက်လာကစကရား သငတ်နာ်း။ 

• ကက လက်/ 

ဦားစ ား 
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(ဃ) အကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည်  အခ   ်ကာလ 

ကက ားရ ာလူထုက ကဖာ်ထုတ်ကရားဆ ဲထာားကသာ ဦားစာားကပားစ မ ခ က်မ ာားကို အကကာင ်

အထ က်ဖာ ် ကဆာငရ် က်ရန ် စ မ ကိနာ်းကာလကို က ငာ်းဆငာ်းကဆာငရ် က်ခ က်မ ာားအာား 

အကမခခ ၍ ကရားဆ ဲထာား ပါသ ။် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား စ မ ကိနာ်းကာလမ ာားကို နစှ်စဉ် 

မပ မပငက်ရားဆ ပဲါမ ။် စ မ ကိနာ်းကာလ အပုိငာ်းအမခာားမ ာားကို ကအာက်ပါဇယာားတ င ်

ကဖာ်မပထာားပါသ ။် 

စဉ် စမီ ခ က ်(Project) 

ဦ်းစာ်း 

ကပ်း အ 

ဆင  ်

၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁ 

ပုိ  ကဆာငက်ရား အကမခခ  

အကဆာက်အဦ မ ာား 

တိုားတက်လာကစကရား 

၁ Â Â  

  

၂ 
ကက ားရ ာ၏ က နာ်းမာကရားကဏ္ဍ 

တိုားတက်လာကစကရား 
၂ Â Â Â Â Â 

၃ 

လျှပ်စစ်မ ားရရှိကရား ခ ိတ်ဆက် 

ကဆာငရ် က်ကရား။ 
၃ Â   

  

၄ 

သင် တင် ကသာ အတိုားနှုနာ်း မဖင်  

ကာလ ရှ  ်ကခ ားကင ကပားနိငုမ် ်  

အဖ ဲြို့မ ာားနငှ်  ခ ိတ်ဆက်ကရား 

၄ Â Â    

၅ 

ကက ားရ ာ၏ပ ာတတ်ကမမာက်မှု 

တိုားတက်ကရား 
၅ Â Â Â 

  

၆ 

ကက ားရ ာ၏ ကသာက်သ ာုးကရ ကိစစ 

အဆငက်မပကစကရား 
၆   Â 

  

၇ 

လူငယ်မ ာားအာား စ မ်ားကဆာငရ်  ်

မမ င် တငက်ပားကရား 
၇ Â Â  

  

၈ 

စိုက်ပ ိ ားကရားဆိုငရ်ာ န ာ်းပ ာ 

ဗဟ ုသုတ၊ 

ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာားတိုားတက်ကရား 

၈ Â Â Â Â Â 
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စဉ် စမီ ခ က ်(Project) 

ဦ်းစာ်း 

ကပ်း အ 

ဆင  ်

၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၉ 

အဖ ဲြို့အစ ာ်းဖ  ြို့ မဖိ ား 

တိုားတက်မှုဆိုငရ်ာ စ မ်ားရ  ်

မမ င် တငက်ပားကရား။ 

၉ Â Â  

  

၁၀ 

အလုပ်အကိုင ်

အခ င် အလမ်ားမ ာားမပာား 

လာကစကရား 

၁၀ Â Â Â Â Â 

၁၁ ငါားလုပ်ငနာ်းဆိုငရ်ာ တိုားတက်ကရား ၁၁ Â Â Â   

 

(၉) ဘတဂ် က်နငှ  ်ကင က က်းဆ ငုရ်ာ အစီအစဉ်  

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ် ကရားဆ ရဲာတ င ် စ မ ကိနာ်းတ ငပ်ါဝငက်သာ အကကာင ်

အထ က်ဖာ ် ကဆာငရ် က်မ   ် လုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် ဦားစာားကပားကဆာငရ် က်မ  ် 

လုပ်ငနာ်းမ ာားကို ကဖာ်ထုတ်မပ ား မဖစ်ပါသ ်။ စ မ ကိနာ်းမ ာားနငှ ဆ်ိုငက်သာ အက ကာငာ်းအရာမ ာားကို 

လုပ်ငနာ်း တစ်ခုခ ငာ်းစ အလုိက် အကသားစိတ် ကဖာ်မပထာားပါသ ။် ၎ငာ်းထဲတ င ်

စ မ ခ က်၏ရ ရ် ယ်ခ က်၊ အက ိ ားခ စာားသဦူားကရ၊ အကကာငအ်ထ က်ဖာ် 

ကဆာငရ် က်မ  ပ် ုစ နငှ  ် အစ အစဉ်၊ စ မ ခ က ် အကကာငအ်ထ က်ဖာ် ကဆာငရ် က်မ   ် ကာလ၊ 

အကမခခ  အကဆာက်အဦကို မပ မပငထ်နိာ်းသိနာ်း မ   ် ဘတ်ဂ က်နငှ  ် ကင ကရားက ကားကရား 

အစ အစဉ်မ ာား ပါဝငပ်ါသ ။်  

အခ ိ ြို့ကသာ စ မ ခ က်မ ာားကို ကဆာငရ် က်ရာတ င ် န ်ားပ ာဆိုငရ်ာ အကသားစိတ် 

အကထာက်အပ  မ ာားကုိ မမိ ြို့နယ်အဆင  ် အစုိားရဌာနမ ာားနငှ  ် အမခာားအဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာားထ မှ 

မပ ် မပ ် ဝဝ ရရှိရန ် လုိအပ်ပါသ ်။ စ မ ခ က်မ ာား အကကာငအ်ထ က်ဖာ် ကဆာငရ် က်ရန ်

ဦားစာားကပား သတ်မှတ်ရာတ င ် ဘတ်ဂ က်၊ ကင က ကား ရရှိနိငုမ်ှုအကပေါ် အကမခခ မပ ား နစှ်စဉ် 

မပ မပငက်မပာငာ်းလဲနိငုသ် ။် ကဒသအတ ငာ်း မဖစ်ကပေါ်လာကသာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား လုိအပ်ခ က်၊ သဘာဝ 

ကဘားအနတရာယ်၊ အမခာား အကရားကပေါ်ကိစစရပ်မ ာားနငှ  ် အစိုားရ ဘတ်ဂ က်မ ာားအကပေါ် မူတ ်၍ 
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ဦားစာားကပား အစ အစဉ်မ ာားကိ ု ကမပာငာ်းလဲရန ် မဖစ်ပါသ ်။ ကက ားရ ာလူထမုှ 

ငါားနစှ်တာကာလအတ က် ကရားဆ ထဲာားကသာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားရ ်မှနာ်းခ က် မူကဘာငတ် င ်နစှ်အလုိက် 

အကကာငအ်ထ  ် ကဖာ်ကဆာငရ် က်မ   ် လုပ်ငနာ်း အစ အစဉ်မ ာား အတ က် မပငဆ်ငရ်မ ် 

မဖစ်သ ်။ 

ကအာက်ပါ ဇယာားတ င ်ကဖာ်မပထာားကသာ စ မ ခ က်အလုိက် ဘတ်ဂ က် ပမာဏမ ာားသ  ်

ရ ည်ွှနာ်း နမူနာ (indicative) အမဖစ် ကိုားကာားရန ် ပမာဏသာ မဖစ်ပါသ ။် အမှနတ်ကယ် 

လုိအပ်ကသာ ဘတ်ဂ က်ပမာဏ တ က်ခ က်နိငုရ်န ် အကသားစိတ်ဆက်လက်၍ 

ကဆာငရ် က်ရမ  ် မဖစ်ပါသ ။် ယငာ်းသို   ကဆာငရ် က်နိငုရ်န ် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရား 

ကကာ်မတ သ  ် မမိ ြို့နယ်အဆင်  ဌာနဆိုငရ်ာမ ာား၊ အဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာားနငှ်  လုပ်ငနာ်းရှငမ် ာားထ မှ 

န ာ်းပ ာ အကူအ  မ ာား ရရှိရနလ် ာ်း လုိအပ်ပါသ ။် 

ကဖာ်မပထာားကသာ ရ ည်ွှနာ်းဘတ်ဂ က်ပမာဏတ င ် ကက ားရ ာလူထု၏ 

ကင သာားမဟုတ်ကသာ ထ ် ဝငမ်ှုမ ာားကို ထ ် သ ငာ်းကဖာ်မပထာားမခငာ်း မရှိပါ။ 

(ကင သာားမဟုတ်ကသာ ထ ် ဝငမ်ှု၊ ဥပမာ - လုပ်အာား၊ သ၊ဲ ကက ာက်၊  ပစစ ာ်းကိရိယာ၊ အခ ိန ်

စသ )် 

စမီ ခ က ်ဘတဂ် က် 

စဉ် စမီ ခ က ်

ရ ်ပ ု

ကင  

ရင််းနှ်ီး မှပ်နှ မှုအရအပ်ုစုသတမှ်တ ်ခင််း(က ပ်) 

သာမ ်

အသ ်ုး 

စရ တ ်

ကင လ ်ုးကင ရင််းအသ ်ုးစရ 

တ ်

လသူာ်းခ 

င််းစာ ာမှု 

အကထာက ်

အပ   

ကင လ ်ုးကင 

ရင််းအသ ်ုး

စရ တ ်

စ မ််းကဆာ

ငရ်ည ်မှင်  

တငက်ရ်း 

၁ 

ပုိ  ကဆာငက်ရား အကမခခ  

အကဆာက်အဦ မ ာား 

တိုားတက်လာကစကရား 

     

၂ 
ကက ားရ ာ၏ က နာ်းမာကရားကဏ္ဍ 

တိုားတက်လာကစကရား 
     



41 
 

၃ 

ဆိုလာမ ားရရှိကရား ခ ိတ်ဆက် 

ကဆာငရ် က်ကရား။ 
     

၄ 

သင် တင် ကသာ အတုိားနှုနာ်းမဖင်  

ကာလ ရှ  ်ကခ ားကင 

ကပားနိငုမ် ်  အဖ ဲြို့မ ာားနငှ်  

ခ ိတ်ဆက်ကရား 

     

၅ 

ကက ားရ ာ၏ပ ာတတ်ကမမာက်

မှု တိုားတက်ကရား 
     

၆ 

ကက ားရ ာ၏ ကသာက်သ ာုးကရ 

ကိစစ အဆငက်မပကစကရား 
     

၇ 

လူငယ်မ ာားအာား 

စ မ်ားကဆာငရ်  ်

မမ င် တငက်ပားကရား 

     

၈ 

စိုက်ပ ိ ားကရားဆိုငရ်ာ န ာ်းပ ာ 

ဗဟ ုသုတ၊ 

ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာားတိုားတက်ကရား 

     

၉ 

အဖ ဲြို့အစ ာ်းဖ  ြို့ မဖိ ား 

တိုားတက်မှုဆိုငရ်ာ စ မ်ားရ  ်

မမ င် တငက်ပားကရား။ 

     

၁၀ 

အလုပ်အကိုင ်

အခ င် အလမ်ားမ ာားမပာား 

လာကစကရား 

     

၁၁ 

ငါားလုပ်ငနာ်းဆိုငရ်ာ 

တိုားတက်ကရား 
     

  

(၁၀)  ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းလပ်ုင ််းမ ာ်း အကကာငအ်ထည်ကဖာ်မည်   ည််းလမ််းနငှ်  

အစအီစဉ်မ ာ်း 
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ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကို ကက ားရ ာလူထုက ဦားကဆာင ် အကကာငအ်ထ က်ဖာ် 

မ  ် မဖစ်သမဖင  ် လုပ်ငနာ်းကအာငမ်မငက်ရားနငှ  ် ရ ်မှနာ်းခ က်မ ာားသို   ကရာက်ရှိကရားမှာ 

ကက ားရ ာတ င ်တာဝနရ်ှိပါသ ။် 

(က) ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းကကာ်မတ၏ီ အခ ််းကဏ္ဍ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င ်ပါဝငက်သာ စ မ ကိနာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာားကို အထကိရာက်ဆ ုား 

အကကာငအ်ထ က်ဖာ်ရန ် တာဝနမ်ှာ ကျွန်ပ်ုတုိ  ကက ားရ ာလူထ၏ု တာဝန ် မဖစ်ပါသ ်။ 

ကျွန်ပ်ုတုိ  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား ကကာ်မတ သ  ်ကပါငာ်းစပ်  နိှုငိာ်းကရားနငှ်  စ မ ခန်  ခ ဲကရား တာဝနက်ိ ု

အဓိကယူပါမ ်။ အဖ ဲြို့အစ ာ်း အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝနမ် ာား 

ခ ဲကဝအပ်နငှာ်း၍ သက်ဆိုငရ်ာစ မ ကိနာ်းမ ာား ကဆာငရ် က် နိငုရ်န ် ဦားကဆာငပ်ါမ ။် ဥပမာ-

မိဘဆရာ အသငာ်းသ  ် ကက ားရ ာမူလတနာ်းကက ာငာ်း၏ ပ ာကရား အရ အ်ကသ ား 

ကကာငာ်းမ နတ်ိုား တက်ရန ် တာဝနယ်ူကဆာငရ် က်ကစ၍ လယ်သမာားအဖ ဲြို့က ကက ားရ ာ 

လယ်ယာကုနထ်ုတ်လမ်ား အဆင် မမ င် မခငာ်းလုပ်ငနာ်းကုိ တာဝနယ်ူကဆာငရ် က်ကစမခငာ်း 

မဖစ်ပါသ ။် 

(ခ) ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းမ တဖ်က် အဖ ွဲွံ့အစည််း  

ကျွန်ပ်ုတုိ   ကက ားရ ာကကာ်မတ အဖ ဲြို့မ ာားက ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ကိနာ်းမ ာား အကကာငအ်ထ  ်

ကဖာ်ရာတ င ် ဦားကဆာငစ် မ ခန်  ခ ဲမှု တာဝနယ်ူကဆာငရ် က်ကသာ်လ ာ်း အမခာားကသာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

မိတ်ဖက်အဖ ဲြို့မ ာားကိုလ ာ်း ရှာကဖ ဆက်သ ယ် ပူားကပါငာ်းရနလုိ်ပါမ ။် ကျွန်ပ်ုတုိ   ကိုယ်တိုင ်

မတတ်နိငုက်သာ အကူအ  မ ာား ရယူကဆာငရ် က်ရန ် မဖစ်ပါသ ်။ ဥပမာ- မိဘဆရာအသငာ်း 

သ  ် မူလတနာ်းပ ာကရားသင ်ကာားမှု အရ အ်ကသ ားတိုားတက်ကရား ကဆာငရ် က်ရန ်

မမိ ြို့နယ်ပ ာကရားဌာနနငှ်  ခ ိတ်ဆက်  နိှုငိာ်း ကဆာငရ် က်ရပါမ ။် လယ်သမာား အဖ ဲြို့အစ ာ်း 

ကလ ာ်း လယ်ယာကုနထ်တု်လုပ်ငနာ်း အကထာက်အကူမပ လမ်ား အဆင် မမ င် တငရ်န ်

မမိ ြို့နယ်ကဆာက်လုပ်ကရားဦားစ ားဌာနနငှ်  ဆက်သ ယ်၍ အငဂ် ငန် ယာဒ ဇုိငာ်းပ ုစ နငှ်  တ က်ခ က်မှု 

ဆိုငရ်ာ အကူအ  မ ာား ရယူရပါမ ။် 

 

(ဂ)  က ်ထရ ုက်နငှ်  ဝ ်ကဆာငမ်ှုကပ်းသည်  အဖ ွဲွံ့အစည််းမ ာ်း 
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စ မ ကိနာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာား၏ အကသားစိတ်လုပ်ငနာ်းအမ ိ ားအစာား ကဖာ်မပခ က်တ င ် တငဒ်ါ 

ကခေါ်ယ ူ ကဆာငရ် က်ရမ ်  ကိစစမ ာားကုိလ ်ား ကတ ြို့ရပါမ ်။ ဤလုပ်ငနာ်း အမ ိ ားအစာားမ ာား 

အတ က ်ကအာက်ပါအဖ ဲြို့အစ ာ်း/ပုဂဂိ လ်မ ာား၏ ပါဝငမ်ှုမှာ အမှနပ်င ်လုိအပ်ပါမ ။် 

• ကဆာက်လုပ်ကရား၊ ကက ား ကပ်ကရားစသ ်  လုပ်ငနာ်းမ ာားအတ က် ကနထ်ရိုက်မ ာား 

• စိုက်ပ ိ ားကရား၊ ကမ ားမမြူကရားစသ ်  သငတ်နာ်းမ ာားအတ က် န ာ်းပ ာဆိုငရ်ာနငှ်  စ မ ခန်  ခ ဲမှု 

ဆိုငရ်ာ ဝနက်ဆာငမ်ှုကပားသ ်  အဖ ဲြို့မ ာား (နိငုင် တကာဖ  ြို့ မဖိ ားမှု အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား၊ ကဒသ 

ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ အစ ာ်းမ ာား၊ ပုဂဂလိက အဖ ဲြို့အစ ်မ ာား၊ လူထုအဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာား) 

ကနထ်ရိုက်နငှ်  ဝနက်ဆာငမ်ှုကပားသ ်  အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာားက စ မ ကိနာ်းလုပ်ငနာ်းတ င ်ကဖာ်မပ 

ထာားကသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ် ကိစစမ ာားကိုသာ ကက ား ကပ်မှုကပားမ မ်ဖစ်မပ ား လုပ်ငနာ်းတစ်ခ 

လ ုား လွှမ်ားမခ  ကက ား ကပ်ရန ် တာဝနမ်ှာ ကျွန်ပ်ုတုိ  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား ကကာ်မတ က တာဝနက်ပား 

ထာားကသာအဖ ဲြို့၏ တာဝနသ်ာ မဖစ်ပါသ ။် အခ ိ ြို့ကိစစမ ာားတ င ် ကက ား ကပ်ကရားတာဝနမ်ှာ မမိ ြို့နယ ်

သက်ဆိုငရ်ာဦားစ ားဌာနက တာဝနယ်ူပါမ ်။ ဤကိစစမ ိ ားတ င ် ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား ကကာ်မတ  

သ  ် တာဝနက်ပားထာားကသာကကာ်မတ ကို ဦားကဆာင၍် မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိုငရ်ာ အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား 

နငှ်  န ားန ားကပ်ကပ် ပူားကပါငာ်း ကဆာငရ် က်ပါမ ်။ 

(ဃ)  ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းလပ်ုင ််းမ ာ်း လညပ်တရ် ်နငှ  ်  ပ  ပငထ်  ််းသ မ််းရ ်အတ က် 

အဖ ွဲွံ့အစည််း ဆ ငုရ်ာ အစီအစဉ်မ ာ်းနငှ  ်ကင က က်းဆ ငုရ်ာ အစီအမ မ ာ်း 

ကျွန်ပ်ုတုိ  ကကာ်မတ အကနမဖင  ်လုပ်ငနာ်းတစ်ခုခ ငာ်းစ အတ က် ကရရှ ်တ ်တ  ကရား အစ  

အစဉ်မ ာား ထာားရှိမ ။် ဥပမာအာားမဖင  ် တ တာားကဆာက်လုပ်မခငာ်းလုပ်ငနာ်းတ င ် အသ ာုးမပ  

သမူ ာားထ မှ အသ ာုးမပ ခကကာက်ခ မခငာ်း၊ ကစတနာအကလ ာက် ထ  ဝ်ငလုိ်သမူ ာားထ မှ အလ ကင  

ကကာက်ခ မခငာ်းတုိ   ကဆာငရ် က်မ ။် ထို  အမပင ် တ တာားကပေါ် မဖတ်သနာ်းသ ာားလာ သယ်ယူမ  ် 

ပစစ ာ်းမ ာား၏ ပမာဏကို ကန  သ်တ်မခငာ်းကဲ သို  ကသာ စ ်ားကမ်ားမ ာား သတ်မှတ်မ ်။  

ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာား ကရရှ တ် ်တ  ကရားအတ က် လုပ်ငနာ်းအလိုက် သက်ဆိုငရ်ာ 

ကကာ်မတ ၊ အဖ ဲြို့အာား တာဝနအ်ပ်နငှာ်းကဆာငရ် က်မ ် မဖစ်ပါသ ။် ဥပမာအာားမဖင  ်

တ တာားမပ မပငထ်ိနာ်းသမိ်ားကရား အတ က ်လမ်ားကကာ်မတ ၊ စာသငက်က ာငာ်း မပ မပငထ်နိာ်းသိမ်ားကရား 

အတ က ်မိဘဆရာအသငာ်း စသ  ်မဖင  ်ကဆာငရ် က်ပါမ ်။ 

(၁၁) စမီ က  ််း ကက်ီး ကပ်စစက်ဆ်း ခင််းနငှ်  အကွဲ ဖတသ် ်ုးသပ် ခင််း 
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အုနာ်းပငစ်ုကက ားရ ာ၏ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာငအ်ထ က်ဖာ်ရာ တ င ်

တိုားတက်မှု အကမခအကနမ ာားအာား စနစ်တက  ကက ား ကပ်စစ်ကဆား အကဲမဖတ် ကပါမ ။် 

အစကနဦား၌ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားအကဲမဖတ်မခငာ်း လုပ်ငနာ်းကို ရိုားရှငာ်းလ ယ်ကူကသာ န ်ားလမ်ား 

မ ာားမဖင်  ကဆာငရ် က်ပါမ ။် သို  မှသာ ရ ရ် ယ်သ ် အတိုငာ်း ကက ား ကပ်စစ်ကဆား အကဲမဖတ် 

သ ်  လုပ်ငနာ်းကိ ုမပ ားကမမာက်ကအာင ်ကဆာငရ် က်နိငုပ်ါလိမ် မ ။်  

လူထဗုဟုိမပ ၍ အာားလ ုားပူားကပါငာ်းပါဝငက်သာ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ် အကကာင ်

အထ  ် ကဖာ်ကသာန ာ်းလမ်ားကို လက်ကုိငက် င် သ ာုးသ  ်အကလ ာက် ကျွန်ပ်ုတုိ  သ  ်

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာားကို ကက ား ကပ်စစ်ကဆား သ ာုးသပ်ရာတ င ် ကက ားရ ာအတ ငာ်းရှိ 

အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား၊ အမိ်ကထာငစ်ုမ ာား တက်ကကစ ာ ပူားကပါငာ်းပါဝငလ်ာကအာင ်

ကဆာငရ် က်ပါမ ်။ ဤသို   ကဆာငရ် က်နိငုရ်န ် သင် ကတာ်ကသာ အဖ ဲြို့ အစ ာ်းစနစ်၊ 

လုပ်ထ ာုးလုပ်ငနာ်းမ ာား တ က်ဆာက် ပါမ ။် 

(က)  ကက်ီး ကပ်စစ်ကဆ်း ခင််း  

အထာူးသမဖင်  ကျွန်ပ်ုတုိ  သ  ် ကျွန်ပ်ုတုိ  ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အစ အစဉ်၏ လုပ်ငနာ်း 

ပုိငာ်းဆိုငရ်ာ တိုားတက်မှု (physical progress) နငှ်  ကင က ကားဆိုငရ်ာ တိုားတက်မှု (financial progress) 

တုိ  ကုိ စနစ်တက  ကက ား ကပ်စစ်ကဆားပါမ ။် ၄ငာ်းစစ်ကဆားမခငာ်းကို သ ာုးလပတ် အစ အစဉ်မဖင်  

ကဆာငရ် က်ပါမ ်။ ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမခငာ်းလုပ်ငနာ်းကို ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား ကကာ်မတ ၏ 

စ စဉ်မှုမဖင်  သက်ဆိုငရ်ာ စ မ ခ က ် လုပ်ငနာ်းအလုိက် တာဝနယ်ူ ကဆာငရ် က် ကနကသာ 

အဖ ဲြို့အသ ားသ ားတုိ  က မိမိတုိ   တာဝနက် ရာ ကဏ္ဍအလိုက် စစ်ကဆားသ ာုးသပ်ပါမ ။် 

အဖ ဲြို့အသ ားသ ား၊ ကကာ်မတ အသ ားသ ားသ  ် မိမိတုိ  ၏ စ မ ကိနာ်းဆိုငရ်ာ ကနဦား သတငာ်း 

အခ က်အလက်မ ာား (Baseline)  ရရှိကအာင ်ကဆာငရ် က် ကပါမ ။် ယငာ်းအကမခခ  သတငာ်းအခ က ်

အလက်မ ာားသ  ် စ မ ကိနာ်း၏ တိုားတက်မှုကို တိုငာ်းတာမ ်  အညွှနာ်းကိနာ်း (indicator) မ ာား 

မဖစ်ပါမ ။် သ ုားလပတ် ကုနဆ် ုားခ ိနတ်ိုငာ်းတ င ် ကကာ်မတ နငှ်  အဖ ဲြို့အသ ားသ ားသ  ် ၄ငာ်းတုိ  ၏ 

ကက ား ကပ်စစ်ကဆားကတ ြို့ ရှိမှု အစ ရငခ် စာ (monitoring report) ကိ ု ရ ာလူထအုစ ာ်းအကဝား၌ 

အစ ရငခ် တငမ်ပပါမ ။် ဆက်လက ်  နိှုငိာ်း ကဆာငရ် က်ရမ ်  ကိစစမ ာားကိ ုကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

ကကာ်မတ က ဦားကဆာငပ်ါမ ်။ သ ုားလပတ် ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမှု အစ ရငခ် စာသ  ်ကအာက်ပါ 

အခ က်မ ာားအကပေါ်  ဦားတ ပ်ါမ ။် 
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(၁) လပ်ုင ််းပ ုင််းဆ ငုရ်ာတ ်ုးတကမ်ှု (Physical progress) 

• စ မ ကိနာ်းလုပ်ငနာ်းမ ာားလုပ်ငနာ်းပုိငာ်းတုိားတက်မှုနငှ်  မပ ားကမမာက်မှုအတိုငာ်းအတာ 

• အကကာငအ်ထ က်ဖာ်ရာတ င ်  က  ကတ ြို့ရကသာ အခက်အခဲ အဟန်  အတာားမ ာားနငှ်  

မပ မပငသ်င် ကသာ အဆိုမပ ခ က်မ ာား၊ 

• မပ မပငက်မပာငာ်းလဲကဆာငရ် က်ရန ်လုိအပ်ကသာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားဗ ြူဟာနငှ်  စ မ ကိနာ်းမ ာား၊ 

(၂) ကင က က်းဆ ုငရ်ာတ ်ုးတက်မှု (Financial progress) 

• ကင သာားနငှ် ကင သာားမဟုတ်ကသာ အရငာ်းအနှ ား လုိအပ်ခ က်မ ာား စုစ ်ားမပ ားစ ားမှု (မူလ 

လ ာထာား ခ က်နငှ်  နှုငိာ်းယှဉ်၍)၊ 

• သ ာုးလပတ်ကုနတ် င ်ရှိကသာ ကင သာားနငှ်  အမခာားပစစ ာ်း လက်က န၊် 

• ကင သာားနငှ်  ကင သာားမဟုတ်ကသာ အရငာ်းအမမစ်မ ာား စုကဆာငာ်းရာတ င ်  က  ကတ ြို့ကနရကသာ 

အခက် အခဲမ ာား၊ မပဿနာမ ာား၊ 

• ကင က ကားစုကဆာငာ်း မပငဆ်ငမ်ှု တိုားတက်ရန ်အဆိုမပ န ာ်းလမ်ားမ ာား၊ 

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားကကာ်မတ သ ် သ ာုးလပတ် ကက ား ကပ်စစ်ကဆားမှု အစ ရငခ် စာ 

အနစှ်ခ  ပ်ကိ ု မပ စု မပငဆ်ငမ်ပ ား သက်ဆိုငရ်ာ ကက ားရ ာအုပ်စုအုပ်ခ  ပ်ကရားမ ားနငှ်  သက်ဆိုငရ်ာ 

မမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသို   အစ ရငခ်  ကပားပုိ  ပါမ ။် စာမ က်နာှ (၂-၃) ခန်   ပါဝငက်သာ အစ ရငခ်  

စာတ င ် အခက်အခဲနငှ်  ရငဆ်ိုငက်က ာ်လွှာားမှုမ ာား၊ ကက ားရ ာသ/ူသာားမ ာား မပ မပငက်မပာငာ်းလဲ 

ကဆာငရ် က်မ ်  အစ အစဉ်မ ာား၊ လုိအပ်ကသာ အကူအ   အကထာကအ်ပ  မ ာား စသ တုိ်   ပါဝင ်

ပါမ ။် 

(ခ)  နစှပ်တလ်ည ်ကက ်းရ ာဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းစီမ က  ််း ကဆာငရ် ကဖ်ပီ်းစ်ီးမှု အကွဲ ဖတပ် ွဲ 

စ မ ကိနာ်းကာလ နစှ်တစ်နစှ် ကုနဆ် ုားခ ိနတ် င ် စ မ ကိနာ်း၏ တိုားတက်မှုအကမခအကနကို 

ဘက်စ  ု ရှုကထာင် စ ုမှ မပနလ် သ် ုားသပ် အကဲမဖတ် ကပါမ ။် ဤနစှ်ပတ်လ  ် သ ာုးသပ် 

ကတ ြို့ဆ ုပ ဲ၏ ရ ရ် ယ်ခ က်မှာ ကဆာငရ် က်ကနကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလုပ်ငနာ်းမ ာား၏ 

တိုားတက်မှု အကမခအကနမ ာားကို ကအာက်ပါ အဖ ဲြို့အစ ာ်း/ပုဂဂိ လ်မ ာားအာား ဖိတ် ကာား 

အသကိပားတငမ်ပနိငုက်သာ အခ င် အလမ်ား ဖနတ် ားနိငုရ်န ် မဖစ်ပါသ ်။ ဖိတ် ကာားမ ်  

အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာားမှာ - 

• ကက ားရ ာအုပ်စုအုပ်ခ  ပ်ကရားအဖ ဲြို့၊ 
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• မမိ ြို့နယ်အုပ်ခ  ပ်ကရားနငှ်  အမခာားသက်ဆိုငရ်ာ အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား (ကင က ကားထ ် ဝငသ်မူ ာား၊ 

ပုဂဂလိက လုပ်ငနာ်းရှငမ် ာား)၊ 

• ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား စ မ ကိနာ်းမ ာားနငှ်  သက်ဆိုငက်သာ မမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာား၊ 

• သတငာ်းမ ဒ ယာမ ာား၊ 

• ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားမိတ်ဖက်အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား (ဥပမာ - မမိ ြို့နယ်အတ ငာ်းရှိ အငဂ်  အို အဖ ဲြို့မ ာား) 

စသ တုိ်   မဖစ်ပါသ ။် 

နစှ်ပတ်လ သ် ုားသပ်ပ ဲတ င ် ကက ားရ ာ၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားမိတ်ဖက် အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာားနငှ်  

အမခာားပါဝင ် သက်ဆိုငသ်ူမ ာားထ မှ အ က မပ ခ က်၊ သ ာုးသပ်ခ က်မ ာား ရယူနိငုက်သာ 

အခ င် အလမ်ား ကိုလ ာ်း ရရှိပါမ ်။ ဤအ က မပ ခ က်မ ာားမဖင်  ကက ားရ ာ၏ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

အစ အစဉ်ကိ ုမပနလ်  ်မပ မပင ်ကဆာငရ် က်နိငုမ် ် မဖစ်ပါသ ။် 

(ဂ)  ည််းပညာဆ ငုရ်ာ အကအူညီ 

ယခုကဲ သို   ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအစ အစဉ်ကရားဆ မဲခငာ်းနငှ်  စ မ ကဆာငရ် က်စဉ် အစကနဦား 

ကာလတ င ် အခ ိနပုိ်ငာ်းအလိုက် ကလ လာကစာင်  က ် မခငာ်းနငှ်  အကဲမဖတ်မခငာ်းဆိုငရ်ာကဲ သို   

န ာ်းပ ာ အကူအ  မ ာားကို မမိ ြို့နယ်အဖ ဲြို့အစ ်ားမ ာားထ မှ လုိအပ်မ ်မဖစ်သ ။် 

 

န ောကဆ်က်တ ွဲ ၂ 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအဒ ာ  အ ူ ပ ဇယာ်းမ ာ်း 

(၁) ဒ  ်းရ ာ လူမှုစီ်းပ ာ်းဒရ်း အဒ ခအဒန 

( ) လူဦ်းဒရနှင   လူဦ်းဒရ  ိုင ရာ အခ   အလ  မ ာ်း 

ဇယ ား (၁) လူဦားနေနှင့်် လူဦားနေဆ ိုင်ေ  အချက်အလက်မျ ား 

အသ  အိုပ စို   ာ်း မ စိုစိုဒပေါင ်း 

၁ နှစ် နအ က် န ိုို့စ ိုို့အေွယ ် ၃ ၂ ၅ 

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ် ၅နှစ်နအ က်ကနလားငယ် ၁၆ ၁၆ ၃၂ 

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ် မူလတ ်ားနကျ င်ားသ ားအေွယ် ၄၄ ၂၆ ၇၀ 

၁၀ နှစ်မ ှ၁၄ နှစ် အလယ်တ ်ားနကျ င်ားသ ားအေွယ် ၃၄ ၃၄ ၆၈ 
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၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ် အလိုပ်လိုပန် ိုင်သည့််အေွယ် ၁၉၆ ၂၁၁ ၄၀၇ 

၆၅ နှစ် နှင့်် အထက် သက်ကက ားေွယ်ကက ား ၁၀ ၈ ၁၈ 

စိုစိုဒပေါင ်း ၃၀၃ ၂၉၇ ၆၀၀ 

စိုစိုဒပေါင ်းအ မ ဒ ာင စို ၁၂၄ 

ေင်ားမမစ် … (၁) အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု၊ (၂) နကျားေွ အိုပစ်ို အိုပခ်ျျုပ်နေားမှ ားရ ိုား။    

မှတ်ချက်။    ။ အသက်အိုပစ်ို ၁ နှစ်နအ က် ဆ ိုသညမ်ှ  နမ ားကင်ားစမှ အသက် (၁) နှစ်မမပည့််မ  

အေွယ်၊ ၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ် ဆ ိုသညမ်ှ  အသက် (၁) နှစ်မပည့်် အေွယ်မှ (၅) နှစ်မမပည့််မ  အေွယ်၊ ၅ နှစ်မ ှ၉ 

နှစ် ဆ ို သညမ်ှ  အသက် (၅) နှစ်မပည့််သညမ်ှ အသက် (၁၀) နှစ်မမပည့််မ  အေွယ်၊ ၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် 

ဆ ိုသညမ်ှ  အသက် (၁၀) နှစ်မပည့််သညမ်ှ  အသက် (၁၅) နှစ်မမပည့််မ အေွယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် 

ဆ ိုသညမ်ှ  အသက် (၁၅) နှစ်မပည့််သညမ် ှအသက် (၆၅) နှစ်မမပည့််မ  အေွယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်နှင့်် 

အထက် ဆ ိုသညမ်ှ  အသက် (၆၅) နှစ်မပည့်် အေွယ်နှင့်် ၎င်ားထက် အသက်ကက ားသည့်် အေွယ်မျ ားက ို 

ဆ ိုလ ိုသည။် 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ တ င်ား တစ်အ မ်တက်တစ်အ မ်ဆနက က်ယူမှု စစ်တမာ်းအေ 

စိုစိုနပေါင်ား(၆၀၀)ခ ို့်ေှ ပပ ား အမျ  ျုားသ ားနှင့်် အမျ  ျုားသ ားဦားနေ မျှတနသ  အနမခအန တ င် ေှ န ပေါသည်။ 

အလိုပ်လိုပန် ိုင်နသ အေွယ်(၄၀၇)ဦားခ ို့်ေှ ပပ ား စိုစိုနပေါင်ားလူဦားနေ၏(၇၀%)မှ  ဝင်နင ေလိုပ်င ်ားမျ ား 

လိုပ်က ိုင်ဖ တ် ားန ိုင်နသ အနမခအန တ င် ေှ ပေါသည။် မူလတ ်ားနှင့် ် အလယ်တ ်ားတက်နေ က်န  

နသ  နကျ င်ားသ ားဦားနေသည် (၁၄၀)ခ ို့်ေှ ပပ ား လူဦားနေ၏(၂၅%)သ  ပည သင်ကက ားန ိုင်နသ  

အနမခအန တ င် ေှ ပေါသည်။ 

 

(ခ) အလိုပ လိုပ န ိုင သူ အင အာ်း  

(ခ-၁) လိုပ သာ်းအင အာ်းနငှ   ဝင ဒင ရလိုပ ငန ်း အမ   ်းအစာ်း 

ဇယ ား(၂) လိုပ်သ ားအင်အ ားနှင့်် ဝင်နင ေလိုပင် ်ား အမျ  ျုားအစ ား 

စဉ  လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

အဓ   

အလိုပ အ  ိုင  

အဓ   ဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်းမဟိုတ ဒသာ 

အ ခာ်းဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်း အ ဖစ      

လိုပ   ိုင သူ(ဦ်းဒရ) 

ရပ တ  န ိုင မှု 

(မှတ်ချက်က ို      

နသချ စ  ဖတ်ပပ ား 

မှ ေ် တစ်ခိုသ  

နောွးေ ်။) 

အ မ  

ဒ ာင  

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင  

လိုပ အာ်း 

စ ို  ပ   ်းစီ်းပ ာ်း လိုပ ငန ်းမ ာ်း 
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စဉ  လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

အဓ   

အလိုပ အ  ိုင  

အဓ   ဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်းမဟိုတ ဒသာ 

အ ခာ်းဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်း အ ဖစ      

လိုပ   ိုင သူ(ဦ်းဒရ) 

ရပ တ  န ိုင မှု 

(မှတ်ချက်က ို      

နသချ စ  ဖတ်ပပ ား 

မှ ေ် တစ်ခိုသ  

နောွးေ ်။) 

အ မ  

ဒ ာင  

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင  

လိုပ အာ်း 

၁ 

လယ ယာစ ို  ပ   ်း 

ဒရ်း 
   

 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား ၆၉ ၁၀၅ ၁၉ ၂မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ ဝ ် 

ထမ်ား 
၈ ၁၂ ၈ မမင့််      လတ်       မ့်် 

၂ 

တ ရစဆာန  ဒမ ်း မြူ ဒရ်း 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား   ၂ မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ ဝ ် 

ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

၃ 

ငေါ်းလိုပ ငန ်း (ဒရခ   /ဒရငန ငေါ်း/ပိုစ န  စဒသာ ဒရသတတဝေါမ ာ်း ဖမ ်း ခင ်း၊ ဒမ ်း မြူ ခင ်း) 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

၄ 

သစ ဒတာလိုပ ငန ်း     

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ ဒသာ အ ခာ်းဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းမ ာ်း 

 သတတ တူ်းဒဖာ ဒရ်း၊ဒ  ာ   ိုတ လိုပ ဒရ်းနှင   သဘာဝအရင ်းအ မစ မ ာ်း  ိုတ လိုပ  ခင ်း 

၅ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

၆  ိုတ  ိုန လိုပ ငန ်း 

 က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား ၁၄ ၁၇ ၃ မမင့််      လတ်       မ့်် 

 အလိုပ်သမ ား/    မမင့််      လတ်       မ့်် 
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စဉ  လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

အဓ   

အလိုပ အ  ိုင  

အဓ   ဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်းမဟိုတ ဒသာ 

အ ခာ်းဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်း အ ဖစ      

လိုပ   ိုင သူ(ဦ်းဒရ) 

ရပ တ  န ိုင မှု 

(မှတ်ချက်က ို      

နသချ စ  ဖတ်ပပ ား 

မှ ေ် တစ်ခိုသ  

နောွးေ ်။) 

အ မ  

ဒ ာင  

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင  

လိုပ အာ်း 

ဝ ်ထမ်ား 

 လျှပ စစ ၊ ဓာတ ဒင ြို့နှင   ဒရဒပ်းဒဝဒရ်း 

၇ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 ဒ ာ  လိုပ ဒရ်း၊ လ  သမာ်း၊ ပန ်းရံ လိုပ ငန ်း 

၈ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 ယာဉ ၊ စ    ရ ယာနှင   တာရှ  ခံအ မ သံို်းပစစ  ်းမ ာ်း  ပင  င ဒရ်း 

၉ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 
 ျွမ ်း  င ပ ာရှင မ ာ်း ( ံ ပင ၊ အလှ ပင ၊ အပ ခ  ပ ၊ အင ဂ င နီယာ၊ သင တန ်းဒပ်းသူ 

စသ  ) 

၁၀ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား   ၂ မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 လ  လီ-လ   ာ်း ဒရာင ်းဝယ ဒရ်း 

၁၁ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား ၄ ၁၀ ၄ မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 ဟ ိုတယ  နှင   စာ်းဒသာ    ိုင  လိုပ ငန ်း 

၁၂ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 ပ ိုို့ဒ ာင ဒရ်း၊ သ ိုဒလှာင ဒရ်းနှင      သ ယ ဒရ်း 

၁၃ က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား   ၂ မမင့််      လတ်       မ့်် 
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စဉ  လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

အဓ   

အလိုပ အ  ိုင  

အဓ   ဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်းမဟိုတ ဒသာ 

အ ခာ်းဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်း အ ဖစ      

လိုပ   ိုင သူ(ဦ်းဒရ) 

ရပ တ  န ိုင မှု 

(မှတ်ချက်က ို      

နသချ စ  ဖတ်ပပ ား 

မှ ေ် တစ်ခိုသ  

နောွးေ ်။) 

အ မ  

ဒ ာင  

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင  

လိုပ အာ်း 

အလိုပ်သမ ား/ဝ ်

ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 
ဒင ဒခ ်း ဝန ဒ ာင မှု လိုပ ငန ်း (ဘဏ  နှင   ဒင ဒခ ်း ခင ်း အပေါအဝင  ဒင ဒ  ်းဝန ဒ ာင မှု 

လိုပ ငန ်း) 

၁၄ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 အ မ ခခံဒ မ၊ ယာဉ ၊ စ    ရ ယာ၊ ဒရာင ်းဝယ  ဌာ်းရမ ်း ခင ်းနှင      စပ ဒသာ လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

၁၅ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

  ပ  သူဝန ဒ ာင မှုလိုပ ငန ်းမ ာ်း (အိုပ ခ  ပ ဒရ်း၊  ာ  ယ ဒရ်းနှင   ဒဘ်း င ်းလံိုခခံ ဒရ်း) 

၁၆ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 ပ ာဒရ်း 

၁၇ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 ကျ ်ားမ နေား 

၁၈ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 လူမှုနေားလိုပ်င ်ားမျ ား 

၁၉ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 အ မ မ ာ်းတ င  အဌာ်းလ ို  လိုပ သူမ ာ်းနှင   အမ   ်းအမ   မဒဖာ  ပန ိုင ဒသာ လိုပ ငန ်းမ ာ်း 
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စဉ  လိုပ ငန ်းမ ာ်း 

အဓ   

အလိုပ အ  ိုင  

အဓ   ဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်းမဟိုတ ဒသာ 

အ ခာ်းဝင ဒင ရ 

လိုပ ငန ်း အ ဖစ      

လိုပ   ိုင သူ(ဦ်းဒရ) 

ရပ တ  န ိုင မှု 

(မှတ်ချက်က ို      

နသချ စ  ဖတ်ပပ ား 

မှ ေ် တစ်ခိုသ  

နောွးေ ်။) 

အ မ  

ဒ ာင  

စို 

မ သာ်းစို 

ဝင  

လိုပ အာ်း 

၂၀ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
၄၂ ၅၅ ၁ မမင့််      လတ်       မ့်် 

  ပင ပအဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်းနှင    ိုမပဏီမ ာ်းတ င  လိုပ   ိုင သူမ ာ်း 

၂၁ 

က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား    မမင့််      လတ်       မ့်် 

အလိုပ်သမ ား/ 

ဝ ်ထမ်ား 
   မမင့််      လတ်       မ့်် 

 စိုစိုဒပေါင ်း     

ေင်ားမမစ် … (၁) အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု၊ (၂) နကျားေွ အိုပစ်ို အိုပခ်ျျုပ်နေားမှ ားရ ိုား။ 

မှတ်ချက်။ ။ ‘ အ ခာ်းဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းအ ဖစ  လိုပ   ိုင သူမ ာ်း’ အနေအတ က်တ င် ‘ မ သာ်းစို 

ဝင ဒင  လိုပ အာ်း’ ထပ်မ  ထည့််သ င်ားနက က်ယူမခင်ား မမပျုေပေါ။ ‘ ရပ တ  န ိုင မှု (န မ  ၊ လတ ၊  မင  )’ ဆ ို 

သညမ်ှ  နဖ ်မပပေါ လိုပ်င ်ားတစ်ခိုတ င် က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ားလိုပ်က ိုင်လ ိုသူ (သ ိုို့မဟိုတ)် 

အလိုပ်သမ ား/ဝ ်ထမ်ားအမဖစ် လိုပ်က ိုင် လ ိုသူမျ ားအတ က် အလိုပ်အက ိုင်အခ င့်် အလမ်ားေေှ န ိုင်မှု 

အနမခ အန က ို ဆ ိုလ ိုပေါသည။် ဥပမ - ‘စ ို  ပ   ်းဒရ်း’ ကဏ္ဍ၏ ‘  ိုယ ပ ိုင  လိုပ ငန ်း’ တ င် ေပတ်ည် 

န ိုင်မှု ‘ မင  ’ ဆ ိုပေါက အဆ ိုပေါလိုပင် ်ား တ င် က ိုယပ် ိုင်လိုပ်င ်ား တစ်ခို လိုပ်က ိုင်ေ ် အခ င့််အလမ်ားမျ ားန  

သညဟ်ို ဆ ိုလ ိုပေါသည်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။    လယ်ယ စ ိုက်ပျ  ျုားနေားလိုပ်င ်ား၊ ထိုတ်ကို ်လိုပ်င ်ားနှင့်် ကိုမပဏ (သ ိုို့) စက်ရ ို 

လိုပ်င ်ားမျ ားက ို အဓ ကစ ားပ  ားနေားအမဖစ် လိုပ်က ိုင်န ကကနကက င်ားနတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် လယ်ယ စ ိုက်ပျ  ျုား 

နေားလိုပ်င ်ားက ို အမျ ားဆ ိုားလိုပ်က ိုင်န သည်က ိုလည်ားနတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် အမခ ားဝင်နင ေ စ ားပ  ားနေား 

လိုပ်က ိုင်နဆ င်ေွက်မှု ည်ားပေါားပေါသည။် လယ်ယ စ ိုက်ပျ  ျုားနေားလိုပ်င ်ား လိုပ်က ိုင်နသ အ မန်ထ င်စို 

ဦားနေ(၆၇)ဦားေှ မခင်ားနကက င့်် နကျားေွ ၏ အ မန်မခ(၆၀%)မှ  လယ်ယ လိုပ်င ်ားမဖင့်် အသက်နမ ား 

ဝမ်ားနကက င်ားမပျုန ကကနကက င်ား နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ခ-၂) လိုပ ငန ်းနှင     ာ်း၊ မအလ ို   အန  ်း ံို်းနှင   အမ ာ်း ံို်း လိုပ အာ်းခနှုန ်း ာ်း  

ဇယာ်း (၃)  လိုပ ငန ်းနှင     ာ်း၊ မအလ ို   အန  ်း ံို်းနှင   အမ ာ်း ံို်း လိုပ အာ်းခနှုန ်း ာ်း  
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စဉ  အလိုပ အ  ိုင  
ဒရ 

တ   ပံို 

အမ ာ်း ံို်း (  ပ ) အန  ်း ံို်း (  ပ ) 
မှတ ခ    

  ာ်း မ   ာ်း မ 

၁ လယ်ယ လိုပ်င ်ား န ို့စ ား  ၇၀၀၀ ၃၀၀၀ ၅၀၀၀ ၂၅၀၀  

၂ တ ေစဆ  ်နမ ားမမ နေား န ို့စ ား ၇၀၀၀ ၃၀၀၀ ၅၀၀၀ ၂၅၀၀  

၃ 

ငေါားလိုပ်င ်ား - နေချ  ျု/နေင ် 

ငေါားဖမ်ားမခင်ား၊ ငေါားပ ၊ ငေါား နမခ က ်

လိုပ်င ်ားမျ ား 

န ို့စ ား ၇၀၀၀ ၃၀၀၀ ၅၀၀၀ ၂၅၀၀  

၄ 

သတတျုတူားနဖ န်ေား၊နကျ က် 

ထိုတ်လိုပ်နေား နငှ့်် သဘ ဝ 

ေင်ားမမစမ်ျ ား ထိုတ်လိုပ်မခင်ား 

န ို့စ ား      

၅ ထိုတ်ကို လ်ိုပ်င ်ား န ို့စ ား      

၆ 
နဆ က်လိုပ်နေား၊ လက်သ 

မ ား၊ ပ ်ားေ လိုပ်င ်ား 
န ို့စ ား      

၇ 
ယ ဉ်၊ စက်က ေ ယ ၊ အ မ်သ ိုား 

ပစစည်ားမျ ား မပင်ဆငန်ေား 
န ို့စ ား      

၈ 
လက်လ -လက်က ား နေ င်ား 

ဝယ်နေား 
န ို့စ ား      

၉ 

ကျွမာ်းကျင်ပည ေငှ်မျ ား (ဆ  

ပင်၊ အလှမပင်၊ အပခ်ျျုပ်၊ 

အင်ဂျင်  ယ ၊ သင်တ ်ားနပား 

သူ စသည်) 

န ို့စ ား      

၁၀ 
ဟ ိုတယ်နငှ့်် စ ားနသ က် 

ဆ ိုင်လိုပ်င ်ား 
န ို့စ ား      

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စို ဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖ အိုပ စို၊ အမ   ်းသမ်ီး အိုပ စို၊ လယ သမာ်း အိုပ စို။ 

မှတ ခ    

(၁) လခစာ်း အလိုပ သမာ်းမ ာ်း၏ တစ ရ  ဝင ဒင  = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 



53 
 

(၂) နာရီတ    ဖင   ရဒသာ အလိုပ သမာ်းမ ာ်း၏ တစ ရ  ဝင ဒင  = (တစ နာရီဝင ဒင  × ၈) 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  လယ်ယ စ ိုက်ပျ  ျုားနေား၊ တ ေစဆ  ်နမ ားမမ နေားနှင့်် ငေါားလိုပ်င ်ားတ ိုို့၌သ   

န ို့စ ားလိုပ်သ ားမျ ားလိုပ်က ိုင်ကကနကက င်ား နတ ွေ့ေပေါသည။် လိုပ်င ်ားအလ ိုက် န ို့စ ားလိုပ်အ ားခမျ ား 

တူည ကကပေါသည။် အမျ  ျုားသ ားလိုပ်အ ားခမျ ားနှင့်် အမျ  ျုားသမ ားလိုပ်အ ားခမျ ား ထက်ဝက်ခ ို့က်  မခ ား 

န နသ အနမခအန တ င်တည်ေှ  န နကက င်ား နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ဂ) သဘာဝအရင ်းအ မစ မ ာ်း 

(ဂ-၁) စ ို  ပ   ်းန ိုင ဒသာ ဒ မဧရ ယာ 

ဇယ ား(၄) နကျားေွ ၏ စ ိုက်ပျ  ျုားနမမ ပ ိုင်ဆ ိုင်မှု 

ဒ မအမ   ်းအစာ်း ဧရ ယာ(ဧ ) 
ဒ မ ီလ ာ အရ  အဒသ ်း (မှ ေ် တစ်ခိုက ိုသ  

နောွးေ ်) 

လယ်နမမ ၁၃၀၅ နက င်ား            သင့််                   ည ့် 

ယ နမမ/နတ င်ယ နမမ  နက င်ား            သင့််                   ည ့် 

ဥယျ ဉ်ခခ နမမ ၄၂ နက င်ား            သင့််                   ည ့် 

က ိုင်ား/ကျွ ်ားနမမ  နက င်ား            သင့််                   ည ့် 

ဓ  နတ နမမ  နက င်ား            သင့််                   ည ့် 

စ ားကျက်နမမ  နက င်ား            သင့််                   ည ့် 

နမမလ တန်မမလပ်  နက င်ား            သင့််                   ည ့် 

စိုစိုဒပေါင ်း ၁၃၄၇  

ေင်ားမမစ် … (၁) အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား၊ - လယ်သမ ား 

အိုပစ်ို၊ (၃) လယယ် နမမစ မ ခ ်ို့ခ ွဲနေားနှင့်် စ ေင်ားအင်ားဦားစ ားဌ  ၊ (၄) နကျားေွ အိုပစ်ို 

အိုပခ်ျျုပ်နေားမှ ားရ ိုား။  

မှတ်ချက်။ ။ နမမလ တန်မမလပ် ဆ ိုသညမ်ှ  ယခင်က သ ားစ ားခ ယူ လိုပ်က ိုင်လ ခွဲ့်ပပ ား အနကက င်ား 

အမျ  ျုားမျ  ျုားနကက င့်် စ  ်ို့လွှတ်ထ ားသည့်် သ ားစ ားခ ယူလိုပ်က ိုင်သူမေှ နသ  စ ိုက်ပျ  ျုားနေား (သ ိုို့) 

နမ ားမမ နေားလိုပ်က ိုင်န ိုင်သည့်် နမမနှင့်် န ိုင်င နတ ်က သ ားသ ်ို့လျ ထ ား သတ်မှတ်သည့်် နမမမျ ားက ို 

ဆ ိုသည။် 
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ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ ၏ စ ိုက်ပျ  ျုားနမမပ ိုင်ဆ ိုင်မှုတ င် လယ်ယ နမမနှင့်် ဉယျ ဉ်ခခ နမမမျ ား 

သ ေှ ပပ ား နမမဆ လွှ အသင့််အတင့််နက င်ားမ  န်သ  နမမအမျ  ျုားအစ ားမျ ားမဖစ်ကကပေါသည။် နမမလွှတ် 

နမမလပ်မျ ားမေှ မခင်ားနကက င့်် တ ိုားချွဲွေ့လယ်ယ နမမမျ ား မေှ န ိုင်နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ဂ-၂)    ဓာတ သတထ နှင   အ ခာ်းသဘာဝရင ်း မစ မ ာ်း 

ဇယ ား (၅) ဓ တ်သတထျုနှင့်် အမခ ားသဘ ဝေင်ားမမစ်မျ ား 

အမျ  ျုားအစ ား 

ဒ  ်းရ ာနှင   

အနီ်းပတ ဝန ်း  င တ င  

သဘာဝအတ ိုင ်း 

ဒတ ြို့ရှ န ိုင မှု 

(မှ ေ် တစ်ခိုက ိုသ  

နောွးေ ်) 

အသ ိုားချန ိုင်မှု 

(မှ ေ် တစ်ခိုက ိုသ  နောွးေ ်) 

သတတျုနှင့််အမခ ားတ င်ားထ က်သယ  

ဇ တမျ ား (ဓ တ်နင ွေ့၊ နေ  ၊ 

နကျ က် မျက် စသည။်) 

မျ ား    သင့််     ညာ်း    မေှ  
လ ယ်           ခက်    

အသ ိုားမမပျုန ိုင်ပေါ 

နကျ က်၊ သွဲ၊ နကျ က်စေစ် 

စသည်မျ ား မျ ား    သင့််     ညာ်း    မေှ  
လ ယ်           ခက်    

အသ ိုားမမပျုန ိုင်ပေါ 

သဘ ဝအပင်မျ  ျုားစ တ်မျ ား(န ောားစ ၊ 

နဆားဖက်ဝင်အပင်မျ ား) မျ ား    သင့််     ညာ်း    မေှ  
လ ယ်           ခက်    

အသ ိုားမမပျုန ိုင်ပေါ 

သဘ ဝ တ ေ စဆ  ်မျ  ျုားစ တ်မျ ား မျ ား    သင့််     ညာ်း    မေှ   

ေင်ားမမစ် … ဦားတညအ်ိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ သစ်နတ ဦားစ ားဌ  ၊အနထ နထ အိုပ် ချျုပ် 

နေားဦားစ ားဌ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ တ င် ယခင်က သဘ အပင်မျ  ျုားစ တ်မျ ား နပေါကန်ေ က်မှု ေှ နသ ် 

လည်ားယခိုအခေါတ င် အသ့််အတင့််သ  နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် သလ ဝတ ေစဆ  ် မျ  ျုားစ တ်မျ ားလည်ား 

အသင့််အတင့််သ  နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် သတတျုနှင့််အမခ ားတ င်ားထ က်သယ  ဇ တမျ ား မထ က်နကက င်ား 

နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ဃ) ဥစစာဓနအ င  အဒ ခအဒန 

ဇယာ်း (၆) ဥစစာဓနအ င   အဒ ခအဒန 

အဒ  ာင ်း အရာ သတ မှတ စံနှုန ်း 
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အ င ဒ ပ 

ဒသာ 

အ မ ဒ ာင စို 

အလယ အလတ 

ရှ  

ဒသာအ မ ဒ ာင 

စို 

 င ်းရ ဒသာ 

အ မ ဒ ာင စို 

အလ န  င ်းရ ဒသာ 

အ မ ဒ ာင စို 

ဒ မယာပ ိုင   ိုင မှု မ ာ်း န  ်း န  ်း မေှ  

အ မ အဒ ခအဒန  ဒ ာင ်း အသင  အတင    ံ   ံ  

 ိုန  ိုတ လိုပ မှု 

နှင     ိုင ဒသာ ပ ိုင  

  ိုင မှု 

အသင  အတင   န  ်း မရှ  မရှ  

အဓ  စီ်းပ ာ်းဒရ်း 

လိုပ ငန ်း 

ဥယ ာဉ ခခံ၊ 

လယ ယာ 

လိုပ ငန ်း 

ဥယ ာဉ ခခံ၊ 

လယ ယာ 

လိုပ ငန ်း 

ဥယ ာဉ ခခံ၊ 

လယ ယာ၊ 

ဒနို့စာ်း 

လိုပ ငန ်း 

ဒနို့စာ်း 

လိုပ ငန ်း 

အ မ ဒ ာင စို -  ၇ ၁၇ ၉၂ ၈ 

ရင ်း မစ  … (၁) ဒ  ်းရ ာလံို်း ျွတ  အစ  ်းအဒဝ်း ပ လိုပ  ခင ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။    ဒ  ်းရ ာတ င  ဒ မယာပ ိုင   ိုင မှု အသင  အတင  ရှ ပေါသ  ။ ဒ  ်းရ ာရှ အ မ ဒ ခ 

မ ာ်းနှင  မျှတဒသာ အဒနအ ာ်းတ င ရှ ပေါသ  ။ ဝင ဒင ရစီ်းပ ာ်းဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းလ  ်းအသင  အတင   

ဒ ာင ်းဒသာအဒ ခအဒနတ င ရှ ဒ  ာင ်း ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ရပေါသ  ။ 

(င)    ခ ို  လ ယ မှု 

(င.၁)   ဝမ ်းစာဖူလံိုမှု 

ဇယာ်း (၇) ဒခ ်းငှာ်း ခင ်းမရှ ဘ  တစ ဒနို့လျှင  အန  ်း ံို်း နှစ နပ စာ်းန ိုင သ    အ မ ဒ ာင စိုမ ာ်း 

(ဥစစာဓနအ င   “၃” နှင   “၄” အ မ ဒ ာင စိုဒပေါင ်း၏ ၃၀ ရာခ ိုင နှုန ်း) 

 

 

 

 

အခ  န  ာလ 
အ မ ဒ ာင စို 

အဒရအတ    

ဒ ဖရှင ်းသ   န  ်းဗ ြူဟာ (ဒ ဖရှင ်းန  ်း 

တစ ခိုစီအလ ို   အ မ ဒ ာင စို အဒရအတ    

မ ာ်း  ို ဒဖာ  ပရန  
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အခ  န  ာလ 
အ မ ဒ ာင စို 

အဒရအတ    

ဒ ဖရှင ်းသ   န  ်းဗ ြူဟာ (ဒ ဖရှင ်းန  ်း 

တစ ခိုစီအလ ို   အ မ ဒ ာင စို အဒရအတ    

မ ာ်း  ို ဒဖာ  ပရန  

၃ လဒအာ   ၀မ ်းစာ  

ဖူလံိုမှု 
၁ 

အ ခာ်းအစာဒ ပာင ်းလ စာ်း = 

အစာဒလျှာ စာ်း                = 

အဒ ာ  အပံ ယူ             =    

ဒခ ်းယူ                           =    

လိုပ အာ်းခက   ယူ             =   ၁ 

၃ လ နှင   ၆လ  ာ်း 

၀မ ်းစာဖူလံိုမှု  
၂၃ 

အ ခာ်းအစာဒ ပာင ်းလ စာ်း = 

အစာဒလျှာ စာ်း                = 

အဒ ာ  အပံ ယူ             =    ၁ 

ဒခ ်းယူ                           =    ၂၂ 

လိုပ အာ်းခက   ယူ             =     

၆လ မှ ၁၂ လ အ   

ဝမ ်းစာဖူလံိုမှု 
၂ 

အ ခာ်းအစာဒ ပာင ်းလ စာ်း = 

အစာဒလျှာ စာ်း                = 

အဒ ာ  အပံ ယူ             =    

ဒခ ်းယူ                           =   ၁ 

လိုပ အာ်းခက   ယူ              =  ၁ 

ရင ်း မစ  .. ဥစစာဓနအ င   “၃” နှင   “၄” အ မ ဒ ာင စိုဒပေါင ်း၏ ၃၀ 

ရာခ ိုင နှုန ်းအာ်းစစ တမ ်းဒ ာ  ယူ ခင ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ဒ  ်းရ ာအတ င ်းရှ   င ်းရ သာ်းဒတာင သူမ ာ်းနှင   B,C,D အ င  ရှ ဒသာ 

အ မ ဒ ာင စိုမ ာ်းတ င  ဝင ဒင ရလိုပ ငန ်းရင ်းနှီ်း မ  ပ နှံမှုနငှ   စာ်းသံို်းမှုအတ    ဒခ ်းဒင မ ာ်းဒခ ်းယူ  

လိုပ   ိုင စာ်းဒသာ  ရသ ဖင   အဒ   ်းတင ဒသာအဒ ခအဒနတ င  ဖစ ဒ  ာင ်း ဒလ လာဒတ ြို့ရှ  

ရပေါသ  ။ 

(င.၂)   ူ ီဒစာင  ဒရှာ  မှုအ ူ်းလ ိုအပ ဒသာ အိုပ စိုမ ာ်း၏  ခ ို  လ ယ မှုအဒ ခအဒန 

ဇယာ်း (၈)  ူ ီဒစာင  ဒရှာ  မှုအ ူ်းလ ိုအပ ဒသာ အိုပ စိုမ ာ်း၏  ခ ို  လ ယ မှုအဒ ခအဒန 

အဒ  ာင ်းအရာ   ာ်း မ ဒပေါင ်း 

မ သာ်းစိုဒစာင  ဒရှာ  မှုမရှ ဒသာသ  က ီ်းရ ယ အ ို၆၀နှစ နှင  အ    ၃ ၄ ၇ 

မ သာ်းစို/ရပ ရ ာ၏ဒစာင  ဒရာှ  မှုမရှ ဒသာ မသန စ မ ်းသ    ပိုဂ္  လ     

 အ မ ဒ ာင စို အဒရအတ    

 င ်းရ ၍မ သာ်းစိုဦ်းဒရမ ာ်းသ   အမ   ်းသမီ်းဦ်းဒ ာင  အ မ ဒ ာင စို   ၄ 



57 
 

အဒ  ာင ်းအရာ   ာ်း မ ဒပေါင ်း 

 င ်းရ ၍မ သာ်းစိုဦ်းဒရမ ာ်းသ    မို  ို်းဖ ို/ တစ ခိုလပ အ မ ဒ ာင စို ၃ 

အ ခာ်းဒေသသ ိုို့  ာ မင  စ ာသ ာ်းဒရာ   ဒန  ိုင လိုပ   ိုင ဒနသ    

 င ်းရ သ    အ မ ဒ ာင စို 
 

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စို ဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖ အိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  ဒ  ်းရ ာအတ င ်းတ င    ခ ို  လ ယ ၍ အလ န  င ်းရ ဒသာအ မ ဒ ာင  

စို န  ်းပေါ်းပေါသ  ။  ူ ီဒစာင  ဒရှာ  မှမ ာ်းလ  ်းအသင  အတင  ရှ ဒ  ာင ်း 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ရပေါသ  ။ 

(င-၃) ဒ  ်းရ ာ၏   ခ ို  သ  ဒရာ  လ ယ မှု အဒ ခအဒန 

ဇယ ား(၉) နကျားေွ ၏ ထ ခ ိုက်သက်နေ က်လ ယ်မှု အနမခအန  

စဉ    ခ ို  လ ယ မှု အမ   ်းအစာ်း 

(အဒ ခအဒန) 

  ခ ို  လ ယ မှု (မှ ေ် တစ်ခိုက ိုသ  နောွးေ ်) 

၁ စ ား ပ်ေ ကခ မဖူလ ိုမှု      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၂ သဘ ၀ေင်ားမမစ်ေ ှားပေါားမှု(နမမ၊စ ိုက် 

ပျ  ျုားနေ) 
     မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၃ နေကက ားမခင်ား      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၄ မ ိုားနခေါင်မခင်ား      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၅ အနအားလ  ်ကွဲမခင်ား      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၆ မို တ် ိုင်ား      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၇ ငလျင်      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၈ မ ားနဘား      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၉ ဆ ားင ်နေဝင်နမမ      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၁၀ နမမပပ ျုမခင်ား၊ နမမဆ လွှ ပျက်ယ င်ားမှု      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၁၁ သစ်နတ မပျု ်ားတ ားမခင်ား      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၁၂ ငှက်ဖျ ားနေ ဂေါ      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၁၃ တ ဘ နေ ဂေါ      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၁၄ က ိုယခ် အ ားကျဆင်ားမှုနေ ဂေါ      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၁၅ မပည်တ င်ားပဋ ပကခ      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  
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၁၆ တ ေ စဆ  ်ကူားဆက်နေ ဂေါကျနေ က်မှု      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၁၇ 
လူကို ်ကူားမခင်ား      မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

၁၈ နဝားလ နခေါင်သ /လမ်ားပ ်ားဆက် 

သ ယ်နေား ခက်ခွဲစသည် 
     မမင့််            လတ်               မ့််            မေှ  

ေင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား- ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို။ 

မှတ ခ   ။ ။ ထ ခ ိုက်သက်နေ က်လ ယ်မှုဆ ိုေ ၌ နကျားေွ တ င် စ ား ပ်ေ ကခ မဖူလ ိုမခင်ား၊ 

နေကက ားမခင်ား၊ မ ိုားနခေါင်မခင်ားစသည့််အနမခအန မျ ားမဖစ်နပေါ်မခင်ားေှ ပေါကယင်ားမဖစ်စဉ်မျ ားအတ က် 

နကျားေွ သူေွ သ ားမျ ား ထ ခ ိုက်သက်နေ က်မှုေှ န ိုင်ပေါသလ ား။ ထ ခ ိုက်မှုေှ ပေါက နကျားေွ ၏ 

မည်သ ိုို့နသ အ မန်ထ င်စိုမျ ားနှင့်် အ မန်ထ င်စိုမညမ်ျှ ထ ခ ိုက်သက်နေ က်မှု ခ စ ားကကေပေါသလွဲ။ 

(ဉပမ ။ ။အ မန်ထ င်စို ၁၀၀ တ င် ၂၅ အ မန်ထ င်စို နအ က် -  မ့်် 

အ မန်ထ င်စို ၁၀၀ တ င် ၂၅ မှ ၅၀ အ မန်ထ င်စို- လတ် 

အ မန်ထ င်စို ၁၀၀ တ င် ၅၀ အ မန်ထ င်စို အထက်-မမင့််) 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ နကျားေွ တ င် စ ား ပ်ေ ကခ မဖူလ ိုမှု ညာ်းပေါားပေါသည။် အသင့််အတင့််ဖူလ ိုနသ  

အနမခအန တ င်ေှ ပေါသည။် သဘ ဝအေင်ားအမမစ်မျ ားလည်ား အသင့််အတ့််နက င်ားမ  ပ်ေါသည်။ နေကက ား၊ 

မ ိုားနခေါင်၊ ငလျင်၊ မို တ် ိုင်ား၊ မ ားနဘားမဖစ်ပ  ားမှုအလ  ် ညာ်းသမဖင့်် ထ ခ ိုက်သက်နေ က် 

လ ယ်မှုအန အထ ားမှ  မဆ ိုားေွ နသ အနမခအန တ င်ေှ ပေါသည။် 

(၁.၅.၄)  ခ ို  သ  ဒရာ  မှု ခံရန ိုင သ   သူမ ာ်း  

ဇယာ်း (၁၀)   ခ ို  သ  ဒရာ  မှုခံရန ိုင သ   သူမ ာ်း 

စဉ  
  ခ ို  သ  ဒရာ  မှု  

ခံရန ိုင သ   သူမ ာ်း 
  ခ ို  လ ယ မှု (မှန ရာတစ ခို  ိုသာဒရ ်းရန ) 

၁ လူငယ   မင                 လတ           န မ              မရှ  

၂ 
အမ   ်းသမ်ီး ဦ်းဒ ာင သ     င ်းရ  သ    

အ မ ဒ ာင စို  
 မင                 လတ           န မ              မရှ  

၃ ဒ မယာမ  ၊  င ်းရ သာ်းဒတာင သူ  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၄ 

သဘာဝဒဘ်းေဏ   ို်းရ ာ်းစ ာ    ဒရာ   

န ိုင ဒသာ အ မ ဒ ာင စို/  ူ်း စ  ဒရာဂေါ 

 ူဒ ပာဒသာဒေသတ င  ဒန  ိုင သူ 

 မင                 လတ           န မ              မရှ  

၅  မစ  မ ်းဒဘ်း ဒန  ိုင သူမ ာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၆ မဒတာ တ မှု ဖစ န ိုင ဒ ခမ ာ်းဒသာဒန  မင                 လတ           န မ              မရှ  
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စဉ  
  ခ ို  သ  ဒရာ  မှု  

ခံရန ိုင သ   သူမ ာ်း 
  ခ ို  လ ယ မှု (မှန ရာတစ ခို  ိုသာဒရ ်းရန ) 

ရာ (Prone to accident)တ င ဒန   ိုင  

သူ မ ာ်း 

၇ 
 ပ  တ င ်းဒနရပ စ နို့ ခ ာဒရ ြို့ဒ ပာင ်းခံရသူ

မ ာ်း (IDP) 
 မင                 လတ           န မ              မရှ  

၈ ဒ မန မ  ပ ိုင ်းဒန  ိုင သူမ ာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၉ ငေါ်း န ပ ိုင ရှင   မင                 လတ           န မ              မရှ  

၁၀ လ  လိုပ လ  စာ်းမ ာ်း၊   ပန ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၁၁ လူန  ်းစိုလူမ   ်းမ ာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၁၂ 
ဒေသတ င ်းပဋ ပ ခဧရ ယာတ င  ဒန   ိုင  

သူမ ာ်း 
 မင                 လတ           န မ              မရှ  

၁၃ နယ စပ ဒေသတ င  ဒန  ိုင သူမ ာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၁၄ ဒရ တ င ်းလိုပ သာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၁၅ ဒ ်းစ  သူမ ာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၁၆  ူ်းစ  ဒရာဂေါရန ိုင ဒ ခရှ ဒသာသူမ ာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၁၇ လှ   လ  သ ာ်းလာ၍ဒစ ်းဒရာင ်းသမူ ာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၁၈ ဒနရပ  ပန  အဒ ခခ သူမ ာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၁၉ ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းလိုပ သာ်းမ ာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

၂၀  ာ်းဒမာင ်းမပီ်း အသ  ဒမ ်းသူမ ာ်း  မင                 လတ           န မ              မရှ  

ရင ်း မစ  … ဦ်းတ  အိုပ စို ဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - ရပ မ ရပ ဖ အိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။       ။ နကျားေွ အတ င်ား အမျ  ျုားသမ ားဦားနဆ င်သည့်် ဆင်ားေွဲသည့််အ မန်ထ င်စို၊ 

လက်လိုပလ်က်စ ားကျ ်ားပ ်ားလိုပ်က ိုင်သူမျ ားသည် ထ ခ ိုက်လ ယ်မှု အမမင့််ဆ ိုားအနမခအန တ င် 

ေှ ပေါသည။် ကျ ်ထ ခ ိုက်န ိုင်သည့်် အနမခအန မျ ား မေှ သနလ က် ညာ်းပေါားနသ  အနမခအန တ င် 

ေှ နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသညာ်း။ 

 (၂) ဒ  ်းရ ာ၏ လ  ရှ ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်းအဒ ခအဒန 

  အမ   ်းအစာ်း         အဖ  ြို့ဝင ဦ်းဒရ  စ မ ်းဒ ာင  
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( ) ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်းအဒ ခအဒန 

( -၁)ဒ  ်းရ ာအတ င ်းရှ လူ ိုအဒ ခ ပ အဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း 

ဇယ ား (၁၁) နကျားေွ အတ င်ားေှ  လူထိုအနမခမပျုအဖ ွဲွေ့အစည်ားမျ ား  

ေင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုပစ်ိုနဆ ားနန ားမခင်ား- ေပ်မ ေပ်ဖအိုပ်စို၊ အမျ  ျုားသမ ားအိုပစ်ို။ 

အိုပ စိုအမ   ်းအစာ်း 

(၁) စ ားပ  ားနေားအနမခခ နသ အိုပစ်ို- လယ်သမ ားအဖ ွဲွေ့၊ နင စိုနင နချားအဖ ွဲွေ့ စသည့််။ 

(၂) လူမှုနေားအဖ ွဲွေ့ - ဥပမ  - အမျ  ျုားသမ ားအဖ ွဲွေ့၊ လူငယ်အဖ ွဲွေ့၊ က ိုယထ်ူက ိုယထ်အဖ ွဲွေ့။ 

(၃) ဘ သ နေားနှင့်် ယဉ်နကျားမှုအဖ ွဲွေ့။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ နကျားေွ ေှ  ပည နေား၊ ဘ သ နေား၊ သ နေား/ ောနေား လိုပ်င ်ား မျ ားတ င် 

နဆ င်ေွက်ေ ် ပေဟ တအသင်ားနှင့်် နဂေါပကအဖ ွဲွေ့မျ ားေှ ကကပေါသည်။ 

( -၂) ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းဒ ာင ရ   ဒနဒသာ  ပင ပအဖ  ြို့အစ  ်းမ ာ်း 

ဇယ ား (၁၂) နကျားေွ ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားနဆ င်ေွက်န နသ  မပင်ပအဖ ွဲွေ့အစည်ားမျ ား 

စ

ဉ  

အဖ  ြို့အစ

  ်းအမ   

(မှန ရာတစ ခို 

  ိုသာ 

ဒရ ်းရန ) 

 

  ာ်း 

 

မ 

 

 

ဒပေါင ်း 

လိုပ ငန ်းတာဝန  

(အ ည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အ 

ထက် နောွးန ိုင်သည)် 

န ိုင မှု 

(မှ ေ် တစ ်

ခိုက ိုသ  

နောွးေ ်) 

 
ပေဟ တ 

အသင်ား 

 ၁     

၂    

၃ 

၈ ၁၂ ၂၀ 

ပည နေား        နင နကကား 

ကျ ်ားမ နေား    ဘ သ နေား 

စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေား    

သ နေား/ ောနေား၊လူမှုဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေား 

လ ိုခခ ျုနေားနှင့််က က ယန်ေား 

 

နက င်ား 

သင့်် 

ည ့် 

 

 

 
နဂေါပက 

အဖ ွဲွေ့ 

 ၁     

၂    

၃ 

၇  ၇ 

ပည နေား        နင နကကား 

ကျ ်ားမ နေား    ဘ သ နေား 

စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေား    

သ နေား/ ောနေား၊လူမှုဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေား 

လ ိုခခ ျုနေားနှင့််က က ယန်ေား 

 

နက င်ား 

သင့်် 

ည ့် 
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စဉ  

 

အမ   

အဖ  ြို့အစ  ်းအမ   ်းအစာ်း 

(မှ ေ် တစ်ခိုက ိုသ နောွးေ ်) 

အဖ  ြို့အစ  ်း၏လိုပ ငန ်းတာ 

ဝန မ ာ်းနှင   အစီအစဉ  

(အ ည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက် 

နောွးန ိုင်သည်) 

 

၁ ဂရိုဏ မမ ်မ  

(K.M.S.S) 

 

 ၁      ၂       ၃      ၄     

၅       ၆      ၇ 

ပည နေား         နင နကကား 

ကျ ်ားမ နေား     ဘ သ နေား 

စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေား    

သ နေား/ ောနေား၊လူမှုဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေား 

၂ Pact Myanmar 

 

 ၁      ၂       ၃      ၄     

၅       ၆      ၇ 

ပည နေား         နင နကကား 

ကျ ်ားမ နေား     ဘ သ နေား 

စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေား    

သ နေား/ ောနေား၊လူမှုဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေား 

ေင်ားမမစ…်ဦားတည်အိုပစ်ိုနဆ ားနန ားမခင်ား- ေပ်မ ေပ်ဖအိုပ်စို။ 

မှတ်ချက်။  

(၁) ဘ သ နေားနှင့််ပတ်သက်နသ အဖ ွဲွေ့အစည်ား(မပည်တ င်ား/ မပည်ပ)(ဉပမ - ဓမမစကူားလ် 

နဖ င်န ားေှင်ား၊  Christian Aid Missions စသည်) 

(၂)  အစ ိုားေမဟိုတန်သ အဖ ွဲွေ့အစည်ား(မပည်တ င်ား/ မပည်ပ)(ဉပမ - Care International, 

 Save the   Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အေပဘ်က်လူမှုအဖ ွဲွေ့အစည်ား 

(၄)  န ိုင်င အမျ ား၏ ေ ်ပ ိုနင မဖင့််နဆ င်ေွက်နသ ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားအဖ ွဲွေ့အစည်ားမျ ား (ဉပမ - 

ကိုလသမဂဂအဖ ွဲွေ့၊ ကမ္ ့်ဘဏ်၊ အ ေှဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားဘဏ်) 

(၅)  န ိုင်င တစ်ခို၏ ေ ်ပ ိုနင မဖင့်် ဖ ွဲွေ့စညာ်းထ ားနသ  ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားအဖ ွဲွေ့အစည်ားမျ ား(ဉပမ -GIZ,  UK 

Aid,  US Aid, စသည်) 

(၆)  ပေဟ တအဖ ွဲွေ့ (မပည်တ င်ား/ မပည်ပ) 

(၇)  ပိုဂဂလ ကအဖ ွဲွေ့အစည်ားမျ ား 
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န ိုင်င နတ ်မ ှ န သအကျ  ျုား၊ မပည်သူူ့အကျ  ျုားက ို ထ နေ က်စ  ထမ်ားနဆ င်န ိုင်နစေ ် အလ ိုို့ငှ  ဉပန ၊ 

 ည်ားဉပန ၊ လမ်ားညွှ ်ချက်မျ ားမဖင့်် မပဌ  ်ားက  ဖ ွဲွေ့စညာ်းနပားထ ားန နသ  အဖ ွဲွေ့အစည်ား၊ 

အသင်ားအဖ ွဲွေ့မျ ား(ဉပမ -သမဝေါယမဦားစ ားဌ  ၏ သမဝေါယမအသင်ား၊ နကျားလက်န သဖ  ွေ့ပဖ ျုား 

တ ိုားတက်နေားဦားစ ား ဌ  ၏မမစ မ်ားနေ င်စသည်)တ ိုို့က ို ဤဇယ ားတ င် ထည့််သ င်ားနဖ ်မပမခင်ား မမပျုပေါေ ်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားအတ က် မပင်ပအဖ ွဲွေ့အစည်ားအန မဖင့်် ဂရိုဏ မမ ်မ  

(K.M.S.S)နှင့် ် Pact Myanmar အဖ ွဲွေ့သ ေှ ပပ ား နင နကကားဝ ်နဆ င်မှုက ိုသ  အသင့််အတင့််နထ က်ပ ့် 

မှုေေှ နသ  အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ခ) စီ်းပ ာ်းဒရ်းနှင  အသ  ဒမ ်းမှု အဒ ခအဒန 

(ခ-၁) သီ်းနှံ ိုတ လိုပ ဒရ်း 

(၁) စ ို  ပ   ်းဒ မပ ိုင   ိုင မှု 

ဇယ ား (၁၃) နကျားေွ ၏စ ိုက်ပျ  ျုားနမမပ ိုင်ဆ ိုင်မှု၊ နမမယ ပ ိုင်ဆ ိုင်သည့််အ မန်ထ င်စို 

စဉ  ဒ မပ ိုင   ိုင မှုအရ ယ အစာ်း အ မ ဒ ာင စိုအဒရအတ    ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအ မင သတ မှတ ခ    

၁ နမမယ မွဲ့် ၄၈ နမမမွဲ့်ယ မွဲ့် 

၂ ၂.၅ဧကနအ က် ၈ ဆင်ားေွဲသ ားနတ င်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧကကက ား ၁၇ နတ င်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧကကက ား ၁၈ နတ င်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၃၃ နတ င်သူကက ား 

ဒ  ်းရ ာရှ အ မ ဒ ာင စို 

စိုစိုဒပေါင ်း 
၁၂၄ 

 

ေင်ားမမစ် … (၁) အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ားနက က်ယူမှု၊ (၂) နကျားေွ အိုပစ်ို အိုပခ်ျျုပ်နေားမှ ားရ ိုား။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  စိုစိုနပေါင်ားအ မန်မခ (၁၂၄)အ မတ် င် နမမယ မွဲ့်(၄၈)လ ိုား၊ နမမယ ပ ိုင် 

ဆ ိုင်နသ အ မန်ထ င်စို(၇၆)စိုေှ ပေါသည။် နတ င်သူကက ားနေမျ ားနသ ်လည်ား လယ်သမ ားအမျ ားစိုမ ှ 

နချ ငလ်ည်၍ န က ားကင်ားနသ  အနမခအန တ င်မေှ နသ အန အထ ားတ င် ေှ န နကက င်ား နလ့်လ  

နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(၂.၂.၁.၂) အစ ို်းရနှင  ပိုဂ္လ  ဒရအရင ်းအ မစ မ ာ်းမှ ဒရသ င ်းန ိုင သ   ဧရ ယာ 

ဇယ ား (၁၄) နကျားေွ ၏နေအေင်ားအမမစ်နှင့််နေသ င်ားဧေ ယ  

စ ရင ်း မစ  ဒရဒသာ ရရှ န ိုင မှု 
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ဉ     

(ဧ ) 

တစ နှစ ပတ လံို်း/ရာသီအလ ို   

(မှ ေ် တစ်ခိုက ိုသ နောွးေ ်) 

လံိုဒလာ  မှု(ရှ /မရှ ) 

(မှ ေ် တစ်ခိုက ိုသ နောွး 

ေ ်) 

၁ ဆည ်  
တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား     ေ သ အလ ိုက် 

မနမဖဆ ိုပေါ 

  ေှ                  မေှ      

မနမဖဆ ိုပေါ 

၂ နေလွှွဲဆည ်  
တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား     ေ သ အလ ိုက် 

မနမဖဆ ိုပေါ 

  ေှ                  မေှ      

မနမဖဆ ိုပေါ 

၃ 
မမစ်နေတင် 

စ မ က  ်ား 
 

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား     ေ သ အလ ိုက် 

မနမဖဆ ိုပေါ 

  ေှ                  မေှ      

မနမဖဆ ိုပေါ 

၄ 
နေသ င်ား 

နမမ င်ား 
၁၁၀၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား     ေ သ အလ ိုက် 

မနမဖဆ ိုပေါ 

  ေှ                  မေှ      

မနမဖဆ ိုပေါ 

၅ အဝ စ တ င်ား  
တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား     ေ သ အလ ိုက် 

မနမဖဆ ိုပေါ 

  ေှ                  မေှ      

မနမဖဆ ိုပေါ 

၆ 
လက်ငင် 

နေတ င်ား 
 

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား     ေ သ အလ ိုက် 

မနမဖဆ ိုပေါ 

  ေှ                  မေှ      

မနမဖဆ ိုပေါ 

၇ စ မ့််စမာ်းနေ  
တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား     ေ သ အလ ိုက် 

မနမဖဆ ိုပေါ 

  ေှ                  မေှ      

မနမဖဆ ိုပေါ 

ေင်ားမမစ် … (၁)  ဦားတည်အိုပစ်ိုနဆ ားနန ားမခင်ား- လယ်သမ ားအိုပစ်ို၊ (၂) ဆညန်မမ င်ားဦားစ ား ဌ  ၊ စ ိုက် 

ပျ  ျုားနေား ဦားစ ားဌ  ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  ။ နကျားေွ ၏ နေေေှ မှုတ င် နကျားေွ ပ ိုင်ဧက(၁၁၀၀)အ ား န ိုဝဘ် လ 

နှင့် ်   ဇင်ဘ လမျ ားတ င် စ ိုက်ပျ  ျုားေနသ လယ်နမမမျ ားမဖစ်နသ နကက င့်် နေသ င်ားနမမ င်ားမှနေက ို 

သ ယ်တ ်ားယူေနသ အနမခအန တ င်ေှ ပေါသည။် မွဲဇလ နေထ  ်တ ခေါားမှနေက ိုသ ယ်တ ်ားယူေနသ  

လည်ား စ ိုက်ပျ  ျုားနေလ ိုနလ က်စ  ေေှ နကက င်ား နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

 (၃) အဓ  သီ်းနှံမ ာ်းနှင  အ    နှုန ်း 

ဇယ ား(၁၅) အဓ ကသ ားနှ မျ ားနှင့််အထ က်နှု ်ား 

သီ်း

နှံ 

စိုစို 

ဒပေါင ်း 

စ ို   

တစ ဧ  အ    နှုန ်း 

သီ်းနှံ စ ို  ပ   ်း 

သ     ာလ 

သ င ်းအာ်းစို 

လ ိုအပ ခ    

(မှ ်ေ တစ်ခို 

အ မတ ရရှ န ိုင 

မှု 

(မှ ်ေ တစ်ခို
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ဧ  

ယူနစ  

အန

  ်း 

 ံို်း 

အမ ာ်း 

 ံို်း 

ပ မ ်း 

မျှ 
မှ    

က ိုသ နောွးေ )် က ို 

သ နောွးေ )် 

စ

ပေါား 
၁၃၀၅ တင်ား ၅၀ ၁၀၀ ၇၅ 

န ိုဝင်

ဘ  
မတ ်

မမင့််     လတ်    

  မ့်် 

မမင့််   လတ်     

  မ့်် 

ပွဲ ၁၀၀ တင်ား ၇ ၁၅ ၁၂ 
န ိုဝင်

ဘ  
မတ ်

မမင့််     လတ်    

  မ့်် 

မမင့််   လတ်     

  မ့်် 

က 

မ်ား 
၃ ပ ဿ  

၃၀၀

၀ 

၁၀၀၀

၀ 

၆၀၀

၀ 
နမ 

  ဇင် 

ဘ  

မမင့််     လတ်    

  မ့်် 

မမင့််   လတ်     

  မ့်် 

ငှက်

နပျ  
၄ ဖ ား ၅၀၀     

မမင့််     လတ်    

  မ့်် 

မမင့််   လတ်     

  မ့်် 

ေင်ားမမစ…် ဦားတညအ်ိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား- လယ်သမ ားအိုပစ်ို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  စပေါားက ို အမျ ားဆ ိုားစ ိုက်ပျ  ျုားပပ ား ပျမ်ားမျှ(၇၅)တင်ားနှု ်ားထ က်ေှ နကက င်ား 

သ ေပေါသည။် မ ိုားစပေါားသည် အ ည်ားဆ ိုား(၅၀)တင်ားအမျ ားဆ ိုား(၇၅)တင်ားထ က်ပပ ား နန စပေါားသည ်

အ ည်ားဆ ိုား(၁၀၀)တင်ား အမျ ားဆ ိုား(၁၂၀)တင်ားထ က်ေှ ပေါသည။် နန စပေါားက ိုသ င်ားအ ားစိုအမျ ားဆ ိုား 

ထည့််သ င်ား လိုပ်က ိုင်ေပပ ား ကို ်ကျစေ တ်အလ  ်မျ ားပေါသည။် နန စပေါားထ က်နှု ်ားအသင့််အတင့်် 

နက င်ားမ  ်မခင်ားနကက င့်် အဓ ကလိုပ်က ိုင်ကကနသ  အနမခအန ေှ ပေါသည။် ပွဲက ိုမ ိုားစပေါားစ ိုက်ပျ  ျုားပပ ား 

နသ လယ်နမမမျ ား၌ သ ားထပ်အမဖစ်စ ိုက်ပျ  ျုားကကပေါသည။် မတ်ပွဲက ိုသ  အမျ ားဆ ိုားစ ိုက်ပျ  ျုားကကသည်။ 

ယခင်က(၁)ဧကလျှင် ပျမ်ားမျှ(၁၀)တင်ားနှု ်ားခ ို့်ထ က်ေှ နသ ်လည်ားယခိုနှစ်မျ ားတ င် ပ ိုားမွှ ားနှင့်် ေ သ  

ဥတို အနတေ ယ်၊ နစျားက က်မနက င်ားမခင်ားနကက င့်် အကျ  ျုားအမမတ် ည်ား၍ အရ ှုားနှင့််ေင်ဆ ိုင်န ေနသ  

အနမခအန ေှ နကက င်ား နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(၄) လယ ယာသံို်းစ    ရ ယာမ ာ်း 

ဇယ ား (၁၆) နကျားေွ ၏ စ ိုက်ပျ  ျုားနေားသ ိုား က ေ ယ မျ ား ပ ိုင်ဆ ိုင်မှု 

စ  အမ   ်းအစာ်း 
တစ ဦ်းခ င ်း 

ပ ိုင  
ရ ာပ ိုင  အဖ  ြို့ပ ိုင  

ငှာ်းရမ ်းလိုပ   ိုင ဒနဒသာ ဒတာင သူ 

အဒရအတ    

ထ  ်စက် ၁    

လက်တ  ်ားထ  ်စက် ၆၀   ၁၁ 

အနစ့်ချက ေ ယ      

ေ တသ် မာ်းန ခ နလှို့စ

က် 
၃  

 ၆၈ 
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စ  အမ   ်းအစာ်း 
တစ ဦ်းခ င ်း 

ပ ိုင  
ရ ာပ ိုင  အဖ  ြို့ပ ိုင  

ငှာ်းရမ ်းလိုပ   ိုင ဒနဒသာ ဒတာင သူ 

အဒရအတ    

ေ တသ် မာ်းစက်     

န ခ နလှို့စက် ၅    

နေစိုပ်စက် ၇၇    

နမခ ငာ်းနေတင်စက်     

မမက်ေ တ်စက် ၁    

ေင်ားမမစ…် (၁) အ မ်နထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတညအ်ိုပစ်ိုနဆ ားနန ားမခင်ား- 

လယ်သမ ားအိုပစ်ို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  လယ်ယ နမမလိုပ်က ိုင်နသ  နတ င်သူဦားနေ(၇၆)ဦားတ င် (၆၀)ဦားခ ို့်သည် 

က ိုယပ် ိုင်လက်တ  ်ားထ  ်စက်မဖင့်် ထ  ်ယက်စ ိုက်ပျ  ျုားနသ စ စ်မဖင့်် လိုပ်က ိုင်ကကပေါသည။် နန စပေါားက ို 

စ ိုက်ပျ  ျုားေမခင်ား မဖစ်သည့််အတ က် နေစိုပ်စက်မျ ားက ို မပည့််စ ိုလ ိုနလ က်စ   သ ိုားစ ွဲန ိုင်နသ အနမခအန  

တ င်ေှ ပေါသည။် နကျားေွ အတ င်ား ေ တ်သ မာ်းန ခ နလှို့စက် တစ်ဦားချင်ားပ ိုင်(၃)လ ိုားသ ေှ ပပ ား(၁)ဧကလျှင် 

(၄၀၀၀၀(သ ိုို့)၄၅၀၀၀)နှု ်ားမဖင့်် ငှ ားေမ်ားသ ိုားစ ွဲ န ေနသ  အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ  

ေပေါသည။် 

(၅) သီ်းနှံအ    နှုန ်း တ ို်းဒစရန အတ    အခ င  အလမ ်းမ ာ်း  

ဇယာ်း (၁၇) သီ်းနှံ ိုတ လိုပ မှု တ ို်းဒစရန အတ    အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

အခ င  အလမ ်း ဒဖာ  ပခ   /ရှင ်းလင ်းခ    

သဘာ၀ဒရဒ မရာသီဥတို 

အဒနအ ာ်း 
အလ န ဒ ာင ်း        ဒ ာင ်း       သင  တင  မျှတ         မဒ ဖ  ိုပေါ 

လယ ယာဒ မ အသံို်းခ န ိုင မှု အလ န ဒ ာင ်း       ဒ ာင ်း       သင  တင  မျှတ        မဒ ဖ  ိုပေါ 

စ ိုက်ပျ  ျုားနေအေငာ်းအမမစ် ဒပေါမ ာ်း                     အသင အတင  ရှ                    မဒ ဖ  ိုပေါ 

နချားနင နှင့်် နင နကကား 

ဝ ်နဆ င်မှုမျ ား 
အလ ယ တ ူရသ               ရသ                       မဒ ဖ  ိုပေါ 

သ ားနှ မျ  ျုားနစ့်ေေှ န ိုင်မှု 
မ   ်းဒ ာင ်းမ   ်းသန ို့မ ာ်း  ိုလ ယ  ူစ ာ၀ယ ယူန ိုင သ                 

သီ်းနှံမ   ်းဒစ မ ာ်း၀ယ ယူရရှ န ိုင သ              မဒ ဖ  ိုပေါ 

သဘ ၀နမမနဆ ား/နအ ်ဂွဲ စ် 

နမမကသဇ နှင့််အမခ ား 

နအ ်ဂ စ်သ င်ားအ ားစိုမျ ား 

လ ယ  ူစ ာ၀ယ ယ/ူရန ိုင သ        ၀ယ ယူရန ိုင သ              

မဒ ဖ  ိုပေါ 

ဓ တိုပ ိုားသတ်နဆား၊ 

ဓ တ်နမမကသဇ နှင့်် အမခ ား 

လ ယ  ူစ ာ၀ယ ယ/ူရန ိုင သ        ၀ယ ယူရန ိုင သ              

မဒ ဖ  ိုပေါ 
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အခ င  အလမ ်း ဒဖာ  ပခ   /ရှင ်းလင ်းခ    

ဓ တိုနေ သ င်ားအ ားစိုမျ ား 

လိုပ်သ ားေေှ န ိုင်မှု အလ ယ တ ူရန ိုင သ              ရန ိုင သ               မဒ ဖ  ိုပေါ 

 ည်ားပည ၊ အိုပခ်ျျုပ်နေား 

ပ ိုင်ားဆ ိုင်ေ ၀ န်ဆ င်မှုမျ ား 
အလ ယ တ ူရန ိုင သ              ရန ိုင သ               မဒ ဖ  ိုပေါ 

သ ားနှ နစျားက က်နှင့်် ကို ်သ ယ်မှု သီ်းနှံမ ာ်း  ိုလ ယ  ူစ ာနှင  ဒစ ်းနှုန ်းမှန  န စ ာ ဖင    

 ဒရာင ်းခ န ိုင သ     

သီ်းနှံမ ာ်း  ိုဒရာင ်းခ န ိုင သ             မဒ ဖ  ိုပေါ 

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စို ဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်း အိုပ စို၊ (၂) သ    ိုင ရာ 

မမ  ြို့နယ အစ ို်းရဦ်းစီ်း ဌာနမ ာ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။   သဘ ဝေ သ ဥတိုအန အထ ား၊ လယ်ယ နမမအသ ိုားချန ိုင်မှု၊ စ ိုက်ပျ  ျုားနေ 

အေင်ားအမမစ်မျ ားသည် သင့််တင့််မျှတနသ  အန အထ ားတ င်ေှ ပေါသည။် နချားနင နှင့််နင နကကား 

ဝ ်နဆ င်မှုမျ ားက ို လ ယ်လင့််တကူမေန ိုင်နသ ်လည်ား နချားယူေေှ န ိုင်နသ အနမခအန တ င်ေှ ပေါသည်။ 

လိုပ်သ ားနှင့်် ညာ်းပည မျ ားက ိုလည်ား ေေှ န ိုင်ပေါသည။် နမမကသဇ ၊ ပ ိုားသတ်နဆားမျ ားက ိုလည်ား ဝယ်ယူ 

ေေှ န ိုင်ပပ ား သ ားနှ နစျားက က်နှင့်် ကို ်သ ယ်မှုမျ ားမှ လည်ား သင့််တင့််နသ အနမခအန ေှ နကက င်ား နတ ွေ့ေှ  

ေပေါသည။် 

(၆) သီ်းနှံ ိုတ လိုပ မှုအတ     ပဿနာနှင  အခ  အခ မ ာ်း 

ဇယာ်း (၁၈) သီ်းနှံ ိုတ လိုပ မှုအတ     ပဿနာနှင   အခ  အခ မ ာ်း 

 ပဿနာ နှင  အခ  အခ မ ာ်း ဒဖာ  ပခ   /ရှင ်းလင ်းခ    

သဘ ၀နေနမမေ သ ဥတိုအန  

အထ ား 
နမမဆ ကသဇ မနက င်ား        ေ သ ဥတိုမမှ  ်        မနမဖဆ ိုပေါ 

လယ်ယ နမမအသ ိုားချန ိုင်မှု 

လယ ယာဒ မတ ို်းခ  ြို့န ိုင မှုမရှ ပေါ 

လယ ယာဒ မ ံို်းရံှု်းမှုမ ာ်းသ   

လယ ယာဒ မ ံို်းရံှု်းမှု အသင  အတင  ရှ သ   

ပလပ ဒ မမ ာ်းရှ သ   

ပလပ ဒ မအသင  အတင  ရှ သ                                        

မဒ ဖ  ိုပေါ 

စ ိုက်ပျ  ျုားနေအေငာ်းအမမစ် အလ ယ တ ူမရန ိုင             လံို်း၀မရ                မဒ ဖ  ိုပေါ 

နချားနင နှင့််နင နကကား၀ န်ဆ င်

မှု 
အလ ယ တ ူမရန ိုင             လံို်း၀မရ                မဒ ဖ  ိုပေါ 

သ ားနှ မျ  ျုားနစ့်ေေှ န ိုင်မှု အလ ယ တ ူမရန ိုင             လံို်း၀မရ                မဒ ဖ  ိုပေါ 

သဘ ၀နမမနဆ ား/နအ ်ဂွဲ စ် အလ ယ တ ူမရန ိုင             လံို်း၀မရ                မဒ ဖ  ိုပေါ 
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 ပဿနာ နှင  အခ  အခ မ ာ်း ဒဖာ  ပခ   /ရှင ်းလင ်းခ    

နမမကသဇ နှင့််အမခ ား 

နအ ်ဂ စ်သ င်ားအ ားစိုမျ ား 

ဓ တိုပ ိုားသတ်နဆား၊ 

ဓ တ်နမမကသဇ နှင့်် အမခ ား 

ဓ တိုနေ သ င်ားအ ားစိုမျ ား 

အလ ယ တ ူမရန ိုင             လံို်း၀မရ                မဒ ဖ  ိုပေါ 

လိုပ်သ ားေေှ န ိုင်မှု အလ ယ တ ူမရန ိုင             လံို်း၀မရ                မဒ ဖ  ိုပေါ 

 ည်ားပည ၊ အိုပခ်ျျုပ်နေား ပ ိုင်ား 

ဆ ိုင်ေ ၀ န်ဆ င်မှုမျ ား 
အလ ယ တ ူမရန ိုင             လံို်း၀မရ                မဒ ဖ  ိုပေါ 

သ ားနှ နစျားက က်နှင့်် ကို ်သ ယ်မှု 

သီ်းနှံမ ာ်း  ိုလ ယ  ူစ ာနှင  ဒစ ်းနှုန ်းမှန  န စ ာ ဖင  မဒရာင ်းခ န ိုင ပေါ      

သီ်းနှံမ ာ်း  ိုဒရာင ်းခ ရန ဒစ ်း    မရှ ပေါ                      

မဒ ဖ  ိုပေါ 

ဖျက်ပ ိုားနှင့််နေ ဂေါကျနေ က်မှု   ို်းရ ာ်းစ ာ          အသင  အတင             အန  ်းငယ            

မဒ ဖ  ိုပေါ 

ရင ်း မစ  … (၁) ဦ်းတ  အိုပ စို ဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်း အိုပ စို၊ (၂) သ    ိုင ရာမမ  ြို့နယ  

အစ ို်းရဦ်းစီ်း ဌာနမ ာ်း။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။   သဘ ဝနေနမမေ သ ဥတိုအန အထ ားအေ နမမဆ ဇ ယိုတန်လျ ့်ကျဆ်ားမှု 

နကက င့် ် ဓေါတ်နမမကသဇ သ ိုားစ ွဲန ိုင်မှသ  သ ားနှ အထ က်နက င်ားနသ  အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ား 

နတ ွေ့ေသည။် ဓေါတ်နမမကသဇ နှင့်် ပ ိုားသတ်နဆားမျ ားက ို နစျားနှု ်ားမှ က် ်စ  အသ ိုားမပျုန ိုင်မခင်မေှ နသ  

နကက င့် ်လယ်ယ လိုပ်င ်ားလိုပ်က ိုင်နသ  နတ င်သူမျ ား အခက်အခွဲနှင့််ကက ျုနတ ွေ့ေနသ  အနမခအန  

တ င် ေှ ပေါသည။် ေ သ ဥတိုနဖ က်မပ ်လ မခင်ားနကက င့်် ထ က်ကို ်မျ ားက ို အချ   ်မ နစျားက က်အတ င်ား 

နေ က်နအ င်မပ ိုို့န ိုင်နသ နကက င့်် နစျားနှု ်ားမှ က် ်စ  နေ င်ားချန ိုင်မခင်ားအနမခအန  မေှ နကက င်ား 

နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ခ-၂)  ဒမ ်း မြူဒရ်းလိုပ ငန ်း 

(၁)  ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင   ငေါ်းလိုပ ငန ်း ဒ ာင ရ   မှု အဒ ခအဒန  

ဇယာ်း (၁၉) ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင  ငေါ်းလိုပ ငန ်းဒ ာင ရ   မှုအဒ ခအဒန 

ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင   ငေါ်းလိုပ ငန ်း ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင   ငေါ်းလိုပ ငန ်း 

လိုပ   ိုင ဒနဒသာအ မ ဒ ာင စို 

ဒ ာင ဒရ 

ဒမ ်း မြူဒရ်း   

န ာ်း ၁ ၅ 

န ိုို့စ ားန ောား   

ကျွွဲ   
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ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင   ငေါ်းလိုပ ငန ်း ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင   ငေါ်းလိုပ ငန ်း 

လိုပ   ိုင ဒနဒသာအ မ ဒ ာင စို 

ဒ ာင ဒရ 

မမင်ား   

မမည်ား   

လ ား   

ဆ တ ် ၄ ၃၁ 

သ ိုား   

၀က် ၂၁ ၅၁ 

ကကက် ၆၁ ၃၃၈ 

ဘွဲ ၂၃ ၃၆၃ 

န ောားန ောက်   

ငေါ်းလိုပ ငန ်း   

ငေါားက ် ၁ ၅၀၀ 

ပိုဇ  ်က ်   

ဂဏ ်ားနမ ားမမ နေားလိုပ်င ်ား   

နေချ  ျုငေါားဖမ်ားလိုပ်င ်ား   

ကမ်ားလ  ်ငေါားဖမ်ားလိုပ်င ်ား   

ရင ်း မစ … (၁) အ မ ဒ ာင စိုစာရင ်း ဒ ာ  ယူမှု၊ (၂) ဦ်းတ  အိုပ စို ဒ  ်းဒန ်း ခင ်း - လယ သမာ်း 

အိုပ စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။       ။ ဒ  ်းရ ာရှ  အ မ ဒ ာင စိုမ ာ်းတ င  ဒမ ်း မြူဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းအာ်း စီ်းပ ာ်း 

 ဖစ ဒမ ်း မြူမှုမရှ ပ  တစ န ိုင တစ ပ ိုင သာ ဒမ ်း မြူဒ  ာင ်း ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ရပေါသ  ။ 

(၂)  ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင   သာ်းငေါ်း ိုတ လိုပ မှု  တ ို်းတ  ဒစရန အတ     အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

ဇယ ား (၂၀) ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင   သာ်းငေါ်း ိုတ လိုပ မှု တ ို်းတ  ဒစရန အတ    အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

အခ င  အလမ ်း 

ဒဖာ  ပခ   / ရှင ်းလင ်းခ    (မှ ေ် တစ်ခိုက ိုသ နောွးေ ်။ ဇယ ား  

၂၀  နှင့််  ၂၁  က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားပပ ားမှနမဖဆ ိုေ ်။ နမဖဆ ိုေ ်မလ ို 

အပ်ဟိုယူဆနသ အချက်မျ ားေှ ပေါက ‘မနမဖဆ ိုပေါ’ဟူနသ  

အက က်က ို နောွးေ ်။) 

ဒမ ်း မြူဒရ်း 

စ ားကျက်နမမ        နပေါမျ ား                       အသင့််အတင့််            မနမဖဆ ိုပေါ 

နေေေှ မှု အလ ိုအနလ က်ေန ိုင်            အသင့််အတင့််ေန ိုင်      မနမဖဆ ိုပေါ 

မျ  ျုားတ ေ စဆ  ်လကလ်ှမ်ားမ မှု မျ  ျုားနက င်ားတ ေ စဆ  ်မျ ား လ ယ်ကူစ  ဝယ်ယူေန ိုင် 

လ

v

လ 
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အခ င  အလမ ်း 

ဒဖာ  ပခ   / ရှင ်းလင ်းခ    (မှ ေ် တစ်ခိုက ိုသ နောွးေ ်။ ဇယ ား  

၂၀  နှင့််  ၂၁  က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားပပ ားမှနမဖဆ ိုေ ်။ နမဖဆ ိုေ ်မလ ို 

အပ်ဟိုယူဆနသ အချက်မျ ားေှ ပေါက ‘မနမဖဆ ိုပေါ’ဟူနသ  

အက က်က ို နောွးေ ်။) 

မျ  ျုားနက င်ားတ ေ စဆ  ်မျ ားအသင့််အတင့််ဝယယ်ူေန ိုင် 

မနမဖဆ ိုပေါ 

နချားနင  နချားနင လ ယ်ကူစ  ေန ိုင်    နချားနင အသင့််အတင့််ေန ိုင်   မနမဖဆ ိုပေါ 

သ င်ားအ ားစို(နမ ားမမ နေားအ 

စ နဆား စသည်) နစျားက က် 

သ င်ားအ ားစိုမျ ားလ ယ်ကူစ   ဝယ်ယူန ိုင်သည ်

သ င်ားအ ားစိုမျ ားဝယ်ယူန ိုင်သည်          မနမဖဆ ိုပေါ 

ဝ ်နဆ င်မှုနှင့််  ည်ား ပည  

ပ ့်ပ ိုားမှု 

 ည်ားပည နှင့််အိုပ်ချျုပ်နေားဆ ိုင်ေ ဝ ်နဆ င်မှုမျ ား အလ ယ်တကူေ 

န ိုင်သည် 

 ည်ားပည နှင့်် အိုပခ်ျျုပ်နေားဆ ိုင်ေ ဝ ်နဆ င်မှုမျ ားေန ိုင်သည်                  

မနမဖဆ ိုပေါ 

ထိုတ်ကို ်နေ င်ားဝယ်မှု 

ထိုတ်ကို ်မျ ားက ို လ ယ်ကူစ  နှင့််  

နစျားနှု ်ားမှ ်က ်စ  မဖင့်် နေ င်ားချ န ိုင်သည ်     

ထိုတ်ကို ်မျ ားက ိုနေ င်ားချန ိုင်သည်     

မနမဖဆ ိုပေါ 

အ မခ်ခ ဝ ်ားအတ င်ားနမမန ေ  

လ ိုနလ က်မှု 

အလ ိုအနလ က်ေှ သည်      အသင့််အတင့််ေှ သည်     

 မနမဖဆ ိုပေါ 

ငေါ်းလိုပ ငန ်း 

ငေါား/ပိုဇ  ်နမ ားမမ ေ ် 

နေနမမအန အထ ား 

အလ  ်နက င်ား       နက င်ား      သင့််တင့််မျှတ      မနမဖဆ ိုပေါ 

ငေါား/ပိုဇ  ်သ ားနပေါက် 

လက်လှမာ်းမ မှု 

လ ိုသနလ က်လ ယ်ကူစ  ဝယ်ယူေေှ န ိုင်သည်  

ဝယ်ယူေန ိုင်သည ်                     မနမဖဆ ိုပေါ 

နချားနင  လ ိုသနလ က်လ ယ်ကူစ  နချားနင ေေှ န ိုင်သည်      

နချားနင ေန ိုင်သည်                       မနမဖဆ ိုပေါ 

သ င်ားအ ားစိုလကလ်ှမ်ားမ မှု သ င်ားအ ားစိုမျ ားလ ယ်ကူစ  ဝယ်ယူန ိုင်သည်     

သ င်ားအ ားစိုမျ ားဝယ်ယူန ိုင်သည်           မနမဖဆ ိုပေါ 
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အခ င  အလမ ်း 

ဒဖာ  ပခ   / ရှင ်းလင ်းခ    (မှ ေ် တစ်ခိုက ိုသ နောွးေ ်။ ဇယ ား  

၂၀  နှင့််  ၂၁  က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားပပ ားမှနမဖဆ ိုေ ်။ နမဖဆ ိုေ ်မလ ို 

အပ်ဟိုယူဆနသ အချက်မျ ားေှ ပေါက ‘မနမဖဆ ိုပေါ’ဟူနသ  

အက က်က ို နောွးေ ်။) 

 ည်ားပည အကူအည နှင့်် 

 ည်ားလမ်ားမျ ား 

 ည်ားပည နှင့််အိုပ်ချျုပ်နေားဆ ိုင်ေ ဝ ်နဆ င်မှုမျ ားအလ ယ် 

တကူေန ိုင်သည ် 

 ည်ားပည နှင့်် အိုပခ်ျျုပ်နေားဆ ိုင်ေ  ဝ ်နဆ င်မှုမျ ား ေန ိုင်သည ်        

မနမဖဆ ိုပေါ 

ထိုတ်ကို ်နေ င်ားဝယ်မှု  ထိုတ်ကို ်မျ ားက ိုလ ယ်ကူစ  နှင့်် နစျားနှု ်ားမှ က် ်စ  မဖင့်် 

နေ င်ားချန ိုင်သည်     

ထိုတ်ကို ်မျ ားက ိုနေ င်ားချန ိုင်သည်  

မနမဖဆ ိုပေါ 

ငေါားဖမ်ားခ င့််ေေှ န ိုင်မှု  လ ယ်ကူသည ်     အသင့််အတင့််လ ယ်ကူသည်     မနမဖဆ ိုပေါ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။       ။ စာ်း    ဒ မမရှ  ခင ်းဒ  ာင   စီ်းပ ာ်း ဖစ ဒမ ်း မြူဒရ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်း 

ဒမ ်း မြူန ိုင ရန ခ  ခ မပီ်း န  ်းပ ာ ျွမ ်း  င စ ာ ဖင  စနစ တ  ဒမ ်း မြူပေါ  ဒအာင  မင  ဖစ   န ်းစ ာ 

ဒမ ်း မြူန ိုင ဒ  ာင ်း ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ရပေါသ  ။ 

(၃) ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင   သာ်းငေါ်း ိုတ လိုပ မှုတ ို်းတ  ဒစရန အတ     ပဿနာနှင  စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 

ဇယ ား(၂၁) နမ ားမမ နေားနှင့်် သ ားငေါားထိုတလ်ိုပ်မှုတ ိုားတက်နစေ ်အတ က် မပဿ ောနှင့််စ  ်နခေါ်မှုမျ ား 

 ပဿနာနှင   

အခ  အခ မ ာ်း 

ဒဖာ  ပခ   / ရှင ်းလင ်းခ    (အ ည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက် နောွးန ိုင် 

သည။် ဇယ ား ၂၀ နှင့််  ၂၁  က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားပပ ားမှနမဖဆ ိုေ ်။ 

နမဖဆ ိုေ ်မလ ိုအပ်ဟို ယူဆနသ အချက်မျ ားေှ ပေါက ‘မနမဖဆ ိုပေါ’ 

ဟူနသ  အက က်က ို နေွားေ ်။) 

ဒမ ်း မြူဒရ်း 

စ ားကျက်နမမ စ ားကျက်နမမေ ှားပေါသည်      စ ားကျက်နမမလ ိုား၀မေှ ပေါ     မနမဖဆ ိုပေါ 

နေေေှ မှု နေေ ှားပေါားသည ်                  နေလ ိုားဝမေှ ပေါ                   မနမဖဆ ိုပေါ 

မျ  ျုားတ ေ စဆ  ် လက်လှမာ်း 

မ မှု 

မျ  ျုားနက င်ားတ ေ စဆ  ်မျ ားလ ယ်ကူစ  ဝယ်ယူမေန ိုင်ပေါ    

မျ  ျုားနက င်ားတ ေ စဆ  ်မျ ား လ ိုားဝဝယ်ယမူေပေါ                   မနမဖဆ ိုပေါ 

နချားနင  နချားနင လ ယ်ကူစ  မေန ိုင်ပေါ       နချားနင လ ိုားဝမေပေါ         မနမဖဆ ိုပေါ 
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 ပဿနာနှင   

အခ  အခ မ ာ်း 

ဒဖာ  ပခ   / ရှင ်းလင ်းခ    (အ ည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက် နောွးန ိုင် 

သည။် ဇယ ား ၂၀ နှင့််  ၂၁  က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားပပ ားမှနမဖဆ ိုေ ်။ 

နမဖဆ ိုေ ်မလ ိုအပ်ဟို ယူဆနသ အချက်မျ ားေှ ပေါက ‘မနမဖဆ ိုပေါ’ 

ဟူနသ  အက က်က ို နေွားေ ်။) 

သ င်ားအ ားစို(နမ ားမမ နေား

အစ ၊ နဆား စသည်) 

နစျားက က် 

သ င်ားအ ားစိုမျ ားလ ယ်ကူစ  ဝယ်ယူမေန ိုင်ပေါ      

သ င်ားအ ားစိုမျ ားလ ိုားဝဝယ်ယူမေပေါ                                မနမဖဆ ိုပေါ 

ဝ ်နဆ င်မှုနှင့််  ည်ား 

ပည ပ ့်ပ ိုားမှု 

 ည်ားပည နှင့််အိုပ်ချျုပ်နေားဆ ိုင်ေ ဝ ်နဆ င်မှုမျ ား 

အလ ယ်တကူမေန ိုင်ပေါ 

 ည်ားပည နှင့််အိုပ်ချျုပ်နေားဆ ိုင်ေ ဝ ်နဆ င်မှုမျ ားမေပေါ           

မနမဖဆ ိုပေါ 

ထိုတ်ကို ်နေ င်ားဝယ်မှု 

ထိုတ်ကို ်မျ ားက ိုလ ယ်ကူစ  နှင့််နစျားနှု ်ားမှ ်က ်စ  မဖင့််မနေ င်ား 

ချန ိုင်ပေါ 

ထိုတ်ကို ်မျ ားက ိုမနေ င်ားချန ိုင်ပေါ                                          

မနမဖဆ ိုပေါ 

အ မခ်ခ ဝ ်ားအတ င်ားနမမ 

န ေ လ ိုနလ က်မှု 

အလ ိုအနလ က်မေှ ပေါ           လ ိုားဝမေှ ပေါ                မနမဖဆ ိုပေါ 

ငေါ်းလိုပ ငန ်း 

ငေါား/ပိုဇ  ်နမ ားမမ  ေ ်နေ 

နမမ အန အ ထ ား  

နေနမမအန အထ ားမနက င်ားပေါ                             မနမဖဆ ိုပေါ 

ငေါား/ပိုဇ  ်သ ားနပေါက် 

လက်လှမာ်းမ မှု 

လ ိုသနလ က်လ ယ်ကူစ  ဝယ်ယူမေပေါ     လ ိုားဝဝယ်ယူမေပေါ   

မနမဖဆ ိုပေါ 

နချားနင  
လ ိုသနလ က်လ ယ်ကူစ  နချားနင မေပေါ      လ ိုားဝနချားနင မေပေါ      

မနမဖဆ ိုပေါ 

သ င်ားအ ားစို လက်လှမာ်း 

မ မှု 

သ င်ားအ ားစိုမျ ားလ ယ်ကူစ  ဝယ်ယူမေပေါ        

သ င်ားအ ားစိုမျ ားဝယ်ယူမေပေါ        မနမဖဆ ိုပေါ 

 ည်ားပည အကူအည  

နှင့်် ညာ်းလမ်ားမျ ား 

 ည်ားပည နငှ့််အိုပခ်ျျုပ်နေားဆ ိုင်ေ  ဝ န်ဆ င်မှုမျ ား အလ ယ်တကူမေပေါ     

 ည်ားပည နှင့််အိုပ်ချျုပ်နေားဆ ိုင်ေ  ဝ ်နဆ င်မှုမျ ားမေပေါ          

မနမဖဆ ိုပေါ 

ထိုတ်ကို ်နေ င်ားဝယ်မှု  
ထိုတ်ကို မ်ျ ားက ိုလ ယက်ူစ  နှင့်် နစျားနှု ်ားမှ ်က ်စ  မဖင့််မနေ င်ားချန ိုင်ပေါ     

ထိုတ်ကို ်မျ ားက ိုလ ိုားဝမနေ င်ားချန ိုင်ပေါ                               မနမဖဆ ိုပေါ 

ငေါားဖမ်ားခ င့််ေေှ န ိုင်မှု  မလ ယ်ကူပေါ                    မနမဖဆ ိုပေါ 
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ေင်ားမမစ…် (၁) ဦားတည်အိုပစ်ိုနဆ ားနန ားမခင်ား- လယ်သမ ားအိုပစ်ို၊ (၂) ပမ ျုွေ့ ယ် နမ ား/ကိုဦားစ ားဌ   ၊ 

ပမ ျုွေ့ ယ ်ငေါားလိုပ်င ်ားဦားစ ားဌ   

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။       ။ စီ်းပ ာ်း ဖစ ဒမ ်း မြူ ခင ်းလိုပ ငန ်းမရှ ဒသာ လ  ်း ဒမ ်း မြူဒရ်းနှင   

သာ်းငေါ်း ိုတ လိုပ မှုတ ို်းတ  ဒစရန အတ     ပဿနာနှင  စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်းအသင  အတင  ရှ ဒ  ာင ်း 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ရပေါသ  ။ 

(ခ-၃)     စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ ဒသာ စီ်းပ ာ်းဒရ်းလိုပ ငန ်း ဏ္ဍ 

(၁)  စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ ဒသာ အသ  ဒမ ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းအတ    အခ င  အလမ ်းမ ာ်း 

ဇယ ား(၂၂)  စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေားမဟိုတန်သ  အသက်နမ ားလိုပ်င ်ားမျ ားအတ က် အခ င့််အလမ်ားမျ ား 

အခ င  အလမ ်း 

ဒဖာ  ပခ   / ရှင ်းလင ်းခ    (အ ည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက် 

နောွးန ိုင်သည။် ဇယ ား ၂၂ နှင့််  ၂၃  

က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားပပ ားမှ နမဖဆ ိုေ ်။ နမဖဆ ိုေ ်မလ ိုအပ်ဟို 

ယူဆနသ အချက်မျ ားေှ ပေါ က ‘မနမဖဆ ိုပေါ’ဟူနသ  

အက က်က ို နောွးေ ်။) 

လိုပ်အ ားအင်အ ား ေေှ န ိုင်မှု   မျ ား               အသင့််အတင့််                   မနမဖဆ ိုပေါ 

လယ်ယ သ ားငေါား ထိုတ်ကို ်မဟိုတ် 

နသ  အမခ ားန သ ထ က်ကို ်မျ ားက ို  

နေ င်ားချ ေ ် နစျားက က်ေှ မခင်ား 

နစျားက က်နက င်ားေှ သည်           

နစျားက က်အသင့််အတင့််     

မနမဖဆ ိုပေါ     

နစျားက က်ဆ ိုင်ေ အသ အမမင် ေှ မခင်ား 
နစျားက က်အနမခအန က ို နက င်ားစ   ောားလည် သ ေှ သည ်

အသင့််အတင့်် ောားလည်သည်                   မနမဖဆ ိုပေါ 

လမ်ားပ ်ားဆက်သ ယ်နေားအနမခအန  နက င်ား                       သင့််                   မနမဖဆ ိုပေါ 

ကို ်ကကမ်ား ေေှ န ိုင်မခင်ား နပေါမျ ား                       သင့််                  မနမဖဆ ိုပေါ 

လျှပ်စစ်မ ား ေေှ န ိုင်မခင်ား နက င်ား                       သင့််                  မနမဖဆ ိုပေါ 

နချားနင  ေေှ န ိုင်မခင်ား လ ိုသနလ က် လ ယ်ကူစ   နချားနင ေေှ န ိုင်သည် 

နချားနင ေန ိုင်သည်                                   မနမဖဆ ိုပေါ 

အသက်နမ ားဝမ်ားနကျ င်ား ညာ်းပည 

ဆ ိုင် 

ေ နှင့််အနသားစ ား/အလတ်စ ားစ ားပ  ား

နေား 

 ည်ားပည နှင့်် အနသားစ ား/အလတ်စ ား စ ားပ  ားနေားဖ  ွေ့ပဖ ျုားတ ိုား 

တက်မှုဆ ိုင်ေ  ဝ ်နဆ င်မှုမျ ား အလ ယ်တကူေန ိုင်သည် 

 ည်ားပည နှင့်် အနသားစ ား/အလတ်စ ား စ ားပ  ားနေားဖ  ွေ့ပဖ ျုားတ ိုား 

တက်မှုဆ ိုင်ေ  ဝ ်နဆ င်မှုမျ ား ေန ိုင်သည် 
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ဖ  ွေ့ပဖ ျုားတ ိုားတက်မှုဆ ိုင်ေ ဝ ်နဆ င်မှု

ေေှ  မခင်ား 

မနမဖဆ ိုပေါ 

အလိုပ်နှင့််လ ိုက်နလျ ည နထ မဖစ် 

နသ  (သ ိုို့မဟိုတ)်အသက်နမ ားဝမ်ား 

နကျ င်ားမပျုန ိုင်နသ ပည တစ်ခိုခိုက ို 

တတ် နမမ က် မခင်ား 

ကျွမ်ားကျင်စ   တတ်နမမ က်သည ်          

 အသင့််အတင့်် 

မနမဖဆ ိုပေါ 

အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလမ်ား   မျ ား               အသင့််အတင့််                    မနမဖဆ ိုပေါ 

ေင်ားမမစ…် ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား- ေပ်မ ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေားမဟိုတန်သ  ဝင်နင ေ 

လိုပ်င ်ားမျ ား လိုပ်က ိုင်သူ အိုပစ်ို၊ လူငယ ်အိုပစ်ို။ 

 ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေားမဟိုတ်နသ  လိုပ်င ်ားမျ ားအတ က် လိုပ်သ ားေန ိုင် မှု 

အသင့််အတင့််ေှ ပပ ား ထ က်ကို ်မျ ားနေ င်ားချေ ် နစျားက က်အသင့််အတင့််ေှ ပေါသည။် နစျားက က်ဆ ိုင် 

ေ အသ အမမင် အသင့််အတင့်် ောားလည်ပပ ား လမ်ားပ ်ားဆက်သ ယ်နေား အသင့်် အတင့်် 

နက င်ားမ  ပ်ေါသည။် လျှပ်စစ်မ ားမေေှ ပွဲ နချားနင နှင့်် အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလမ်ား ေေှ န ိုင်သည့်် 

အခ င့််အလမ်ားမျ ား ေှ နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည်။ 

(၂)    စ ို  ပ   ်းဒမ ်း မြူဒရ်းမဟိုတ ဒသာ အသ  ဒမ ်းလိုပ ငန ်းမ ာ်းအတ     ပဿနာနှင   အခ  အခ မ ာ်း 

ဇယ ား(၂၃)  စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေားမဟိုတန်သ  အသက်နမ ားလိုပ်င ်ားမျ ားအတ က် မပဿ ောနှင့်် အခက် 

အခွဲမျ ား 

 ပဿနာနှင   အခ  အခ မ ာ်း 

ဒဖာ  ပခ   / ရှင ်းလင ်းခ    (အ ည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက် 

နောွးန ိုင်သည။် ဇယ ား ၂၂ နှင့််  ၂၃  က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားပပ ားမှ 

နမဖဆ ိုေ ်။ နမဖဆ ိုေ ်မလ ိုအပ်ဟို ယူဆနသ အချက်မျ ားေှ ပေါ 

က ‘မနမဖဆ ိုပေါ’ဟူနသ  အက က်က ို နောွးေ ်။) 

လိုပ်သ ားအင်အ ား ေေှ န ိုင်မှု   ေှ ားပေါား                         လ ိုားဝမေှ                မနမဖဆ ိုပေါ 

လယ်ယ သ ားငေါား ထိုတ်ကို ် 

မဟိုတန်သ  အမခ ားန သ 

ထ က်ကို ်မျ ားက ို  နေ င်ားချေ ် 

နစျားက က်ေှ မခင်ား 

နစျားက က်မနက င်ား         နစျားက က်မေှ          မနမဖဆ ိုပေါ 

နစျားက က်ဆ ိုင်ေ အသ အမမင် 

ေှ မခင်ား 

နစျားက က်အနမခအန က ိုနက င်ားစ   ောားမလည် 

လ ိုားဝ ောားမလည်                 မနမဖဆ ိုပေါ 

လမ်ားပ ်ားဆက်သ ယ်နေားအနမခအ 

န  
           ည ့်                         အလ  ်ည ့်          မနမဖဆ ိုပေါ 
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 ပဿနာနှင   အခ  အခ မ ာ်း 

ဒဖာ  ပခ   / ရှင ်းလင ်းခ    (အ ည်ားဆ ိုားတစ်ခိုနှင့််အထက် 

နောွးန ိုင်သည။် ဇယ ား ၂၂ နှင့််  ၂၃  က ိုချ  တ်ဆက်စစ်နဆားပပ ားမှ 

နမဖဆ ိုေ ်။ နမဖဆ ိုေ ်မလ ိုအပ်ဟို ယူဆနသ အချက်မျ ားေှ ပေါ 

က ‘မနမဖဆ ိုပေါ’ဟူနသ  အက က်က ို နောွးေ ်။) 

ကို ်ကကမ်ား ေေှ န ိုင်မခင်ား ကို ်ကကမ်ားေေှ မှု ည်ားသည်     ကို ်ကကမ်ားမေှ ပေါ    မနမဖဆ ိုပေါ 

လျှပ်စစ်မ ား ေေှ န ိုင်မခင်ား       ပ ိုမှ မ်ေပေါ                 လ ိုားဝမေပေါ           မနမဖဆ ိုပေါ 

နချားနင  ေေှ န ိုင်မခင်ား လ ိုသနလ က် လ ယ်ကူစ   နချားနင မေေှ ပေါ 

နချားနင မေပေါ               မနမဖဆ ိုပေါ 

အသက်နမ ားဝမ်ားနကျ င်ား ညာ်းပ

ည ဆ ိုင် 

ေ နှင့််အနသားစ ား/အလတ်စ ား 

စ ားပ  ားနေားဖ  ွေ့ပဖ ျုားတ ိုားတက်မှုဆ ိုင်ေ  

ဝ ်နဆ င်မှုေေှ  မခင်ား 

 ည်ားပည နငှ့်် အနသားစ ား/အလတ်စ ား စ ားပ  ားနေားဖ  ွေ့ပဖ ျုား 

တ ိုားတက်မှုဆ ိုင်ေ ဝ ်နဆ ငမ်ှုမျ ားအလ ယတ်ကူမေပေါ။ 

 ည်ားပည နှင့်် အနသားစ ား/အလတ်စ ား စ ားပ  ားနေားဖ  ွေ့ပဖ ျုားတ ိုား 

တက်မှုဆ ိုင်ေ  ဝ ်နဆ င်မှုမျ ား လ ိုား၀မေပေါ 

မနမဖဆ ိုပေါ 

အလိုပ်နှင့်် လ ိုက်နလျ ည နထ မဖစ် 

နသ  (သ ိုို့မဟိုတ)် အသက်နမ ားဝမ်ား 

နကျ င်ားမပျု န ိုင်နသ  ပည တစ်ခိုခို 

က ို တတန်မမ က် မခင်ား 

 

ကျွမ်ားကျင်စ   တတ်နမမ က်မခင်ားမေှ            လ ိုား၀မတတ် 

မနမဖဆ ိုပေါ 

အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလမ်ား 

  အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလမ်ား ည်ား               

  အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလမ်ားမေှ                                                     

မနမဖဆ ိုပေါ 

ေင်ားမမစ…် ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား- ေပ်မ ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေားမဟိုတန်သ  ဝင်နင ေ 

လိုပ်င ်ားမျ ား လိုပ်က ိုင်သူ အိုပစ်ို၊ လူငယ ်အိုပစ်ို။ 

 ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  ။ စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေားမဟိုတန်သ  လိုပ်င ်ားမျ ားအတ က် 

လိုပ်သ ားေန ိုင်မှု ေှ ားပေါားပေါသည။် ထ က်ကို ်နစျားက က်အနမခအန နက င်ားစ   ောားမလည်၍ 

ထ က်ကို ်မျ ား နစျား နက င်ားမေပေါ။ လမ်ားပ ်ားဆက်သ ယ်နေားမနက င်ားနသ နကက င့်် ကို ်ားကကမ်ားေေှ မှု 

 ည်ားပေါားပေါသည။် နချားနင မေေှ ၍ အလိုပ်က ိုင်အခ င့််အလမ်ား ည်ားပေါားပေါသည။် 

(ဂ) ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းလိုပ သာ်းမ ာ်း 

(ဂ-၁) ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာမှု  ဖစ ဒပေါ်လာပံို၊ ပံိုစံနှင   အခ  န  ာလ 

ဇယ ား (၂၄) နေ ွေ့နမပ င်ားသ  ားလ မှု မဖစ်နပေါ်လ ပ ို၊ ပ ိုစ နှင့်် အချ   ်က လ 

  
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စဉ  ပံိုစ ံ

အ မ  

ဒ ာင  

စို အဒရ 

အတ    

 ပ  တ င ်း  ပ  ပ လူဦ်းဒရ 

  ာ်း မ ဒပေါင ်း   ာ်း မ ဒပေါင ်း   ာ်း မ ဒပေါင ်း 

၁ 

‘နေ ွေ့နမပ င်ားသ  ား 

လ န ထ ိုင်သူ’ 

တစဦ်ားအ ည်ား 

ဆ ိုားေှ နသ အ မ် 

နထ င် စိုနှင့်် 

လူဦား နေ 

၁၃ ၁၅ ၁၆ ၃၁ ၂ ၁ ၃ ၁၇ ၁၇ ၃၄ 

၂ 

နကျားေ ွမပင်ပသ ိုို့နေ ွေ့နမပ င်ားမှုက လ 

၃ လ အထ  ၇ ၆ ၁၃       

၆ လ အထ  ၂ ၅ ၇       

၁၂ လ အထ  ၆ ၅ ၁၁       

၁၂ လ အထက ်    ၂ ၁ ၃    

ေင်ားမမစ် … (၁) အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ  

နေားမဟိုတန်သ  ဝင်နင ေလိုပ်င ်ားမျ ား လိုပ်က ိုင်သူ အိုပစ်ို၊ လူငယ် အိုပစ်ို။ 

မှတ်ချက်။ ။ နေ ွေ့နမပ င်ားသ  ားလ မခင်ား၏ တေ ားဝင်မှု မဝင်မှု၊ နေ ွေ့နမပ င်ားသ  ားလ သူ၏ သနဘ  

ဆနဒပေါမှုမပေါမှုစသညမ်ဖင့််မခ ွဲမခ ားဘွဲ၊ကက မမင့််ချ   ်အ ည်ားအမျ ား မက ်ို့သတ်ဘွဲ၊ မည်သည့်် 

အနကက င်ားအေင်ားနကက င့်် နေ ွေ့နမပ င်ားသ  ားလ ေသည် မဖစ်နစက မ ူ မူလဌ န  န သတစ်ခိုမ ှ

န ိုင်င မခ ားသ ိုို့မဖစ်နစ၊ မပည်တ င်ား တစ် ယ်တစ်နကကားသ ိုို့မဖစ်နစ နေ ွေ့နမပ င်ားသ  ားလ  န ထ ိုင်သူတ ိုင်ားက ို 

‘ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာဒန  ိုင  သူ’ ဟို သတ်မှတသ်ည။် န ိုင်င နတ ်တ ဝ ်၊ အဖ ွဲွေ့အစည်ားတ ဝ ်မဖင့်် 

နေ ွေ့နမပ င်ားအနမခချန ေသူမျ ား သညလ်ည်ား ဤဇယ ားတ င်အကျ ျုားဝင်ပေါသည်။ သ ားသမ ားနှင့်် နဆ မျ  ျုား 

မျ ားထ တ င် ခ ိုလ ှုေ ်၊ မှ ခ ိုေ ် သ  ား နေ က်အနမခချန နသ ၊ ကျ ်ားမ နေားအေ အပမွဲတမ်ားနေ ွေ့နမပ င်ား 

န ထ ိုင်နသ  ပိုဂဂ ျုလ်မျ ားသည် ဤဇယ ားတ င် အကျ ျုားဝင်ပေါသည။် နခတတ ပည သ  ားနေ က် သင် 

ကက ားန သူမျ ား၊ နခတတ ကျ ်ားမ နေား ကိုသမှု ခ ယူန သူမျ ားသည် ဤဇယ ားတ င် အကျ ျုားမဝင်ပေါ။ 

ယခင်က နေ ွေ့နမပ င်ားသ  ားလ န ထ ိုင်ခွဲ့် နစက မ ူ ယခိုလက်ေှ က လတ င် မူလဌ န တ င် မပ ်လည ်
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အနမခချန ထ ိုင်လျှက်ေှ သူမျ ားသည် ဤ ဇယ ားတ င် အကျ ျုားမဝင်ပေါ။ ယခိုလတ် တနလ တ င် ခေ ား 

ယ ယ  သ  ားန သူမျ ားသညလ်ည်ား ဤ ဇယ ားတ င် အကျ ျုားမဝင်ပေါ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ တ င်နေ ွေ့နမပ င်ားလိုပ်က ိုင်သူ အ မန်ထ င်စို(၁၃)စိုသ ေှ ပပ ား ဝင်နင ေ 

လိုပ်င ်ားမျ ားသ  ားနေ က်လိုပ်က ိုင်ကကသည။် မပည်ပသ ိုို့(၃)ဦားသ  သ  ားနေ က်လိုပက် ိုင်နကက င်ား 

နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ဂ-၂) ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းသ ာ်းလာရ ခင ်း၏ အဓ   အဒ  ာင ်းအရင ်း 

ဇယ ား(၂၅) နေွွေ့နမပ င်ားသ  ားလ ေမခင်ား၏ အဓ က အနကက င်ားအေင်ား 

စဉ  အဒ  ာင ်းအရာ လူဦ်းဒရ 

၁ ပ ိုမ ိုနက င်ားမ  န်သ  အလိုပ်အက ိုင်နှင့်် ဝင်နင  အခ င့််အလမ်ားမျ ား ေှ နဖ ေ ် ၃၄ 

၂ န ိုင်င နေားနှင့််ဆ ိုင်နသ  အနကက င်ားေင်ား  

၃ န သတ င်ား ပဋ ပကခမဖစ်ပ  ားမှုနကက င့်် လ ိုခခ ျုမှု မေှ သည့်် အနကက င်ားေင်ား  

၄ လူမှုနေား၊ ကျ ်ားမ နေား က စစမျ ားနကက င့်် (social protection, health)  

၅ 
အမျ  ျုားအမည် ခ ွဲမခ ားမနဖ ်မပန ိုင် (သ ိုို့မဟိုတ)် အနကက င်ားအေင်ားက ို 

နမဖဆ ိုထ ား မခင်ား/ နမဖဆ ိုလ ိုမခင်ားမေှ  
 

ေင်ားမမစ် … အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  ။ နကျားေွ ၌ အလိုပ်အက ိုင်အခ င့််အလမ်ား ညာ်းပေါားမခင်ားနကက င့်် 

အမခ ားနသ  အေပ်န သသ ိုို့ ပ ိုမ ိုနက င်ားမ  န်သ အလိုပ်အက ိုင်နှင့်် ဝင်နင အခ င့််အလမ်ားမျ ား ေှ နဖ ေ ် 

အတ က် သ  ားနေ က် လိုပ်က ိုင်ကကမခင်ားမဖစ်ပေါသည်။ 

(ဂ-၃)      ဒရ ြို့ဒ ပာင ်းလိုပ   ိုင သူမ ာ်းမှ  ပန ပ ိုို့ဒင  

ဇယ ား(၂၆)     နေွွေ့နမပ င်ားလိုပ်က ိုင်သူမျ ားမှ မပ ်ပ ိုို့နင  

စ

ဉ  
အဒ  ာင ်းအရာ 

အ မ ဒ ာင စိုအဒရအတ    

စိုစိုဒပေါင ်း  မင   လတ  န မ   

၁ 
မပ ်ပ ိုို့နင က ို မှ ခ ိုန ေနသ  အ မန်ထ င်စို 

အနေအတ က် 
၁၃ ၇ ၄ ၂ 

၂ 
မပ ်ပ ိုို့နင  လမ်ားနကက င်ားမျ ား 

- က။ နင လွှွဲလိုပ်င ်ား(ဟ  ်  )   

x 
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- ခ။ ဘဏ် ၃ 

- ဂ။ လူကက ျုမဖင့််လွှွဲပ ိုို့မခင်ား ၁၀  

ေင်ားမမစ ် … (၁) အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ 

အိုပစ်ို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နေွွေ့နမပ င်ားသ  ားလ သူမျ ားအတ က် မပ ်ပ ိုို့နင  မှ ခ ိုန ေသည့်် အ မ် 

နထ င်စိုအသင့််အတင့််  မ့််ပပ ား မပ ်ပ ိုို့နင မှ ခ ိုမခင်ားမမပျုနသ  အ မန်ထ င်စိုအ ည်ားငယ်ေှ ပေါသည။် မပ ်ပ ိုို့ 

နင က ို လူကက ျုမဖင့်် အမျ ားဆ ိုား ပ ိုို့ပပ ား ဘဏ်မှလညာ်း အ ည်ားအကျဉ်ားလွှွဲပေါသည။် 

(ဃ)  ိုန စ  နှင  ဝန ဒ ာင မှုဒစ ်း     

ဇယ ား(၂၇) ကို ်စည်နှင့်် ဝ ်နဆ င်မှု၊ နစျားက က်လက်လှမ်ားမ မှု အနမခအန  

ဒစ ်း    လ  လှမ ်းမီမှု 
အနီ်း ံို်းဒစ ်း 

(အ  ားဆ ိုား 

တစ်ခိုက ိုသ နဖ ်မပပေါေ ်) 

အက ီ်းစာ်းဒစ ်း     

(အဓ ကတစ်ခိုက ိုသ နဖ ်မပပေါေ ်) 

နစျားအမည် (ပမ ျုွေ့/ ေွ ) တ နက ွေ့ ပမ ျုွေ့မနစျား(နည င်တို ်ား) 

ေွ မှအက  အနဝား(မ ိုင်)(အ  ား 

စပ်ဆ ိုား တစ်ခိုက ိုခ ်ို့မှ ာ်းပပ ား နေွား 

ချယ်ေ )် 

၀မှ၁ မ ိုင်      ၁ မှ  ၅ မ ိုင်            

၅မ၁ှ၀မ ိုင်    ၁၀မှ ၁၅ မ ိုင်    

၁၅မ ိုင်အထက် 

၀မှ၁၀ မ ိုင်      ၁၁ မှ ၂၀ မ ိုင်             

၂၁မှ၃၀ မ ိုင်      ၃၀ မှ ၅၀ မ ိုင်    

၅၁ မှ ၁၀၀     ၁၀၀ မ ိုင် အထက် 

သယ်ယူပ ိုို့နဆ င်နေား ည်ားလမ်ား 

နမခလျင်            စက်ဘ ား 
ဆ ိုင်ကယ်        က ား/နထ ်လ ဂျ           
ေထ ား       သ ိုားဘ ားဆ ိုင်ကယ်            

နလ ှ         စက်နလှ 

နမခလျင်    စက်ဘ ား    ဆ ိုင်ကယ် 

က ား/နထ ်လ ဂျ          ေထ ား 

သ ိုားဘ ားဆ ိုင်ကယ်           နလှ 

စက်နလှ 

ကို ်စည်နှင့််ဝ န်ဆ င်မှု 

ေေှ န ိုင်မှု(အ ည်ားဆ ိုားတစ်ခို 

နှင့််အထက် နောွးန ိုင်သည်။) 

စ ားနသ က်ကို ် (ကို ်စ မ်ား၊ 

ကို ်နမခ က်)      

မ ားဖ ိုနချ င်သ ိုားနှင့််အ မ်သ ိုားပစစည်ား      
အဝတ်အထည် 

နဆ က်လိုပန်ေားပစစည်ားမျ ား၊ 

ပေ နဘ ဂမျ ား    
ပစစည်ားစ ိုဝ ်နဆ င်မှုစ ိုေန ိုင်  

စ ားနသ က်ကို ် (ကို ်စ မ်ား၊ 

ကို ်နမခ က်)      

မ ားဖ ိုနချ င်သ ိုားနှင့််အ မ်သ ိုားပစစည်ား      
အဝတ်အထည် 

နဆ က်လိုပန်ေားပစစည်ားမျ ား၊  

ပေ နဘ ဂမျ ား    
ပစစည်ားစ ိုဝ ်နဆ င်မှုစ ိုေန ိုင်  

နစျားအနမခခ အနဆ က်အဦ နက င်ား      သင့််       ည ့် နက င်ား      သင့််       ည ့် 

ဝ ်နဆ င်မှု နက င်ား      သင့််       ည ့် နက င်ား      သင့််       ည ့် 

ေင်ားမမစ ်… ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ လယ်သမ ား အိုပစ်ို၊ အမျ  ျုားသမ ား အိုပစ်ို၊ 

စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေားမဟိုတ်နသ  ဝင်နင ေလိုပင် ်ားမျ ား လိုပ်က ိုင်သူ အိုပစ်ို။ 
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ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ကျွ ်နတ ်တ ိုို့နကျားေွ သည် ေွ မ(ှ၁)မ ိုင်ခ ို့က်  နဝားနသ  ငှက်နပျ ကျွ ်ား 

နကျားေွ မ ှ နစျားသ ိုို့ စက်ဘ ား၊ ဆ ိုင်ကယ်၊ နထ ်လ ဂျ  ၊ နမခလျင်မဖင့်် သ  ားေပေါသည။် လူသ ိုားကို ်နှင့်် 

ပေ နဘ ဂပစစညာ်းမျ ား အလ ိုအနလ က်ဝယယ်ူမေန ိုင်နသ ်လည်ား စ ားသ ိုားကို ်နှင့်် အမခ ားအသ ိုား 

အနဆ င်ပစစညာ်းမျ ား အသင့််အတင့််ဝယယ်ူေေှ န ိုင်နသ အနမခအန တ င်ေှ ပေါသည။် ထ ိုို့မပင် ေ ်ကို ် 

ပမ ျုွေ့ေှ အကက ားစ ားနစျားက က်သ ိုို့ သ  ားနေ က်ေနသ အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ား နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

 (င) ဒင ဒ  ်းလ  လှမ ်းမီမှုနှင   ဘဏ လိုပ ငန ်း 

ဇယ ား(၂၈) နင နကကားလက်လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုပ်င ်ား 

ဒခ ်းဒင ရရှ န ို

င သ    

ဒနရာ 

ဒင ဒ  ်း 

ဝန ဒ ာင မှု 

အမ   ်းအစာ်း 

 ပန လ   

ဒပ်း ပ ရမ    

 ာလ 

အတ ို်းနှုန ်း 

(လ) 

အဒပေါင ခံ  

ပစစ  ်း 

လ ိုအပ မှု 

ဒခ ်းဒင ရရ

န  

အခ  အခ 

မ ာ်း 

အစ ိုားေဘဏ် 

(မမ မ် ့် 

လယ်ယ  

ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေား 

ဘဏ်/မမ မ် ့်

စ ိုကပ်ျ  ျုားနေား 

ဘဏ်) 

က လတ ိုနချားနင  

က လလတန်ချားနင  

က လေှညန်ချားနင  

၃-၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစ်ထ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပ်ပေါ 

 ည်ားသည ်

ေှ သည် 

မေှ ပေါ 

သမဝေါယမ 

နချားနင  

က လတ ိုနချားနင  

က လလတန်ချားနင  

က လေှညန်ချားနင  

၃-၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစ်ထ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပ်ပေါ 

 ည်ားသည ်

ေှ သည် 

မေှ ပေါ 

ပိုဂဂလ ကဘ

ဏ ်

 

က လတ ိုနချားနင  

က လလတန်ချားနင  

က လေှညန်ချားနင  

၃-၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစ်ထ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပ်ပေါ 

 ည်ားသည ်

ေှ သည် 

မေှ ပေါ 

ပိုဂဂလ ကအ 

နသားစ ား

နချားနင ဝ ်

နဆ င်မှုက

က လတ ိုနချားနင  

က လလတန်ချားနင  

က လေှညန်ချားနင  

၃-၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစ်ထ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပ်ပေါ 

 ည်ားသည ်

ေှ သည် 

မေှ ပေါ 
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ဒခ ်းဒင ရရှ န ို

င သ    

ဒနရာ 

ဒင ဒ  ်း 

ဝန ဒ ာင မှု 

အမ   ်းအစာ်း 

 ပန လ   

ဒပ်း ပ ရမ    

 ာလ 

အတ ို်းနှုန ်း 

(လ) 

အဒပေါင ခံ  

ပစစ  ်း 

လ ိုအပ မှု 

ဒခ ်းဒင ရရ

န  

အခ  အခ 

မ ာ်း 

ဏ္ဍ ၁၀% ထက် 

အဖ ွဲွေ့လ ိုက် 

နင စို/ 

နင နချား 

အစ အစဉ ်

က လတ ိုနချားနင  

က လလတန်ချားနင  

က လေှညန်ချားနင  

၃-၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစ်ထ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပ်ပေါ 

 ည်ားသည ်

ေှ သည် 

မေှ ပေါ 

နင နချားနပား

သူ 

က လတ ိုနချားနင  

က လလတန်ချားနင  

က လေှညန်ချားနင  

၃-၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစ်ထ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပ်ပေါ 

 ည်ားသည ်

ေှ သည် 

မေှ ပေါ 

အနပေါင်ဆ ိုင် 

က လတ ိုနချားနင  

က လလတန်ချားနင  

က လေှညန်ချားနင  

၃-၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစ်ထ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပ်ပေါ 

 ည်ားသည ်

ေှ သည် 

မေှ ပေါ 

မ တ်နဆ နှင့််

နဆ မျ  ျုားမျ ား 

က လတ ိုနချားနင  

က လလတန်ချားနင  

က လေှညန်ချားနင  

၃-၆လအတ င်ား 

၆လမှတစ်နှစ်ထ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက် 

အတ ိုားမွဲ့် 

၁ မှ ၂% 

၂ မှ ၅% 

၅ မှ ၁၀% 

၁၀% ထက် 

လ ိုအပ်သည် 

မလ ိုအပ်ပေါ 

 ည်ားသည ်

ေှ သည် 

မေှ ပေါ 

ေင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပ်မ ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ လယ်သမ ား အိုပစ်ို၊ အမျ  ျုားသမ ား 

အိုပစ်ို၊ စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေားမဟိုတန်သ  ဝင်နင ေလိုပ်င ်ားမျ ား လိုပ်က ိုင်သူ အိုပစ်ို၊ (၂) သက်ဆ ိုင်ေ  

နင နကကား ဝ ်နဆ င်မှုနပားနသ အဖ ွဲွေ့မျ ား။ 

မှတ်ချက်။ ။ မမ ်မ ့်စ ားပ  ားနေားဘဏ်၏ သတ်မှတခ်ျက်အေ  ာလတ ိုဒခ ်းဒင  ဆ ိုသညမ်ှ  

အ ည်ားဆ ိုား တစ်ေက်မ ှအမျ ားဆ ိုား တစ်နှစ်အထ ၊  ာလလတ ဒခ ်းဒင  ဆ ိုသညမ်ှ  ၃ နှစ်မှ ၅ နှစ်အထ ၊ 

 ာလရ ှ ဒခ ်းဒင  ဆ ိုသညမ်ှ  ၅ နှစ်မ ှ၁၀ နှစ်အထ  ဟို သတ်မှတ်ထ ားပေါသည။် အကယ်၍ ၁၀ နှစ် 

က လအထက် ေှညက်က စ  နချား နပားနသ  နချားနင မျ ားေှ ခွဲ့်နသ  က လေှည်နချားနင တ င်သ  

ထည့််သ င်ားနပားေ ် မဖစ်ပေါသည။် 
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ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ကျွ ်နတ ်တ ိုို့နကျားေွ သည် လယ်ယ လိုပ်င ်ားနှင့်် အမခ ားဝင်နင ေလိုပ်င ်ား 

မျ ားအတ က် နချားနင သ ိုားစ ွဲေ တ င် အစ ိုားေဘဏ်၊ သမဝေါယမ၊ အမခ ားနင စိုနင နချားအဖ ွဲွေ့မျ ားမှ 

အတ ိုားနှု ်ားသက်သ ပပ ား က လတ ိုနချားနင မျ ားက ို နချားယူသ ိုားစ ွဲကကေပေါသည။် သ ိုို့နသ ်နချားနင မျ ားမှ  

လ ိုနလ က်မှုမေှ မခင်ားနကက င့်် မ တ်နဆ မျ ား၊ နင နချားသူမျ ားထ မှ က လတ ိုနချားနင က ို အတ ိုားနှု ်ား 

ကက ားစ  မဖင့်် နချားယူလိုပ်က ိုင်န ေနသ  အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

 

(စ) ပတ ဝန ်း  င နှင   သဘာဝအရင ်းအ မစ မ ာ်း စီမခံန ို့ခ  မှု 

(စ-၁) ပတ ဝန ်း  င နှင   သဘာဝအရင ်းအ မစ မ ာ်း စီမခံန ို့ခ  မှုအတ    လ  ရှ အဒလ  အ  င  နှင   

အခ  အခ မ ာ်း 

ဇယ ား (၂၉) ပတ်ဝ ်ားကျင်နှင့်် 

သဘ ဝအေင်ားအမမစ်မျ ား 

စ မ ခ ်ို့ခ ွဲမှုအတ က် လက်ေှ အနလ့် 

အကျင့််နှင့်် အခက်အခွဲမျ ားအဒ ခအဒန 

အခ  အခ  

အနတရာယ ရှ မှု(အခက်အခွဲ  ‘ရှ ’  ဟို 

နမဖဆ ိုထ ားပေါကနမဖဆ ိုေ ်။  

‘မရှ ’ ဟို နမဖဆ ိုထ ားပေါ 

က ဒ ဖရန မလ ို။) 

နမမဆ ကသဇ  အနမခအန     ေှ          မေှ ပေါ    မမင့််          လတ်               မ့်် 

အပင်မျ  ျုားစ တ်မျ ား    ေှ          မေှ ပေါ    မမင့််          လတ်               မ့်် 

ဖျက်ပ ိုားနှင့််နေ ဂေါက က ယ်ထ  ်ားချျုပ်မှု    ေှ          မေှ ပေါ    မမင့််          လတ်               မ့်် 

နေအေငာ်းအမမစ်    ေှ          မေှ ပေါ    မမင့််          လတ်               မ့်် 

ငေါားမျ  ျုားက ွဲမျ ား    ေှ          မေှ ပေါ    မမင့််          လတ်               မ့်် 

အမခ ားတ ေစဆ  ်မျ  ျုားက ွဲမျ ား    ေှ          မေှ ပေါ    မမင့််          လတ်               မ့်် 

စ  ်ို့ပစ်ပစစညာ်း စ မ ခ ်ို့ခ ွဲမှု    ေှ          မေှ ပေါ    မမင့််          လတ်               မ့်် 

ေင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပ်မ ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ လယ်သမ ား အိုပ်စို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  ကျွ ်နတ ်တ ိုို့နကျားေွ ေှ  နမမဆ လွှ မျ ားသည် နမမဆ ကသဇ ယိုတန်လျ ့် 

မှုနကက င့် ် ဓ တိုဓေါတ်နမမကသဇ မျ ား တစ်နှစ်ထက်တစ်နှစ်တ ိုား၍ သ ိုားစ ွဲေမခင်ား၊ 

ပ ိုားသတ်နဆားမျ ားနှစ်စဉ်သ ိုားစ ွဲ ေမခင်ားနကက င့်် နမမဆ လွှ မပျု ်ားတ ားမခင်ား၊ သ ားနှ မျ ားတ င် 

ဓေါတိုဓ တ် က င်ားကျ ်မှုသ  အနတေ ယ်ေှ နသ  အနမခအန မျ  ျုားတ င်ေှ နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

( )      ပ ာဒရ်း 

( -၁)      ပ ာဒရ်းနှင   စာတတ ဒ မာ  မှု 

ဇယ ား (၃၀) မူလတ ်ား၊ အလယ်တ ်ား၊ အထက်တ ်ားနှင့်် တကကသ ိုလ်အဆင့်် စ တတန်မမ က်မှုနှု ်ား 
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အတန ်းပ ာမပီ်းဒ မာ  မှု   ာ်း မ ဒပေါင ်း 

စ မတတ်သူဦားနေ ၃၁ ၄၀ ၇၁ 

မူလတ ်ားအဆင့််ေှ သူ ဦားနေ ၁၃၉ ၁၄၉ ၂၈၈ 

အလယ်တ ်ားအဆင့််ေှ သူ ဦားနေ ၄၀ ၂၄ ၆၄ 

အထက်တ ်ားအဆင့််ေှ သူ ဦားနေ ၁၁ ၁၄ ၂၅ 

တကကသ ိုလ/်နက လ ပ် အဆင့််ေှ သူ ဦားနေ ၁ ၁ ၂ 

ေင်ားမမစ် … အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု။ 

မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယ ားက ို မဖည့််သ င်ားေ တ င် မပညန်ထ င်စိုသမမတမမ ်မ န ိုင်င နတ ်အစ ိုားေ၊ 

ပ ာဒရ်း ဝန က ီ်းဌာနမှ အသ အမှတ  ပ  ာ်းဒသာ အတ ်ားပည  တက်နေ က်ပပ ား/တက် 

နေ က်ဆွဲသမူျ ားက ိုသ  မဖည့််သ င်ားေ ်မဖစ်ပေါသည။် နဖ ်မပပေါအချက်နှင့်် က ိုက်ည ားမခင်ားမေှ ခွဲ့်နသ ် 

ဇယ ားတ င် မဖည့််သ င်ားမခင်ားမှေှ  ဘွဲ နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ချက်က ိုသ  မှတ်ချက်အန မဖင့်် နဖ ်မပေ ်မဖစ် 

ပေါသည။် အတ ်ားပည ပပ ားနမမ က်မှု ဆ ို သညမ်ှ  တစ်ဦားတစ်နယ က်၏ ဘဝတ င်သင်ယူနလ့် 

လ ခွဲ့်နသ  န ောက်ဆ ိုားပည နေားအဆင့််/အနမခအ န က ို ဆ ိုလ ိုပေါသည။် 

 ဥပမ  - ယခို စာရင ်းဒ ာ  ယူခ  န တ င  အဌမတ ်ား (Grade 8) တ င် ပည သင်ကက ားန  

သညပ်ေါက ‘အလယ တန ်းအ င  ရှ သူဦ်းဒရ’ တ င်လညာ်းနက င်ား၊ တတ ယတ ်ား (Grade 3) တ င် 

ပည သင်ကက ားန ပေါက (သ ိုို့မဟိုတ)် ဒရ်းတတ ဖတ တတ အ င  သာ (ဥပမာ-ဘိုန ်းက ီ်း ဒ  ာင ်း 

    ) ေှ သညဆ် ိုပေါက ‘မူလတန ်းအ င  ရှ သူဦ်းဒရ’ တ င်သ  ထည့််သ င်ားေပေါမည်။ ‘ဘိုန ်းက ီ်း 

ဒ  ာင ်းသင   ပ ာဒရ်း (ဘ -ဒ  ာင ်း)’ က ို ဆည်ားပူားခွဲ့်၊ ဆည်ားပူားဆွဲမဖစ်ပေါက သက်ဆ ိုင်ေ ပည  

နေားအဆင့်် အလ ိုက် ထည့််သ င်ားေပေါမည်။ စတိုတထတ ်ား (Grade 4) နအ င်မမင်ပပ ား အလယ်တ ်ား 

ပည ဆက်လက် သင်ကက ားမခင်ားမေှ ပေါက ‘မူလတန ်း အ င  ရှ သူဦ်းဒရ’ တ င်သ  ထည့််သ င်ားေ ပေါမည်။ 

အနမခခ ပည မူလ တ ်ားပည က ို သင်ယူပပ ားဆ ိုားသင့််သည့််အေွယ်က ို နကျ ်လ  ်ပပ ားမဖစ်နသ ် လည်ား 

စ လ ိုားဝမတတပ်ေါက ‘စာမတတ သူဦ်းဒရ’ တ င်သ  မဖည့််သ င်ားေ ် မဖစ်ပေါသည။် 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ။   နကျားေွ တ င် စ မတတ်သူကနလားငယ်(၇၁)ဦားေှ ပေါသည်။ မူလတ ်ား 

ပည နေားအဆင့််တ င်သ ပပ ားနမမ က်မှုမျ ားန နကက င်ား နတ ွေ့ေှ ေပပ ား အထက်တ ်ားအဆင့််ေှ သူမျ ားနှင့်် 

ဘ ွဲွေ့ေသူဦားနေ ညာ်းန နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

 

( -၂) ဒ  ာင ်းတတ နှုန ်း 

ဇယ ား (၃၁) နကျ င်ားတတ်နှု ်ား 

ပ ာဒရ်းအ င  အတန ်း   ာ်း မ ဒပေါင ်း 

မူလတ ်ား ၄၇ ၃၈ ၈၅ 



82 
 

အလယ်တ ်ား ၁၆ ၂၁ ၃၇ 

အထက်တ ်ား ၁၃ ၇ ၂၀ 

တကကသ ိုလ/်နက လ ပ်  ၃ ၅ ၈ 

ေင်ားမမစ် … (၁) နကျ င်ားဝင်စ ေင်ား၊ (၂) ဆယ်အ မမ်ှ ားမျ ား။ 

မှတ်ချက်။ ။ ဤဇယ ားက ို မဖည့််သ င်ားေ တ င် မပညန်ထ င်စိုသမမတမမ ်မ န ိုင်င နတ ်အစ ိုားေ၊ 

ပည  နေား ဝ ်ကက ားဌ  မှ အသ အမှတ်မပျုထ ားနသ  စ သင်နကျ င်ားမျ ား၊ 

တက်ကသ ိုလ/်နက လ ပ်မျ ားတ င် ပည  တက်နေ က်န သူမျ ားက ိုသ   မဖည့််သ င်ားေ ်မဖစ်ပေါသည်။ 

၎င်ားအမပင်‘ဘိုန ်းက ီ်း ဒ  ာင ်းသင  ပ ာဒရ်း’ က ို သင်ယူဆည်ားပူား သတ မှတ ခ   မ ာ်းနှင  အ ီ 

သတ်မှတမ်ဖည့််သ င်ားေ ် မဖစ်ပေါသည်။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ တ င် မူလတ ်ားနကျ င်ားပည အဆင့််တ င် ပပ ားနမမ က်မှုမျ ားပပ ား 

အလယ်တ ်ားအဆင့််၊ အတက်တ ်ားအဆင့််နှင့််ဘ ွဲွေ့ေသူဦားနေ ညာ်းန ေမခင်ားမှ  အ ား ည်ားနသ   

ပည နေား အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

( -၃)  စာသင ဒ  ာင ်းဒ ာင  အဒ ခအဒနနှင   ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း 

ဇယ ား (၃၂) စ သင်နကျ င်ားနဆ င် အနမခအန နှင့်် ဝ ်နဆ င်မှုမျ ား 

အဒ  ာင ်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

 ။  နကျ င်ားအဆင့်် 

မူလတ ်ား 

မူလ   ်

အလယ်တ ်ား(ခ ွဲ) 

အလယ်တ ်ား 

အထက်တ ်ား(ခ ွဲ) 

အထက်တ ်ား 

မူလတ ်ား 

မူလ   ်

အလယ်တ ်ား(ခ ွဲ) 

အလယ်တ ်ား 

အထက်တ ်ား(ခ ွဲ) 

အထက်တ ်ား 

မူလတ ်ား 

မူလ  ် 

အလယ်တ ်ား(ခ ွဲ) 

အလယ်တ ်ား 

အထက်တ ်ား(ခ ွဲ) 

အထက်တ ်ား 

ခ။  ေွ မှအက  အနဝား(မ ိုင်) 

၀ မှ ၁ မ ိုင် 

၁ မ ိုင် မှ  ၃ မ ိုင် 

၁၅ မ ိုင် မှ ၂၀ မ ိုင် 

၂၀ မ ိုင် အထက် 

၀ မှ ၁ မ ိုင် 

၁ မ ိုင် မှ  ၃ မ ိုင် 

၁၅ မ ိုင် မှ ၂၀ မ ိုင် 

၂၀ မ ိုင် အထက် 

၀ မှ ၁ မ ိုင် 

၁ မ ိုင် မှ  ၃ မ ိုင် 

၁၅ မ ိုင် မှ ၂၀ မ ိုင် 

၂၀ မ ိုင် အထက် 

ဂ။ သယ်ယူပ ိုို့နဆ င်နေားဝ ်   

    နဆ င်မှု 

နမခလျင် 

စက်ဘ ား 

ဆ ိုင်ကယ် 

က ား 

နမခလျင် 

စက်ဘ ား 

ဆ ိုင်ကယ် 

က ား 

နမခလျင် 

စက်ဘ ား 

ဆ ိုင်ကယ် 

က ား 

ဃ။စ သင်နကျ င်ား၏စိုစို 

နပေါင်ားကကမ်ားခင်ားဧေ ယ  (စတို 

ေ ်ားနပ) 
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င။ အမ ိုား၊   ေ ၊ အခင်ား အေည်  

     အနသ ား 

နက င်ား        သင့််    

ည ့် 

နက င်ား        သင့််    

ည ့် 

နက င်ား        သင့််    

ည ့် 

စ။ နကျ င်ားသ ိုားပေ နဘ ဂ 

    လ ိုနလ က်မှု 

လ ိုနလ က်မှုေှ သည ်

မလ ိုနလ က်ပေါ 

လ ိုနလ က်မှုေှ သည ်

မလ ိုနလ က်ပေါ 

လ ိုနလ က်မှုေှ သည် 

မလ ိုနလ က်ပေါ 

ဆ။ နကျ င်ားအ မသ်  

အနမခအန  

နက င်ား        သင့််     

ည ့်               မေှ  

နက င်ား        သင့််     

ည ့်               မေှ  

နက င်ား        သင့််     

ည ့်               မေှ  

ဇ။ နကျ င်ားအ ဟ ေတ ိုက်  

     နကျွားမှု 

တ ိုက်နကျွားမှုေှ သည် 

တ ိုက်နကျွားမှု မေှ ပေါ 

တ ိုက်နကျွားမှုေှ သည် 

တ ိုက်နကျွားမှု မေှ ပေါ 

တ ိုက်နကျွားမှုေှ သည် 

တ ိုက်နကျွားမှု မေှ ပေါ 

စျ။ နကျ င်ားဆေ /မ ဦားနေ   ာ်း မ ဒပေါင ်း   ာ်း မ ဒပေါင ်း   ာ်း မ ဒပေါင ်း 

အစ ိုားေခ ်ို့          

နကျားေွ ခ ်ို့          

ေင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပ်မ ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ (၂) မ ဘဆေ အသင်ား။ 

မှတ်ချက်။ ။ နကျားေွ တ င် စ သင်နကျ င်ားမေှ ပေါက (က၊ ခ၊ ဂ) က ိုသ  နမဖဆ ိုေပေါမည။် စ သင် 

နကျ င်ား၏ စိုစိုနပေါင်ားကကမ်ားခင်ားဧေ ယ  (စတိုေ ်ားနပ = အလျ ား×အ  ) သည ် စ သင်နကျ င်ားတစ် 

နကျ င်ားအတ င်ားေှ  ဒ  ာင ်းအဒ ာ  အဦအာ်းလံို်း၏ စိုစိုဒပေါင ်းဧရ ယာ  ို ဆ ိုလ ိုသည။် 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ နကျားေွ တ င် စ သင်နကျ င်ားမေှ နသ နကက င့်် နကျားေွ နှင့််(၁)မ ိုင်ခ ို့် 

က  နဝားနသ  ငှက်နပျ ကျွ ်ားနကျားေွ ေှ  အထက်တ ်ားနကျ င်ားသ ိုို့ နမခလျင်၊စက်ဘ ား၊ ဆ ိုင်ကယ်မဖင့်် 

သ  ား၍ပည သင်ကက ားန ကကေနကက င်ား နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

( -၄)  ပ ာဒရ်း အခ  အခ နှင    ပဿနာ 

ဇယ ား(၃၃) ပည နေား အခက်အခွဲနှင့်် မပဿ ောမျ ား 

အခ  အခ / ပဿနာ ရှင ်းလင ်းခ    

နကျ င်ားဆေ /မ ေေှ န ိုင်မှု လ ိုနလ က်                 မလ ိုနလ က် 

တပည့် ်- ဆေ  အချ  ျုား ၄၀ : ၁ နအ က်       ၄၀ : ၁ အထက် 

မူလတ ်ားပည  နကျ င်ားထ က်နှု ်ား မေှ            ညာ်း       လတ်       မျ ား 

မသ ်စ မာ်းသူမျ ားအတ က်ပည နေားအထူားအစ အစဉ်              ေှ                      မေှ  

နကျ င်ားသ ိုားစ အိုပန်ှင့်် စ နေားက ေ ယ  လ ိုနလ က်                မလ ိုနလ က် 

ဆင်ားေွဲနသ  မ သ ားစိုမျ ားအတ က် နကျ င်ားစေ တ် 

မတက်န ိုင်မှု   
            မမင့််              အသင့််အတင့်် 

နကျ င်ားအ ားကစ ားဆ ိုင်ေ ပစစည်ားမျ ားလက်လှမ်ားမ မှု             မေှ                    ညာ်း 
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မ ဘဆေ အသင်ား၏အခ ်ားကဏ္ဍ နက င်ား            သင့််              ည ့် 

ေင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပ်မ ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ (၂) မ ဘဆေ အသင်ား။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  လက်ေှ ပည သင်ကက ားန ေနသ  စ သင်နကျ င်ားတ င် ဆေ /ဆေ မ 

အင်အ ား လ ိုနလ က်နသ အန အထ ားတ င်ေှ ပေါသည။်မူလတ ်ားနကျ င်ားထ က်နှု ်ားမျ ားန ေမခင်ားမှ  

ပည သင်ကက ားေ ်အခက်အခွဲေှ နသ နကက င့်မဖစ်ပေါသည။် နကျ င်ားအ ားကစ ားဆ ိုင်ေ ပစစည်ားမျ ား 

မမပည့််စ ိုမခင်ားသညလ်ည်ား အ ားကစ ားဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားက ို  မ့််ကျနစနသ အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ားနလ့်လ  

နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ဇ)     န ်းမာဒရ်းနှင   အာဟာရ 

(ဇ-၁)      အ ဖစ မ ာ်းဒသာ ဒရာဂေါမ ာ်း 

ဇယ ား(၃၄) အမဖစ်မျ ားနသ  နေ ဂေါမျ ား 

စဉ  ဒရာဂေါ ပ ံြို့နှံမှု/  ဖစ ပ ာ်းမှု 

၁ ဝမ်ားပျက်ဝမ်ားနလျှ      မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

၂ နသ ားလ  ်တိုပ်နက ား     မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

၃ ဌက်ဖျ ား     မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

၄ အသက်ရှုလမ်ားနကက င်ား ကူားစက်နေ ဂေါ     မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

၅ HIV,AIDS,လ င်မတှစ်ဆင့််ကူားစက်န ိုင် နသ  

နေ ဂေါမျ ား 
    မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

၆ တ ဘ      မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

၇ ဆ ားချ  ျု     မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

၈ နသ ားတ ိုား     မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

၉ အသွဲနေ ဂေါ (ဘ ၊စ )     မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

၁၀ အ ဟ ေ ချ  ျုွေ့တွဲ့်မှု     မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

၁၁ အမခ ားကူားစက်န ိုင်နသ  နေ ဂေါမျ ား     မမင့် ်                  မ့််               မေှ  

ေင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ အမျ  ျုားသမ ား အိုပစ်ို၊ (၂) နကျားလက် 

ကျ ်ားမ နေားဌ  /နကျားလကကျ ်ားမ နေား ဌ  ခ ွဲ။ 

နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ချက်။ ။ အမဖစ်မျ ားနသ နေ ဂေါမျ ား အသင့််အတင့််ေှ ပပ ား ကူားစက်နေ ဂေါမျ ား မေှ ပေါ။ 

(ဇ-၂) လ န ခ  ဒသာ (၁၂) လအတ င ်း  ာ  ယ ဒ ်း  ို်းနှံမှု 

ဇယ ား(၃၅)လ  ်ခွဲ့်နသ  (၁၂) လအတ င်ား က က ယ်နဆားထ ိုားနှ မှု 



85 
 

စဉ   ာ  ယ ဒ ်း  ို်း ခင ်း (ေှ ၊ မေှ  အမှ မ်ခစ်ေ ်) ရှ  မရှ  

၁ အဆိုပန်ေ ဂေါ ေှ   

၂ ဆ ိုဆ ိုို့၊ကကက်ည  ၊နမားခ ိုင်နှင့်် အသညာ်းနေ င်အသ ားဝေါ ေှ   

၃ ပ ိုလ ယ ိုနေ ဂေါ ေှ   

၄ နမားခ ိုင်(က ိုယဝ် ်နဆ င် က လအတ င်ား) ေှ   

၅ ဝက်သက်နေ ဂေါ ေှ   

၆ အမခ ား စိုနပေါင်ားက က ယ်နဆား ထ ိုားနှ မှု ေှ   

၇ အ ဟ ေ မှတ်တမ်ားယူမှု (အေပအ်မမင့််၊ အနလားချ   ်၊ 

လက်နမ င်ားပတ်) 

ေှ   

၈ အ ဟ ေပည နပား အစ အစဉ် ေှ   

ေင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ အမျ  ျုားသမ ား အိုပစ်ို၊ (၂) နကျားလက် 

ကျ ်ားမ နေားဌ  /နကျားလကကျ ်ားမ နေား ဌ  ခ ွဲ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ကျ ်ားမ နေားဌ  မှ လစဉ်က က ယ်နဆားထ ိုားနှ မှုေှ ပပ ား အဟ ေတ ိုက်နကျွားမှု 

မေှ ပေါ။ 

(ဇ-၃)   န ်းမာဒရ်းအဒ ာ  အပံ မ ာ်း (ဒ ်းရံို/ဒ ်းဒပ်းခန ်းမ ာ်း) 

ဇယ ား (၃၆) ကျ ်ားမ နေား အနထ က်အပ ့်နှင့်် ဝ ်နဆ င်မှုမျ ား 

  န ်းမာဒရ်း ဝန ဒ ာင မှု ခရီ်းအ  ာအဒဝ်း(မ ိုင ) အခန ်း/ ိုတင လံိုဒလာ  မှု 

နကျားလက်ကျ ်ားမ နေားဌ  / 

ဌ  ခ ွဲ 

၀ မှ ၁ မ ိုင် 

၁ မ ိုင် မှ  ၃ မ ိုင် 

၃ မ ိုင် မှ  ၅ မ ိုင် 

၅ မ ိုင် မှ ၁၀ မ ိုင် 

၁၀ မ ိုင် အထက် 

ေှ  

မေှ  

တ ိုက် ယ်နဆားရ ို 

၀ မှ ၁ မ ိုင် 

၁ မ ိုင် မှ  ၃ မ ိုင် 

၃ မ ိုင် မှ  ၅ မ ိုင် 

၅ မ ိုင် မှ ၁၀ မ ိုင် 

၁၀ မ ိုင် အထက် 

ေှ  

မေှ  
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ပမ ျုွေ့ ယ်နဆားရ ို 

၀ မှ ၁ မ ိုင် 

၁ မ ိုင် မှ  ၃ မ ိုင် 

၃ မ ိုင် မှ  ၅ မ ိုင် 

၅ မ ိုင် မှ ၁၀ မ ိုင် 

၁၀ မ ိုင် အထက် 

ေှ  

မေှ   

နဆားဆ ိုင် 

ေွ တ င် (သ ိုို့မဟိုတ)် ေွ အ  ား 

အ ောားတ င် နဆားဆ ိုင်ေှ သည် 

ေွ တ င် (သ ိုို့မဟိုတ)် ေွ အ  ား 

အ ောားတ င် နဆားဆ ိုင်မေှ ပေါ 

နဆားဝေါားမျ ားက ို  စ စ်တကျ 

သ ိုနလှ င်ထ ားပေါသည။် 

နဆားဝေါားမျ ားက ို  စ စ်တကျ 

သ ိုနလှ င်ထ ားမခင်ားမေှ ပေါ။ 

 

ေင်ားမမစ် … (၁) ဦားတည်အိုပ်စို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ အမျ  ျုားသမ ား အိုပစ်ို၊ (၂) နကျားလက် 

ကျ ်ားမ နေားဌ  /နကျားလကကျ ်ားမ နေား ဌ  ခ ွဲ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ နှင့််(၁)မ ိုင်ခ ို့်က  နဝားနသ  ငှက်နပျ ကျွ ်ားနကျားေွ ၌ တ ိုက် ယ် 

နဆားရ ိုေှ နသ နကက င့်် ကျ ်ားမ နေားအတ က် နက င်ားမ  ာ်းအနမခအန တစ်ေပ်မဖစ်နကက င်ား နလ့်လ  

နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။်သ ိုို့နသ ် နန ားေ သ တ င် သ  ားလ ေလ ယ်ကူနသ ်လည်ား မ ိုားေ သ တ င် နမမသ ားလမ်ား 

မျ ားသညသ်  ားလ ေခက်ခွဲနသ အနမခအန တ င်ေှ ပေါသည။် 

(စ ) ဒရနှင   ပတ ဝန ်း  င  သန ို့ရှင ်းဒရ်း 

(စ -၁) ဒသာ  သံို်းဒရ ရရှ မှု 

ဇယ ား (၃၇) နသ က်သ ိုားနေ ေေှ မှု 

ဒရရရှ န ိုင မှု 

အသံို်း ပ       

ဒသာ 

အ မ ဒ ာ

င        

စို 

ဒသာ  သံို်းဒရ 

အရ  အဒသ ်း စမ ်း 

သပ  စစ ဒ ်း ာ်းမှု 

(စ စ်တကျစမ်ားသပ် 

စစ်နဆားထ ားမှု 

ေှ ပေါက ‘ေှ ’၊ မေှ ပေါက 

‘မေှ ’) 

ဒရ အရ  အဒသ ်း 

(နသ က်သ ိုားနေအ 

ေည ်အနသ ားစမ်ားသပ် 

စစ်နဆားထ ားမှုတ င် 

‘ေှ ’ ဟိုနမဖ ဆ ိုထ ား 

ပေါကနမဖဆ ိုေ ်။ 

‘မေှ ’ ဟိုနမဖဆ ို 

ထ ားပေါကနမဖေ ်မလ ို

) 

ဒသာ  သံို်းဒရ ရရှ  

န ိုင မှုနှင  လံိုဒလာ    

မှု အဒ ခအဒန(ေ  

သ မနေွား ေပေါက 

နန ၊  မ ိုားနှင့်် နဆ င်ား 

ေ သ သ ိုားမျ  ျုားလ ိုားက ို 

နောွးနပားပေါေ ်) 
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ဒရရရှ န ိုင မှု 

အသံို်း ပ       

ဒသာ 

အ မ ဒ ာ

င        

စို 

ဒသာ  သံို်းဒရ 

အရ  အဒသ ်း စမ ်း 

သပ  စစ ဒ ်း ာ်းမှု 

(စ စ်တကျစမ်ားသပ် 

စစ်နဆားထ ားမှု 

ေှ ပေါက ‘ေှ ’၊ မေှ ပေါက 

‘မေှ ’) 

ဒရ အရ  အဒသ ်း 

(နသ က်သ ိုားနေအ 

ေည ်အနသ ားစမ်ားသပ် 

စစ်နဆားထ ားမှုတ င် 

‘ေှ ’ ဟိုနမဖ ဆ ိုထ ား 

ပေါကနမဖဆ ိုေ ်။ 

‘မေှ ’ ဟိုနမဖဆ ို 

ထ ားပေါကနမဖေ ်မလ ို

) 

ဒသာ  သံို်းဒရ ရရှ  

န ိုင မှုနှင  လံိုဒလာ    

မှု အဒ ခအဒန(ေ  

သ မနေွား ေပေါက 

နန ၊  မ ိုားနှင့်် နဆ င်ား 

ေ သ သ ိုားမျ  ျုားလ ိုားက ို 

နောွးနပားပေါေ ်) 

နေတ င်ား ၃    ေှ            မေှ  
နက င်ား      သင့််     

ည ့် 

နန  

မ ိုား 

နဆ င်ား 

အဝ စ တ င်ား/ 

စက်တပ် 
၄    ေှ            မေှ  

နက င်ား      သင့််     

ည ့် 

နန  

မ ိုား 

နဆ င်ား 

အဝ စ တ င်ား/ 

တ ိုကင် 
၃၅    ေှ            မေှ  

နက င်ား      သင့််     

ည ့် 

နန  

မ ိုား 

နဆ င်ား 

မ ိုားနေ 

သ ိုနလှ င်က ် 
၁    ေှ            မေှ  

နက င်ား      သင့််     

ည ့် 

နန  

မ ိုား 

နဆ င်ား 

မမစ/်နချ ငာ်း

နေ 
၅၇    ေှ            မေှ  

နက င်ား      သင့််     

ည ့် 

နန  

မ ိုား 

နဆ င်ား 

နေက ် ၅၆    ေှ            မေှ  
နက င်ား      သင့််     

ည ့် 

နန  

မ ိုား 

နဆ င်ား 

စ မ့််စမာ်းနေ     ေှ            မေှ  
နက င်ား      သင့််     

ည ့် 

နန  

မ ိုား 

နဆ င်ား 
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ေင်ားမမစ ် … (၁) အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ 

အိုပစ်ို၊ အမျ  ျုားသမ ား အိုပစ်ို၊ (၃) နကျားေွ သယ ဇ တမပနမမပ ို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ တ င် အဝ စ တ င်ားတ ိုကင်နေနှင့်် မမစ်နချ င်ားနေက ို အဓ ကထ ား 

အသ ိုားမပျုပပ ား၊ နန ေ သ တ င် က ်နေက ို နသ က်နေအမဖစ်အသ ိုားမပျုန ေပေါသည်။ မတ်၊ ဧပပ လမျ ားတ င် 

က ်နေခ ်ားနမခ က်မှုနကက င့်် နသ က်နေေေှ ေ  ် ခက်ခွဲနသ အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ား နလ့်လ  

နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

 (စ -၂) သန ို့ရှင ်းဒရ်း အဒ ခအဒန (အ မ သာအမ   ်းအစာ်းနှင   အ မ ဒ ာင စို အဒရအတ   ) 

ဇယ ား (၃၈) အ မသ် အမျ  ျုားအစ ား 

သံို်းစ  န ိုင ဒသာ အ မ သာ အမ   ်းအစာ်း သံို်းစ  န ိုင ဒသာ အ မ ဒ ာင စို 

သန ို့ရှင ်းဒသာ  အ မ သာ သံို်းစ  မှု  

နေဆ ွဲ အ မသ်   

နေနလ င်ား/ ယင်လ ိုအ မသ်  ၁၂၄ 

မသန ို့ရှင ်းဒသာ ယင လံိုအ မ သာ သံို်းစ  မှု  

တ င်ား/ဇလ ားအ မသ်   

တ င်ားမေှ  အ မသ်   

အ မသ် မေှ   

ေင်ားမမစ ် … (၁) အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ 

အိုပစ်ို၊ အမျ  ျုားသမ ား အိုပစ်ို၊ (၃) နကျားလက်ကျ ်ားမ နေားဌ  / နကျားလက်ကျ ်ားမ နေားဌ  ခ ွဲ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ နကျားေွ အတ င်ား ယင်လ ိုအ မသ် သ ိုားစ ွဲမှုနကက င့်် ကူားစက်နေ ဂေါမျ ားက ို 

အသင့််အတင့််က က ယ်နပားနသ အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

( )   ာ်း-မ ဒရ်းရာ 

ဇယ ား (၃၉) ကျ ား-မ နေားေ  

စဉ  

ဒ  ်းရ ာ၏လူမှုစီ်းပ ာ်းဖ ံြို့မဖ  ်းဒစဒရ်းအတ    

အမ   ်းသမ်ီးမ ာ်း၏စ မ ်းဒ ာင ရ   မ င  သင   

ဒသာအခ   မ ာ်း 

ဦ်းတ  အိုပ စိုဒ  ်းဒန ်းပ  တ င  

တ  ဒရာ  သူ မ ာ်းမှ မှန သ  ဟို 

ယူ ဒသာ တစ ခို  ို   

ဒရ ်းဒပ်းပေါရန  
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၁ 
နကျားေွ စ မ အိုပခ်ျျုပ်မှုစ စ်တ င်အမျ  ျုားသမ ားမျ ား 

တက် က စ   ပေါဝင်မှု/နခေါင်ားနဆ င်မှု 
ေှ             မေှ  

၂ 
နကျားေွ ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားလိုပ်င ်ားမျ ားနှင့််အဖ ွဲွေ့အစည်ားမျ ား 

တ င်အမျ  ျုားသမ ားမျ ားတက် က စ  ပေါဝင်နဆ င်ေွက်မှု 
ေှ             မေှ  

၃ 

လ  ်ခွဲ့်နသ နှစ်အတ င်ား နကျားေွ အတ င်ားေှ  

မ  ာ်းကနလားမျ ား/အမျ  ျုားသမ ားမျ ားအ ား သ သယမဖစ် 

ဖ ယ ်အကကမ်ားဖက်မှု (သ ိုို့) တ ိုင်ကက ားမှုမျ ား 

ေှ             မေှ  

၄ 

အမျ  ျုားသမ ားနေားေ  အကကမ်ားဖက်မှုမျ ားအတ က်  

ဥပန နှင့်် တေ ားမျှတမှုဆ ိုင်ေ မျ အတ က်  

လူထို၏အသ အမမင်ေှ မှု 

ေှ             မေှ  

 

ေင်ားမမစ် … (၁) အဖ ွဲွေ့အစည်ားမျ ားစ ေင်ားs၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပ်မ ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ 

အမျ  ျုားသမ ား အိုပစ်ို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ စ မ အိုပခ်ျျုပ်မှုစ စ်တ င်အမျ  ျုားသမ ားမျ ား ပေါဝင်မှုမေှ နပ။ အမျ  ျုားသမ ား 

မျ ား သ သယမဖစ်ဖ ယ် တ ိုင်က ားမှုမေှ ပေါ။ အမျ  ျုားသမ ားနေားေ  အကကမ်ား ဖက်မှုနှင့်် တေ ားမျှတမှုဆ ိုင်ေ  

အတ က် လူထိုအသ အမမင်မျ ားေှ ပေါသည။် 

(ဋ) အဒ ခခံ အဒ ာ  အဦမ ာ်း အဒ ခအဒန(ဋ-၁) ဒ  ်းရ ာ၏ လမ ်းတ  ရှ မှု 

ဇယ ား (၄၀) နကျားေွ ၏ လမ်ားတည်ေှ မှု အနမခအန  

လမ ်းအမ   ်း 

အစာ်း 
အမ   ်းအစာ်း 

အရ  အ

ဒသ ်း 

တ  ဒ ာ   

ခ  ဒသာနှစ  

ရာသီအလ ို   

သံို်းစ  န ိုင မှု 

လမ ်းအ 

ရှ  (မ ိုင ) 

ေွ တ င်ားလမ်ား 
၁     ၂     ၃ 

၄     ၅ 

နက င်ား     

သင့််       

ည ့် 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

၀-၁ မ ိုင် 

၁-၅ မ ိုင် 

၅-၁၀ မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အ 

ထက် 

ချဉ်ားကပ်လမ်ား 
၁     ၂     ၃ 

၄     ၅ 

နက င်ား     

သင့််       

ည ့် 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

၀-၁ မ ိုင် 

၁-၅ မ ိုင် 

၅-၁၀ မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အ 

ထက် 
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ေွ ချင်ားဆက် 

လမ်ား 

၁     ၂     ၃ 

၄     ၅ 

နက င်ား     

သင့််       

ည ့် 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

၀-၁ မ ိုင် 

၁-၅ မ ိုင် 

၅-၁၀ မ ိုင် 

၁၀မ ိုင်အ 

ထက် 

ေင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို။ 

မှတ်ချက်။ ။ နမမသ ားလမ်ား-၁၊နကျ က်ခင်ားလမ်ား-၂၊ နကျ က်နချ လမ်ား-၃၊ က  ်ကေစ်-၄၊ 

ကတတေ လမ်ား-၅။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ လမ်ားသည် (၂၇၀၀)နပေညှန်သ နမမသ ားလမ်ားမဖစ်ပေါသည။် 

နန ေ သ တ င် လမ်ားအေညအ်နသ ားအသင့််အတင့််နက င်ားမ  န်သ ်လည်ား မ ိုားေ သ တ င် သ  ားလ ေ 

ခက်ခွဲနသ အနမခအန တ င်ေှ ပေါသည။် ချဉ်ားကပ်လမ်ားနှင့််နကျားေွ ချင်ားဆက်လမ်ားမှ လညာ်း နမမသ ား 

လမ်ားမဖစ်နသ နကက င့််လမာ်းအေညအ်နသ ားည ့်နသ အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ားနတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ဋ-၂) ဒ  ်းရ ာ၏ တံတာ်းတ  ရှ မှု 

ဇယ ား(၄၁) နကျားေွ ၏ တ တ ားတညေ်ှ မှု 

တံတာ်း 

အမ   ်းအစာ်း 

အရ ယ အစာ်း 

(အလ ာ်း၊အန၊ံအ မင  

) 

အရ  အဒသ ်း 
တ  ဒ ာ   

ခ  ဒသာနှစ  

ရာသီအလ ို   

သံို်းစ  န ိုင မှု 

ဆ ပခ် တ တ ား  

နက င်ား      

သင့််        

ည ့် 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

က  ်ကေစ် 

တ တ ား 
 

နက င်ား      

သင့််        

ည ့် 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

သစ်သ ား 

တ တ ား 
၁၀၀’x၁၀’x၁၅’ 

နက င်ား      

သင့််        

ည ့် 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

ကက ျုားတ တ ား  
နက င်ား      

သင့််        

ည ့် 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 
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ဝေါားတ တ ား ၁၀၀’x၆’x၂၀’ 
နက င်ား      

သင့််        

ည ့် 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

နေ ပ  ်  
နက င်ား      

သင့််        

ည ့် 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

နေနကျ ် 
၁၀၀’x၁၀’x၁၅’ 

၁၀၀’x၁၀’x၁၅’ 

နက င်ား      

သင့််        

ည ့် 

၆လမှ ၁နှစ ်

၂နှစ်မ ှ၅နှစ် 

၅နှစ် အထက် 

ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

ေင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ တ င် နချ င်ားကူားတ တ ား(၂)နချ င်ား၊ နေနကျ ်တ တ ား(၂)ခိုေှ ပေါသည။် 

ဝေါားတ တ ား(၁)နချ င်ားမှ  (၂)နှစ်လျှင်(၁)ကက မ ် မပျုမပင်ပပ ား အသ ိုားမပျုန ေပေါသည။် 

သစ်သ ားတ တ ားမှ (၁၀၀) နပခ ိ်ု့ေှည်လျ ားပပ ား သက်တမ်ားကက မမင့််၍ ပပ ျုကျပျက်စ ားန နသ  

အနမခအန သ ိုို့ နေ က်ေှ န နကက င်ား  

နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ဋ-၃) ဒရဒ  ာင ်း သယ ယူပ ိုို့ဒ ာင ဒရ်း 

ဇယ ား (၄၂) နေနကက င်ား သယ်ယူပ ိုို့နဆ င်နေား (အသ ိုားမမပျုပေါက အက  အနဝား (မ ိုင်) 

အက က်နအ က်ေှ  အသံို်းမ ပ ပေါ အက က်က ို အနေ င်ချယ်ပေါ။) 

သယ ယူပ ိုို့ဒ ာင ဒရ်း အ  ာအဒဝ်း(မ ိုင ) ယာဉ အမ   ်းအစာ်း ရာသီအလ ို   သံို်းစ  န ိုင မှု 

မမစ်နကက င်ား 

၀ မှ ၁၀ မ ိုင် 

၁၁ မှ ၂၀ မ ိုင် 

၂၁ မှ ၅၀ မ ိုင် 

၅၀မ ိုင် အထက် 

အသ ိုားမမပျုပေါ 

၁     ၂      ၃ 
ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 
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ပင်လယ်နေနကက င်ား 

၀ မှ ၁၀ မ ိုင် 

၁၁ မှ ၂၀ မ ိုင် 

၂၁ မှ ၅၀ မ ိုင် 

၅၀မ ိုင် အထက် 

အသ ိုားမမပျုပေါ 

၁     ၂      ၃ 
ပ င့််လင်ားေ သ  

တစ်နှစ်ပတ်လ ိုား 

ေင်ားမမစ် … ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို။ 

မှတ်ချက်။ ။ ၁ “ နလှ၊ သမ္  ်၊ ၂- စက်နလှ၊ ၃- သနဘဘ ။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ နကျားေွ တ င် နေနကက င်ားခေ ားအသ ိုားမပျုမှုမေှ နကက င်ားနတ ွေ့ေပေါသည။် 

(ဋ-၄) သယ ယူပ ိုို့ဒ ာင ဒရ်းယာဉ မ ာ်းနှင   ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း 

ဇယ ား (၄၃) သယ်ယူပ ိုို့နဆ င်နေားယ ဉ်မျ ား 

ယာဉ အမ   ်း 

အစာ်း 

ဒလှ၊ 

သမဘာန  

စ   

ဒလ ှ

စ   

ဘီ်း 

ဒမာ ဒတာ  

  ိုင  ယ  

သံို်းဘီ်း 

  ိုင  ယ  

ဒ ာ  

လာဂ  ီ
 ာ်း 

 မင ်း 

လှ  ်း 

န ာ်း 

လှ  ်း 

အနေအတ က် ၄၆ ၄၄ ၆၁ ၅၀  ၁၆ ၁   

ေင်ားမမစ် … အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ။ နကျားေွ အတ င်ားနလှနှင့်် စက်နလှမျ ားေှ နသ ်လညာ်း လယ်ယ  

လိုပ်င ်ားအတ က်သ  သ ိုားစ ွဲမခင်ားမဖစ်ပေါသည။် စက်ဘ ားမျ ားအ ား နကျ င်ားသ ားမျ ားအဓ ကထ ား 

အသ ိုားမပျုကကသည။် ဆ ိုင်ကယ်နှင့််နထ ်လ ဂျ  မျ ားက ို က ိုယ်ပ ိုင်စ ားပ  ားနေားနှင့်် အမခ ားဝ ်နဆ င်မှုမျ ား 

တ င်အသ ိုားမပျုေ ်အတ က်သ  မဖစ်ပေါသည။် 

(ဌ) လျှပ စစ မီ်းရရှ မှု 

ဇယ ား (၄၄) လျှပ်စစ်မ ားေေှ မှု အနမခအန  

ရင ်း မစ  
အ မ ဒ ာင 

စို 
 ပ  ပင   န ်းသ မ ်းဒရ်းစနစ  အခ  အခ  

မဟ ဓ တ်အ ားလ ိုင်ား  နက င်ား     သင့််     ည ့်    မနမဖဆ ိုပေါ    ေှ        မေှ  

ဆ ိုလ စ စ ် ၅၀ နက င်ား     သင့််     ည ့်    မနမဖဆ ိုပေါ    ေှ        မေှ  

အနသားစ ားနေအ ား 

လျှပ်စစ ်
 နက င်ား     သင့််     ည ့်    မနမဖဆ ိုပေါ    ေှ        မေှ  

  ဇယ်သ ိုားအင်ဂျင်  နက င်ား     သင့််     ည ့်    မနမဖဆ ိုပေါ    ေှ        မေှ  

နလစ မာ်းအင်  နက င်ား     သင့််     ည ့်    မနမဖဆ ိုပေါ    ေှ        မေှ  

ဇ ဝနလ င်စ   နက င်ား     သင့််     ည ့်    မနမဖဆ ိုပေါ    ေှ        မေှ  
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ရင ်း မစ  
အ မ ဒ ာင 

စို 
 ပ  ပင   န ်းသ မ ်းဒရ်းစနစ  အခ  အခ  

အမျ  ျုားအမည်ခ ွဲမခ ားနဖ ် 

မပမခင်ားမမပျုန ိုင်နသ လျှပ် 

စစ်ဓ တ်အ ားနပားစ စ် 

၇၄ နက င်ား     သင့််     ည ့်    မနမဖဆ ိုပေါ    ေှ        မေှ  

လျှပ်စစ်မ ား အသ ိုားမမပျု 

န ိုင်နသ  
 နက င်ား     သင့််     ည ့်    မနမဖဆ ိုပေါ    ေှ        မေှ  

ေင်ားမမစ် … (၁) အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု၊ (၂) ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား- ေပ်မ ေပ်ဖ 

အိုပစ်ို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  နကျားေွ တ င် မဟ ဓေါတ်အ ားလ ိုင်ားမှလျှပ်စစ်မ ားမေေှ နသားသမဖင့်် ဆ ိုလ စ စ ်

မဖင့််လျှပ်စစ်မ ားေေှ နအ င်အသ ိုားမပျုန ေနသ အနမခအန တ င်ေှ ပေါသည။် အချ  ျုွေ့နသ အ မန်ထ င်စို 

မျ ားမှ  ဘကထေ မ ား က ိုအသ ိုားမပျုကကနကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ဍ)    သ ယ ဒရ်းနှင   သတင ်းအခ   အလ    ိုင ရာ န  ်းပ ာ 

ဇယ ား (၄၅) ဆက်သ ယ်နေားနှင့်် သတင်ားအချက်အလက်ဆ ိုင်ေ   ည်ားပည အနမခအန  

စဉ  ဖိုန ်း ဒရေီယ ို တီဗ  ီ
မဂ  လ တိုစ     

ဒလာင ်း 

အဒရအတ    ၁၈၃ ၄၃ ၆၄  

ေင်ားမမစ် …  အ မန်ထ င်စိုစ ေင်ား နက က်ယူမှု။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ။ အ မန်ထ င်စိုတ ိုင်ား တယ်လ ဖို ်ားသ ိုားစ ွဲန ိုင်မခင်ားနကက င့်် ဆက်သ ယ်နေား 

နက င်ားမ  ်ပပ ား သတင်ားအချက်အလက်  ည်ားပည  ေေှ မှုလည်ား အသင့််အတင့််ေှ ပေါသည်။ 

နေ  ယ ိုနှင့််တ ေ  မျ ား သတင်ားအချက်အလက်မျ ားက ို အချ   ်နှင့််တစ်နမပားည  သ ေှ ကကနကက င်ား 

နလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(¡) ယဉ ဒ  ်းမှုနှင   လူငယ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်း 

ဇယ ား (၄၆) ယဉ်နကျားမှုနှင့်် လူငယ်ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားအနမခအန  

ယဉ ဒ  ်းမှုနှင   လူငယ ဖ ံြို့မဖ  ်းဒရ်း   ိုင ရာမ ာ်း ဝန ဒ ာင မှု 

လူငယ်မျ ားအ ောားယူအပ ်ားနမဖေ ်န ေ မျ ား 

နပျ ်ပ ွဲေ င်ပ ွဲမျ ားေှ မခင်ား 
   ေှ                 မေှ             မနမဖဆ ိုပေါ 

လူမှုနေားလိုပ်င ်ားမျ ားတ င် ပေါဝင်မှု  နက င်ား       သင့််       ည ့်      မနမဖဆ ိုပေါ 

ဘ သ နေားလိုပ်င ်ားမျ ားတ င် ပေါဝင်မှု  နက င်ား       သင့််       ည ့်      မနမဖဆ ိုပေါ 
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အ ားကစ ားနှင့််က ယနလ့်ကျင့််ခ ်ားမျ ားမပျုလိုပ်ေ ် 

န ေ နှင့််အနထ က်အကူမပျုပစစည်ားမျ ားေှ မခင်ား 
 နက င်ား       သင့််       ည ့်      မနမဖဆ ိုပေါ 

ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားလိုပ်င ်ားမျ ားတ င်ပေါဝင်မှု  နက င်ား       သင့််       ည ့်      မနမဖဆ ိုပေါ 

ရ ိုားေ ဓနလ့်ထ ိုားစ မျ ားနှင့််ယဉ်နကျားမှုအနမ အနှစ်မျ ား 

ထ  ်ားသ မာ်းနစ င့််နေ ှက်မခင်ားတ င်ပေါဝင်မှု 
     မေှ           ည်ား     မျ ား 

စ တ်ဝင်စ ားေ မျ ားက ိုမ မ က ိုယ်တ ိုင်နလ့်လ သင်ယူ 

န ိုင်မည့််န ေ မျ ား၊လူငယ်ေ ပ်သ မျ ား၊စ ကကည့််တ ိုက် 

မျ ားစသည်တ ိုို့တ င်ဝင်နေ က်နလ့်လ သင်ယူန ိုင်မခင်ား 

   ေှ                 မေှ             မနမဖဆ ိုပေါ 

ေင်ားမမစ် …  ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - လူငယ် အိုပစ်ို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။ ။ နကျားေွ တ င် လူမှုနေား၊ ဘ သ နေား၊ အ ားကစ ားနှင့်် က ယနလ့်ကျင့််ခ ်ား 

မျ ားမပျုလိုပ်ေ ်န ေ  အသင့််အတင့်် ေှ ပေါသည။် ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားလိုပ်င ်ား မျ ားတ င် လူငယ်မျ ားပေါဝင်မှု 

အသင့််အတင့််ေှ ပေါသည်။ 

(ဏ)  ဒ  ်းရ ာတ  မင မ ဒရ်းနှင   ဒဘ်း င ်းလံိုခခံ ဒရ်း အဒ ခအဒန 

(ဏ-၁) လံိုခခံ ဒရ်း  ိုင ရာ ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်းအာ်း လ  လှမ ်းမီမှု 

ဇယ ား (၄၇) နဘားကင်ားလ ိုခခ ျုနေား၊ ဝ ်နဆ င်မှု အနထ က်အကူမျ ားအ ား လက်လှမာ်းမ မှု 

ဝန ဒ ာင မှုမ ာ်း ရှင ်းလင ်းခ    

တယ်လ ဖို ်ားလ ိုင်ား၊ တယ်လ ဖို ်ားတ ဝေါတ ိုင်မျ ား၊နကကား 

  ်ားလ ိုင်ား၊ အင်တ  က်လ ိုင်ား၊ ရိုပ်မမင်သ ကက ားလ ိုင်ား၊ 

နေ  ယ ိုလ ိုင်ားစသ ဆက်သ ယ်နေားနှင့်် သတင်ားအချက် 

အလက်မဖ ်ို့နဝမခင်ားဆ ိုင်ေ အနထ က်အကူမပျု 

အနဆ က်အဦမျ ားေှ မခင်ား 

   ေှ              မေှ             မနမဖဆ ိုပေါ 

အ မခ လိုပ်င ်ားမျ ား၏ဝ ်နဆ င်မှုမျ ားက ိုေေှ န ိုင်မခင်ား    ေှ              မေှ             မနမဖဆ ိုပေါ 

လူထိုအနမခမပျုသဘ ဝနဘားအနတေ ယ်နလျှ ့်ချနေား 

အစ အစဉ ်
   ေှ              မေှ             မနမဖဆ ိုပေါ 

မှုခင်ားမျ ားက က ယ်တ ားဆ ားနလျ ့်ချနေားအတ က် 

ေွဲဘက်ဆ ိုင်ေ မျ ားမှဝ ်နဆ င်မှုနပားမခင်ား 
   ေှ              မေှ             မနမဖဆ ိုပေါ 

ေင်ားမမစ် …  ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  ။ ဆက်သ ယ်နေားလ ိုင်ား၊ သတင်ားအချက်အလက်မျ ားမဖ ိ်ု့နဝမခင်ား  
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ဆ ိုင်ေ အနထ က်အကူမပျု အနဆ က်အဦမျ ားေှ မခင်ား၊ မှုခင်ားမျ ား က က ယ်တ ားဆ ားနလျှ ့်ချနေား 

အတ က် ေွဲဘက်ဆ ိုင်ေ မျ ားမှ ဝ ်နဆ င်မှုေှ မခင်ားနကက င့်် လ ိုခခ ျုမှုဆ ိုင်ေ ဝ ်နဆ င်မှု လက်လှမ်ား 

မ နသ အနမခအန တ င်ေှ နကက င်ားနလ့်လ နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

(ဏ-၂) မှုခင ်း ဖစ ပ ာ်းမှု 

ဇယ ား (၄၈) မှုခင်ားမဖစ်ပ  ားမှု အနမခအန  

မှုခင ်း ဖစ 

ပ ာ်းမှုအ 

ဒ ခအဒန 

လူ ိုန  ူ်းမှု ခ ို်းမှု မူ်းယစ ဒ ်းသံို်းစ  မှု အ  မ ်းဖ  မှု 

စ ိုားေ မ်ေသည် 

သ မ ် 

မေှ  

စ ိုားေ မ်ေသည် 

သ မ  ်

မေှ  

စ ိုားေ မ်ေသည် 

သ မ  ်

မေှ  

စ ိုားေ မ်ေသည် 

သ မ ် 

မေှ  

ေင်ားမမစ် …  ဦားတည်အိုပစ်ို နဆ ားနန ားမခင်ား - ေပမ် ေပ်ဖ အိုပစ်ို၊ အမျ  ျုားသမ ား အိုပစ်ို။ 

ဒလ လာဒတ ြို့ရှ ခ   ။  ။ ကျွ ်နတ ်တ ိုို့နကျားေွ တ င် ခ ိုဝှက်မှု သ မ ်အဆင့််သ ေှ ပပ ား၊ လူကို ်ကူားမှု၊ 

မူားယစ်နဆားဝေါားသ ိုားစ ွဲမှုနှင့်် အကကမ်ားဖက်မှုမျ ား မေှ မခင်ားနကက င့်် တေ ားဥပန စ ိုားမ ိုားပပ ားနဘားကင်ား 

လ ိုခခ ျုနသ အနမခအန တ င်ေှ ပေါသည။် 
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ဒနာ     တ   (၂) 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း  ို အဒ ာ  အပံ  ဖစ ဒစမ    အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း၊ အဟနို့ အတာ်း 

နှင   ရင   ိုင ဒ  ာ လ ာ်းရမ    စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း  ို အဒ ာ  အပံ  ဖစ ဒစဒသာ အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    

အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်း ဒဖာ  ပခ   မ ာ်း 

လူသာ်း အရင ်းအ မစ  

• အလိုပ လိုပ   ိုင န ိုင ဒသာ လူဦ်းဒရ 

မ ာ်း ပာ်း ခင ်း။ 

• လူက ီ်း၊လူငယ မ ာ်း စိုဒပေါင ်း လ  တ   

ဒ ာင ရ   ဒလ ရှ  ခင ်း။ 

• ဒ  ်းရ ာတ င  အလိုပ လိုပ န ိုင ဒသာလူဦ်းဒရမှာ မှခီ ိုသူ 

လူဦ်းဒရ   ပ ိုမ ာ်းဒ  ာင ်းဒတ ြို့ရှ ရပေါသ  ။ 

• နကျားေွ ၏ အိုပခ်ျျုပ်နေားကဏ္ဍတ င် လူကက ား၊ လူငယ် 

လက်တ ွဲပပ ား နက င်ားမ  စ်   တ ိုင်ပင်ည  န ှုင်ား 

လိုပ်နဆ င်ကကနသ  အနလ့်အထ နက င်ားမျ ားကလညာ်း 

အ ောဂတ်က လအတ က် အ ားေဖ ယ်ေ  ပင်မဖစ်သည်။ 

သီ်းနှံ  ိုတ လိုပ ဒရ်း 

• စပေါ်း ိုတ လိုပ ဒရ်းမ ှအလိုပ အ  ိုင  

အခ င  အလမ ်းမ ာ်းဖန တီ်းဒပ်းန ိုင  ခင ်း 

• မ ိုားစပေါား၊ နန စပေါား နှစ်သ ားစ ိုက်ပျ  ျုား 

ထိုတ်လိုပ်န ိုင်မခင်ား 

•  နကျားေွ တ သ် မ ိုားစပေါား၊ နန စပေါား နှစ်သ ားစ ိုက်ပျ  ျုား 

ထိုတ်လိုပ်န ိုင်သည။်နေ င်ားချချ   ်တ င်  စပေါားနစျားနှု ်ား မ

နက င်ား၍မ မ လိုပအ် ားခမပ ်ေရ ို ထိုတ်လိုပ်မှု အဆင့််သ  

မဖစ်နသ ်လည်ား လယ်သမ ား မ သ ားစိုမျ ားနှင့်် 

ကျပ ်ားလိုပ်င ်ားမျ ား အတ က် အလိုပ်အက ိုင် 

အခ င့််အလမ်ားမျ ား၊ စပေါားအနမခခ  နေ င်ားဝယ်မှု၊ 

ထိုတ်လိုပ်မှုလိုပင် ်ား အဆင့််ဆင့််မျ ား တ င် နေ င်ားဝယ် 

နဖ က်က ားသူ စသည်မဖင့်် စပေါားထိုတ်လိုပ်မှု တစ်ခိုမှ 

နကျားေွ သူ နကျားေွ သ ား မျ ား အတ က် ဝင်နင နှင့်် 

စ ား ပ်ေ ကခ က ို အတ ် အသင့်် ဖူလ ိုနစသည်ဟို 

ဆ ိုေမညမ်ဖစ်ပေါသည။် 

ဒခ ်းဒင  ဝန ဒ ာင မှု 

• သင  ဒတာ ဒသာ ရင ်းနှီ်းဒင  

ဒခ ်းယူရန ိုင  ခင ်း 

• စ ိုက်ပျ  ျုားနေားလိုပ်င ်ားမျ ားမဖင့်် အ မန်ထ င်စိုအမျ ားစိုမှ 

အသက် နမ ားမှုမပျုကကသမဖင့်် 

မမ ်မ ့်လယ်ယ ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားဘဏ်မှ ထိုတ်နချား နသ  နချား

နင က ို ထိုတ်ယူန ိုင်မခင်ား၊ သမဝေါယမနချားနင  နှင့်် ပက်-

မမ ်မ မ ှ နချားနင  စသည်မဖင့်် နချားနင မျ ားက ို 

လက်လှမာ်းမ သည့်် အတ က်နကက င့်် 

မ မ တ ိုို့အသက်နမ ားဝမ်ားနကျ င်ားလိုပ်င ်ားမျ ား အတ က် 
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ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    

အဒ ခအဒနဒ ာင ်းမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်း ဒဖာ  ပခ   မ ာ်း 

သင့််နတ ်နသ  ေင်ားနှ ားနင  ပမ ဏအ ား ေေှ န ိုင်ပေါသည်။  

ပ ာဒရ်း 

• မူလတန ်းဒ  ာင ်းမှာ ဒ ာင ်းမ န  ခင ်း 

• အလယ်တ ်ား နှင့်် 

အထက်တ ်ားပည အတ က် 

အလှမ်ားမနဝားမခင်ား 

• နကျားေွ တ င် မူလတ ်ားနကျ င်ားတစ်နကျ င်ားေှ ပပ ား 

နကျ င်ားအနဆ က်အဦားအနမခန နှင့််စ သင်ကက ား သည့်် 

ဆေ /ဆေ မ လ ိုနလ က်မှုေှ မခင်ားနှင့်် မူလတ ်ားအဆင့်် 

တက်နမမ က်ပပ ားပေါက အလယ်တ ်ားနှင့််အထက်တ ်ား 

ပည ေပမ်ျ ားက ို နကျားေွ ေှ နကျ င်ားသ ိုို့သ  ားနေ က်ပည  

သင်ယူေ ် ခေ ားမ ိုင်မ ှ (၁) မ ိုင်ခ ို့်သ  ေှ နသ နကက င့်် 

ပည ဆက်လက် သင်ကက ားန ိုင်ေ ် အခ င့််အလမ်ားမျ ား 

ေှ မခင်ားတ ိုို့က ို နတ ွေ့ေှ ေပေါသည။် 

  န ်းမာဒရ်း 

• ပမ ျုွေ့ ယ်နဆားရ ိုနှင့်် (၁၇) မ ိုင်သ  

က  နဝားမခင်ား 

• နကျားေွ သည် ပမ ျုွေ့ ယ်နဆားရ ိုနှင့်် မ ိုင်အ ည်ားငယ် သ  

က  နဝားနသ နကက င့်် ကျ ်ားမ နေား နစ င့််နေှ က်မှု 

မျ ားအ ား လ ယ်ကူစ   ေယူန ိုင်သည့်် နကျားေွ တစ်ေွ  

မဖစ်ပေါ သည်။ 

လူငယ  နှင   ယဉ ဒ  ်းမှု 

• လူငယ မ ာ်း သ   လူငယ  အသင ်း 

အဖ  ြို့ အဒန ဖင   လူက ီ်းမ ာ်း၏ ဦ်း

ဒ ာင မှုဒအာ  တ င  လိုပ   ိုင  

ဒ ာင ရ   တတ  ခင ်း။ 

• မ သာ်းစိုဒ  ်းရ ာ ဖစ ၍ မှုခင ်း က ီ်းက ီ်း 

မာ်းမာ်းမရှ  ခင ်း။ 

• ဒ  ်းရ ာတ င  လူငယ မ ာ်းအဒန ဖင   သာဒရ်း၊ နာဒရ်း၊ 

ဘာသာ ဒရ်းတ ိုို့တ င  ပေါဝင မှုရှ   မပီ်း ဒ  ်းရ ာလူက ီ်း 

မ ာ်း၏ လမ ်းည န မှု မ ာ်းအတ ိုင ်း ဒဝယ ာဝစစ လိုပ  ခင ်း၊ 

လိုပ အာ်းဒပ်း ခင ်းတ ိုို့  ို ဒ ာင ရ     သ  ။ ဒ  ်းရ ာရှ  

အ မ ဒ ာင စိုမ ာ်းသ   ဒ  မ   ်းမ င ်း  သူမ ာ်း  ဖစ    

မပီ်း က ီ်းက ီ်းမာ်းမာ်း မှုခင ်းမ ာ်း  ဖစ ပ ာ်း မှု န  ်းပေါ်း ခင ်း 

 လ  ်း ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း အတ    အခ င   

အလမ ်း တစ ရပ လ  ်း  ဖစ သ  ။ 

ဒ  ်းရ ာဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်းအတ    အဟနို့ အတာ်းနှင   ရင   ိုင ဒ  ာ လ ာ်းရမ    စ န ဒခေါ်မှု မ ာ်း 

ဒ  ်းရ ာ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    

အဟနို့ အတာ်းနှင   စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်း ဒဖာ  ပခ   မ ာ်း 

အဖ  ြို့အစ  ်း  ိုင ရာ ဖ ြံို့မဖ  ်းတ ို်းတ  ဒရ်း 

• အဖ  ြို့အစ  ်း  ိုင ရာ သဒဘာ 

တရာ်းမ ာ်း  ို နာ်းလ  မှု အာ်းန  ်း ခင ်း။ 

• စ မာ်းေညမ်မ င့်် ဝ ်နဆ င်မှု 

အဖ ွဲွေ့မျ ားနှင့််အလှမာ်းနဝားမခင်ား။ 

• နကျားေွ တ င် ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေားနဆ င်ေွက်န နသ  အဖ ွဲွေ့ 

မျ ား ေှ နသ ်လည်ား အိုပခ်ျျုပ်နေားကဏ္ဍမှ လ ွဲ၍ 

အဖ ွဲွေ့တစ်ခိုနှင့်် တစ်ခို ချ  တ်ဆက် နဆ င်ေွက်မခင်ား၊  

လိုပ်နဆ င်ချက်မျ ားတ င် အ ား ည်ားမှု ေှ ပေါသည်။ 

ထ ိုို့အမပင် မ မ တ ိုို့ နကျားေွ ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေား အတ က် အဖ ွဲွေ့ 

အစည်ားမျ ား၏ စ မ်ားနဆ င်ေညမ်မ င့််တင်ေ ် အချ   ် 

ယူနလ့်ကျင့််လိုပ်နဆ င်ေမည့််အမပင် နကျားေွ  လူထို 
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ဒ  ်းရ ာ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    

အဟနို့ အတာ်းနှင   စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်း ဒဖာ  ပခ   မ ာ်း 

အန မဖင့်် ပမ ျုွေ့ ယ်ေှ ဦားစ ားဌ  မျ ားနှင့်် ချ  တ်ဆက် 

နဆ င်ေွက်ေ တ င် အနတ ွေ့အကက ျု ည်ားမခင်ား၊ အဖ ွဲွေ့ 

အစည်ားဆ ိုင်ေ  စ မာ်းေညမ်မ င့်် ဝ  ်နဆ င်မှု အဖ ွဲွေ့မျ ား 

နှင့်် အလှမ်ားနဝားမခင်ား စသညတ် ိုို့ကလည်ား နကျားေွ  

ဖ  ွေ့ပဖ ျုားတ ိုားတက်နေားတ င် စ  ်နခေါ်မှု တစ်ေပ် မဖစ် 

သည။် 

သီ်းနှံ  ိုတ လိုပ ဒရ်း 

• ငှာ်းရမ ်း အသံို်း ပ  လ ိုဒသာ  လ  ်း  

လယ     မ ာ်းဒသ်းငယ  ခင ်း၊ 

ရ ို်းဒခ ာင ်းမ ာ်း ဒပေါမ ာ်း ခင ်းဒ  ာင   

ရ တ သ မ ်း ဒ ခ ဒလှို့စ  မ ာ်း အသံို်း ပ ရန  

ခ  ခ  ခင ်း၊ 

• သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်း  ို အခ  န မ ီ   သ င ်းန ိုင မှု 

မရှ န ိုင  ခင ်း၊ 

• ဒတာင သူအာ်းလံို်း 

စိုဒပေါင ်းဒ ာင ရ   တတ သ    

အဒလ အ မ ာ်း မရှ  ခင ်း 

 

• ဒ  ်းရ ာတ င  စပေါ်းခင ်းမ ာ်းအခ  န မီ ရ တ သ မ ်း န ိုင ရန  

အတ    ရ တ သ မ ်း ဒ ခ ဒလှို့စ  မ ာ်း ငှာ်းရမ ်း 

အသံို်း ပ လ ိုဒသာ  လ  ်း  လယ     မ ာ်း၏ 

အ     အ  ယ အဝန ်းမှာ   ဉ ်းဒ မာင ်း ခင ်း၊ 

ရ ို်းဒခ ာင ်းမ ာ်း ဒပေါမ ာ်း၍ စ  ဒရ ြို့ရာတ င  အခ  န  

  န ို့  ာမှုရှ  ခင ်း စသ  တ ိုို့ဒ  ာင   

မ မ တ ိုို့ဒ  ်းရ ာနှင   သင  ဒတာ  မ    

စ  အာ်းငာှ်းရမ ်းရန  ခ  ခ န ိုင ပေါသ  ။ 

• စပေါ်းအ    တ ို်းန  ်းပ ာမ ာ်း  ို န  ်းပ ာ 

ဝန ဒ ာင မှု အဖ  ြို့ မ ာ်း ံမ ှ ရရှ န ိုင ဒသာ လ  ်း 

လ ိုအပ ဒသာ သ င ်းအာ်းစိုမ ာ်း  ို အခ  န မီ 

    သ င ်းန ိုင မှု မရှ န ိုင  ခင ်းဒ  ာင   အ    တ ို်း 

န  ်းပ ာမ ာ်း၏ ရလေ   ို အ င အရှာ်း 

မ မင ရန ိုင ၍ န  ်းပ ာ  ပန ို့ပ ာ်း  င  သံို်းမှုနှင   

ဒတာင သူအာ်းလံို်း အ    ်းအ မတ   ဖစ    န ်းလာရန  

မ ာ်းစ ာအခ  န  ယူရအံို်းမ    ဖစ ပေါသ  ။ 

• ၎င ်းအ ပင  လယ ယာစ ို  ပ   ်းဒရ်းလိုပ ငန ်းတ င  

အခ   ြို့ဒသာလိုပ ငန ်းမ ာ်း(ဉပမာဒရသ ယ ယ ူခင ်း၊ 

ဒ မာင ်းဒဖာ  ခင ်း၊ ပ ို်းမ ာ်းဒရာဂေါအာ်း စိုဒပေါင ်း 

 ာ  ယ  ခင ်း) တ ိုို့တ င  ဒတာင သူ တစ ဦ်းတ  ်း 

ဒ ဖရှင ်း၍ မရန ိုင ပ  စိုဒပေါင ်း 

လိုပ   ိုင   ရသ   ဖစ ရာ ၎င ်းအခ  အခ  မ ာ်းနှင   

က ံ ဒတ ြို့လာတ ိုင ်း ရင   ိုင  ဒ ဖရှင ်းရန  အတ    

ဒတာင သူအာ်းလံို်း စိုဒပေါင ်းပေါဝင ဖ ိုို့ စ  ်းစ  ်းရံို်းရံို်း 

ဒ ာင ရ   တတ သ    အဒလ အ မ ာ်း မရှ သ ဖင   

အခ  အခ  မ ာ်း က ံ ဒတ ြို့ရဦ်းမ   ဖစ ပေါသ  ။  



99 
 

ဒ  ်းရ ာ ဖ ြံို့မဖ  ်းဒရ်းအတ    

အဟနို့ အတာ်းနှင   စ န ဒခေါ်မှုမ ာ်း 
ရှင ်းလင ်း ဒဖာ  ပခ   မ ာ်း 

စ ို  ပ   ်း ဒမ ်း မြူဒရ်း မဟိုတ  ဒသာ 

အ ခာ်းဝင ဒင ရ လိုပ ငန ်း မ ာ်း 

• အသက်နမ ားဝမ်ားနကျ င်ားပည မျ ား 

တတန်မမ က်မှု အ ား ည်ားမခင်ား၊ 

• ေင်ားနှ ားနင မေှ မခင်ား။ 

•  စ ိုက်ပျ  ျုားနမ ားမမ နေားမဟိုတ်နသ  အမခ ားဝင်နင ေ 

လိုပ်င ်ားမျ ား လိုပ်က ိုင်ကကနသ  မ သ ားစိုမျ ားမှ  

အသက်နမ ားဝမ်ားနကျ င်ား ပည မျ ား တတန်မမ က်မှု 

အ ား ည်ားမခင်ား၊ အလိုပ်အက ိုင် အခ င့်် 

အလမ်ားအတ က်   ားစပ်ေ  နကျားေွ မျ ား၊ ကို ်ကကမ်ားမှ 

ကို ်နချ  ထိုတ်လိုပ်ေ  ်  ည်ားပည မျ ား 

မသ ေှ ကကမခင်ား၊ ေင်ားနှ ားလိုပ်က ိုင်ေ ် အတ က် 

လ ိုအပ်သည့်် အချ   ်တ င် လ ိုအပ်သနလ က် နချားနင  

ေေှ  ေ ် အက ်ို့အသတ်မျ ားေှ မခင်ား 

စသည်တ ိုို့ကလည်ား လ ိုအပ်ချက် မျ ား ေှ န ဆွဲ 

မဖစ်သည။် 

လမ ်း၊ တံတာ်း 

• လမ်ား၊ တ တ ားမျ ား အဆင့််မမ င့််တင်နေား 

အတ က် နကျားေွ လူထိုမှ 

မတညန်င လ ိုအပ်မခင်ား၊ 

• လမ်ား၊ တ တ ားမျ ား အဆင့််မမ င့််တင်နေား အတ က် 

နကျားေွ လူထိုမှ မတညန်င လ ိုအပ်မခင်ား၊ နှင့်် 

နကျားလက် အနမခခ  အနဆ က်အအ ို မျ ား ဖ  ွေ့ပဖ ျုားနေား 

နဆ င်ေွက်န နသ  လက်ေှ  သက်ဆ ိုင်ေ  ပမ ျုွေ့ ယ် 

ဦားစ ားဌ  မျ ားမှလည်ား တပပ ျုင် က် 

နဆ င်ေွက်န ိုင်ေ ်နှင့်် ၎င်ားဌ  မျ ား တ င်လည်ား 

ေေှ သည့်် ခ င့််မပျုေ ်ပ ိုနင  ပမ ဏမျ ား 

အနပေါ်မတူည်န ိုင်သမဖင့်် ဦားစ ားနပား နဆ င်ေွက် မည့်် 

နကျားေွ  စ ေင်ားတ င် ပေါဝင်န ိုင်ေ ် 

အခ င့််အလမ်ား ည်ားပေါားလ  ်ား ပေါသည။် 
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က ာက်ဆက်တ ွဲ (၃) 

ငကှက်ပ ာကျွ ််းကက ်းရ ာ၏ ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းကရ်းက င််းဆက်-  ပဿ ာမ ာ်းအာ်း ဆ ််းစစက်လ လာ ခင််းမှသည်  ဖစန် ငုက်ခ  ှ သည  ်က ဖ ှင််း ည််းဆသီ ု   

ဇယာ်း (၄၅)ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားက ငာ်းဆက် (မပဿနာ ဆနာ်းစစ်မခငာ်းမှ ကမဖရှငာ်းန ာ်း အထ)ိ 

စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

ကဏ္ဍ - အဖ ွဲွံ့အစည််း 

၁။ 

• အဖ ဲြို့အစ ာ်းမ ာား

၏ 

အဖ ဲြို့အစ ာ်းဆိုင်

ရာ 

စ မ်ားကဆာငရ်  ်

အာားန ာ်းမခငာ်း 

 

• အဖ ဲြို့အစ ာ်းဆိုငရ်ာ 

သကဘာတရာားမ ာားကို 

နာားလ  ်သရိှိမှု 

အာားန ာ်းမခငာ်း 

• စိတ်ပ ဝငစ်ာ်းမှု 

မ ှ  ခင််း 

• တ က သည်  

ဦ်းကဆာငမ်ှု မရ ခင််း 

• ကက ားလက်ဦား/စ ား 

ကဲ သို   ကက ားရ ာ 

ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအတ က် 

ကဆာငရ် က်ကနကသာ 

ဌာန မ ာားထ  

အဖ ဲြို့အစ ာ်း ဖ  ြို့ မဖိ ား 

ကရားအကူအ  မ ာား 

ဆက ်သ ယ ်

ကတာငာ်းခ နိငုမ်ခငာ်း 

• အဖ ဲြို့အစ ာ်းဆိုငရ်ာ  

စ မ်ား 

ရ မ်မ င် ဝနက်ဆာငမ်ှု 

အဖ ဲြို့ မ ာားနငှ်  

အလှမ်ားကဝားမခငာ်း 

• ကက ားရ ာလူထုသ  ်

အစိုားရ ဌာနမ ာားနငှ်  

ဆက် သ ယ ်

ကဆာငရ် က်သ ်  

• ကက ားလက်ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ား   

တိုားတက်ကရားဦားစ ားဌာနနှ

င်  

ခ ိတ်ဆက်ကဆာငရ် က်မခ

ငာ်း 

• ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

ကကာ်မ တ  

ဖ ဲြို့စ ာ်းကဆာငရ် က်မခငာ်း 

၁။ အဖ ဲြို့အစ ာ်းဆိုငရ်ာ 

စ မ ခန  ခ် ဲ 

မှုစ မ်ားရ မ် ာားတိုားတက်ကရား 

• ကက ားလက်

ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားတိုားတက်ကရား 

ဦားစ ားဌာန နငှ်  ခ ိတ်ဆက် 

ကဆာငရ် က်မခငာ်း 

• ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 

ကကာ်မတ  
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

အကတ ြို့ အ က   

န ာ်းပ ်း ခင််း 

ဖ ဲြို့စ ာ်းကဆာငရ် က်မခငာ်း 

• အလုပ်အမှုကဆာင ်

ကကာ်မတ  မ ာား ဖ ဲြို့စ ာ်းမခငာ်း 

• ကခါငာ်းကဆာငမ်ှုနငှ်  ကင က ကား 

စ မ ခန်  ခ ဲမှု သငတ်နာ်းမ ာား 

စ စဉ်မခငာ်း 

• အဖ ဲြို့အစ ာ်းဆိုငရ်ာ 

အုပ်ခ  ပ်ကရား နငှ်  

စ မ ခန်  ခ ဲကရား သငတ်နာ်းမ ာား 

စ စဉ်မခငာ်း 

ကဏ္ဍ - စ ုက်ပ   ်းကရ်း 

၂။ 

• ပုိားမ ွှာားကရာဂါ 

က ကရာက်မခငာ်း 

• ကစ ားက က်နငှ်  

• စိုက်ပ ိ ားန ်ားပ ာ

မ ာား၊ ကရာဂါ 

ကာက ယ်န ာ်း 

• စပ ်းက  ု

နစှသ််ီးစ ုက်ပ   ်း 

ထတုလ်ပ်ုန ငု ်ခင််း 

• ကင က ကားအရငာ်းအနှ ား 

လက်လှမ်ားမ မှုအာားန

 ာ်း (ကခ ားကင မှာ 

• န ာ်းပ ာဝနက်ဆာငမ်ှု

မ ာားတိုားတက်ကအာင ်

ကဆာငရ် က် မခငာ်း 

၂။ စိုက်ပ ိ ားကရားဆိုငရ်ာ 

န ာ်းပ  ာ ဗဟုသုတ၊ 

ကျွမ်ားက ငမ်ှုမ ာား 
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

ကိုက်   ကသာ 

အရ  ်အကသ ား 

ကကာငာ်းစပါား မ ိ ား 

မ ာား ထုတ်လုပ်မှု 

မရှိမခငာ်း 

စနစ်မ ာား မသရိှိမခငာ်း 

• စပါားမ ိ ားကကာငာ်းမ ိ ားသ

န်   ထတု်လုပ်သ ်  

န ာ်း လမ်ား မ ာားကုိ 

သရိှိသ ူန ်ားကနမခငာ်း 

• သမာားရိုားက  

န ာ်းလမ်ား မ ာား ကိုသာ 

လုပ်ကဆာင ်ကနမပ ား 

ကစ ားက က်မှ 

လုိအပ်ခ က်မ ာားကို 

သရိှိရန ်

နာားမလ ်မခငာ်း (သို  ) 

အာားထုတ်မှု မရှိမခငာ်း 

• ကန စပ ်းအတ က ်စ ုက ်

ပ   ်း 

ကရအလ ုအကလာကရ်

 ှ  ခင််း 

• န ာ်းကခ ်းက မ သဇာက  ု

လယ်က မမ ာ်းထွဲသ ု   

ထည် သ င််း  ခင််း၊ 

ကကာက်ရ ု ်းကဆ ်းမ ာ်း 

ထည် သ င််း ခင််း စသည်  

ပတဝ် ််းက ငက် ုထ ခ ု

ကမ်ှုမ ှ ဘွဲ 

က မဆ ီသဇာ ပ ုမ ု 

ကကာင််းမ  ်ကစကသာ 

သဘာ ဝ 

မလ ုကလာက် မခငာ်း) 

• သ ငာ်းအာားစု တတ်နိငုမ်ှု 

အာားန ာ်းမခငာ်း(မ ိ ား

ကကာငာ်း 

မ ိ ားသန်  ကရ ားခ ယ်၍ 

မစိုက်ပ ိ ားနိငုမ်ခငာ်း၊ 

ကမမ သ ဇာ 

အလ ုအကလာက်မထ

 ်  

နိငုမ်ခငာ်း၊စိုက်ပ ိ ားစရိတ် 

မတတ်နိငုမ်ခငာ်း) 

• န ာ်းပ ာအကူအ   

နငှ်  န ်ားလမ်ားမ ာား 

လက်လှမ်ား မ မှု 

• ကစ ားက က် 

လုိအပ်ခ က်မ ာား ကိ ု

ဆနာ်းစစ်မခငာ်း 

• ကစ ားက က်မှ 

ကတာငာ်းဆိုခ က် အတိုငာ်း 

ထတု်လုပ်ရန ်မပင ်

ဆငမ်ခငာ်း 

• စပါားမ ိ ားကကာငာ်းမ ိ ားသန်   

ထတု်လုပ်မခငာ်း 

န ာ်းလမ်ား မ ာားကုိ 

စနစ်တက  လုပ် 

ကဆာငမ်ခငာ်း 

• အရ အ်ကသ ားကကာငာ်း 

ထတု ်ကုနမ် ာား 

တိုားတက်ကရား 

• စိုက်ပ ိ ားကရား သ ငာ်းအာားစုမ ာား 

ဆက်သ ယ်မှု ရရှိရန ်

• ကစ ားက က်နငှ်  သတငာ်းခ ိတ် 

ဆက်လုပ်ကဆာငမ်ှု 

မပ လုပ်မခငာ်း 

• မ ိ ားကကာငာ်းမ ိ ားသန်   

ထတု်လုပ်ကရား န ်ားပ ာ 

သငတ်နာ်း 

• စပါားအထ က်တိုားန ာ်းပ ာ 

သငတ်နာ်း (ပုိားမ ွှာားနငှ်  ကရာဂါ) 

• ကစ ားက က်ဆနာ်းစစ်မခငာ်းနငှ်  

တနဖိ်ုားမမ င်  

ထတ်ုကုနက်စ ားက က်သို   
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

က မ သဇာမ ာ်းက  ု

အသ ်ုး ပ က  ကဆွဲ 

 ဖစ ်ခင််း 

အာားန ာ်းမခငာ်း ထတု်လုပ်မခငာ်း တက်လှမ်ားမခငာ်း။ 

• ရိတ်သိမ်ားက ခကလှ  စက်မ ာား 

ငာှားရမ်ားနိငုရ်န ်ပုဂဂလိက 

လုပ်ငနာ်းရှငမ် ာားနငှ်  

ခ ိတ်ဆက်ကဆာငရ် က်မခငာ်း 

၃။ 

• စပါားရိတ်သမိ်ားခ ိန ်

ကာလ ကာမမင် မှု 

က ကာင်  ဆ ုားရှု  ားမှု 

မ ာားမခငာ်း 

• စက်မ ာား အစာားထိုား 

မသ ုားစ ဲ နိငုမ်ခငာ်း 

• အရငာ်းအနှ ား မတတ်နိငု ်

မခငာ်း 

 

• ရိတ်သိမ်ားက ခကလှ  စက် 

ငာှား ရမ်ားသ ်  

လုပ်ငနာ်းရှငမ် ာား က 

၎ငာ်းတုိ  စက် ငာှားမ ်  

ကက ားရ ာမ ာားအာား 

ကလ လာ ကနမခငာ်း။ 

• လယ်က ငာ်းမ ာားတ င ်

ရိုားကခ ာငာ်းမ ာား မ ာားစ ာ 

ရှိကနမခငာ်း။ 

 

• ရိတ်သိမ်ားက ခကလှ  စက် 

မ ာားငာှားရမ်ားနိငုရ်န ်

ပုဂဂလိက လုပ်ငနာ်းရှင ်

မ ာား နငှ်  ကဆ ားကန ားမခငာ်း 

ကဏ္ဍ - ကမ ်း မျူကရ်းနငှ်  ကရလုပ်င ််း 

၄။ 

• ငါား၊ပုဇ နမ် ာားကရာ

ငာ်း ခ  ရာတ င ်

ကစ ားနှုနာ်း 

န ာ်းပါားမခငာ်း။ 

• ကက ားရ ာတ ငာ်း၌ပင်

ကရာငာ်း ခ   ကမခငာ်း။ 

• ကုန ်ကမ်ားအမဖစ်သာ 

ကရာငာ်းခ  ကမခငာ်း။ 

• ပုသိမ ် ကစ ားက က်သို   

အမမန ်

ဆ ုားတငပုိ်  နိငုမ်ခငာ်း 

• ပတ်ဝနာ်းက င ်

• ကစ ားက က်က ငာ်းဆက် 

သကဘာတရာားမ ာားကို 

နာားလ ရ်န ်

အစဦားပုိငာ်း တ င ်

• က ားက က်သကဘာတ

ရာား 

သငတ်နာ်းကပားနိငုမ် ် အ

ဖ ဲြို့ အစ ာ်းမ ာားနငှ်  

၃။ ငါားလုပ်ငနာ်းဆိုငရ်ာ 

တိုားတက် ကရား 

• ငါားအကမခခ  ကုနက်ခ ာမ ာား 

ကရာငာ်း 
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

• အကသားစာားငါားဖမ်ားလု

ပ် ငနာ်းမ ာား 

မဖစ်ကသာ်လ ာ်း 

အက ိ ားအမမတ်မဖစ်နို

ငမ် ်  ကစ ားက က်ကို 

 က ဆ ရှာကဖ  

တတ်သ ်  ဗဟု 

သတု 

အာားန ာ်းမခငာ်းနငှ်  

စုကပါငာ်းကဆာင ်

ရ က်တတ ် သ ်  

အကလ အက င် မ ာား 

မရှိမခငာ်း။ 

 

ကက ားရ ာမ ာား သို  လ ာ်း 

မဖန်  မဖြူားကရာငာ်းခ  

နိငုသ်မဖင်  

စိတ်ဝငစ်ာားလာ 

နိငုမ်ခငာ်း 

• အကအားခ စနစ်နငှ်  

ထပ်ုပုိားမှု 

စနစ်မ ာားအတ က် 

ပစစ ာ်း မ ာား ဝယ်ယူရန ်

လ ယ်က ူလာမခငာ်း။ 

• ဖမ်ားယူရရှိကသာ 

ငါားအမ ိ ား 

အစာားအလိုက်ကစ ားက 

က်ကုိအလ ယ်တကူ 

ခက်ခဲမခငာ်း။ 

• ထတု်လုပ်စဉ် ကာလ၌ 

စာား ဝတ်ကနကရား 

ခက်ခဲနိငု၍် 

ကုနက်ခ ာအမဖစ်သို  မ

ကရာက် နိငုမ်ခငာ်း။ 

 

ခ ိတ်ဆက ်မခငာ်း။ 

• ကခ ားကင ဝနက်ဆာငမ်ှုအဖ ဲြို့

မ ာား 

နငှ် ဆက်သ ယ်၍ရငာ်းနှ ားစ

ရိတ ်မ ာား ကခ ားယူမခငာ်း။ 

 

ခ နိငုရ်နက်စ ားက က်သကဘာ

တရာား နာားလ မ်ှု 

စ မ်ားရ ်မမ င် တငက်ရား။ 

• ကုနက်ခ ာထုတ်လုပ်မှု 

လုပ်ငနာ်းစဉ် အဆင် ဆင် အာား 

နာားလ မ်ှု စ မ်ား ရ  ်

မမ င် တငက်ရား။ 
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

ရှာကဖ နိငု ်မခငာ်း 

ကဏ္ဍ - စ ုက်ပ   ်း၊ကမ ်း မျူကရ်းမဟုတက်သာအ ခာ်း  ဝငက်င တ ်ုးလပ်ုင ််းမ ာ်း 

၅။ 

• အလုပ်အကိုင ်

အခ င် အလမ်ား 

န ာ်းမခငာ်း 

 

• လုပ်ငနာ်းရှင၊်ကုမမဏ ပုိ

ငရ်ှငမ် ာားတ ငသ်ာ 

အလုပ်အကိုင ်ရရှိရန ်

မူတ က်နရမခငာ်း 

• လုပ်ငနာ်းကရရှ ်တ ်

တ  ရနန် ်ားစနစ်မ ာား 

မသမိခငာ်း 

• က ားက က်ဆိုငရ်ာန ာ်း

ပ ာ ကိ ုမသရိှိမခငာ်း 

• အသက်ကမ ားဝမ်ားက ကာ

ငာ်း ပ ာမ ာား 

• ပုသိမ်မမိ ြို့ နငှ် (၁၀) 

မုိငခ်န်   

သာက ာကဝားမခငာ်း 

• သလပ်ခ ာ 

(ဒတုိယကစ ား 

က က်နငှ် (၂) မုိငခ်န်  သာ 

က ာကဝားမခငာ်း) 

• ဝငက်င ရလုပ်ငနာ်းမ ာား 

လုပ် ကိုငရ်နစ်ိတ်အာား 

ထက ်သနမ်ခငာ်း 

• န ာ်းပ ာမ ာားလုိအပ် 

• လုပ်ငနာ်းသစ် တစ်ခု 

လုပ် ကိုငရ်န ်

ယ ု က မ်ှု မရှိ မခငာ်း 

• မိရို ားဖလာ 

ကကာက်စုိက်၊ 

ကကာက်ရိတ် 

လုပ်ငနာ်းမှ လ ဲ၍ မပငပ် 

ဗဟုသုတ မရှိမခငာ်း 

• ကစ ားက က် 

လုိအပ်ခ က် မ ာားကိ ု

နာားမလ ်မခငာ်း (သို  ) 

• Business Develop -ment 

သငတ်နာ်းမ ာား ကပားရန ်

• က ားက က်ဆိုငရ်ာ 

န ာ်းပ ာ 

သငတ်နာ်းမ ာား ကပားမခငာ်း 

• အသက်ကမ ားဝမ်ားက ကာ

ငာ်းသငတ်နာ်းမ ာားကပားမခငာ်း 

၄။ အလုပ်အကိုင ်

အခ င် အလမ်ား မ ာားမပာား 

လာကစကရား 

• Business Development 

သငတ်နာ်းမ ာားနငှ်  

က ားက က်ဆိုငရ်ာ 

န ာ်းပ ာသငတ်နာ်းမ ာား 

ကပားမခငာ်း 

• ကဒသနငှ်  သင် ကလ ာ်ကသာ 

အသက်ကမ ားဝမ်ားကက ာငာ်း 

ပ ာမ ာားကပားမခငာ်း 

(အလှမပင၊် မုန်  လုပ်၊ 
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

တတ်ကမမာက်မှု 

န ာ်းမခငာ်း 

• မပငပ် ဗဟုသုတ 

မရှာနိငု ်မခငာ်း 

မခငာ်း နငှ်  

သငယ်ူလုိစိတ် ရှိမခငာ်း 

 

ကလ လာမှု အာားန ာ်း 

မခငာ်း 

စက်မပင၊်ဆိုငက်ယ်မပင)် 

• ကုနက်ခ ာထုတ်လုပ်မခငာ်း 

န ာ်းပ ာတိုားတက်ဖ  ြို့ မဖိ ား

ကရား 

ကဏ္ဍ - ကင က က်းလက်လမ်ှ်းမီမှုနငှ်  ဘဏ်လပ်ုင ််း 

၆။ 

• စိုက်ပ ိ ားကရား 

သ ငာ်းအာားစုမ ာား 

အတ က် ရငာ်းနှ ားကင  

နငှ်  ကခ ားကင  

မလ ုကလာက်မခငာ်း 

• အရငာ်းအနှ ား 

မတတ်နိငုမ်ခငာ်း 

• ကခ ားကင ပမာဏ 

န ာ်းပါားမခငာ်း 

• ကခ ားကင ကာလ 

တိုကတာငာ်းမခငာ်း 

•  မ ်  မာလယ်ယာဖ  ဖဖ  ်း 

ကရ်းဘဏ်မှ 

စ ုကပ်   ်းကရ်း ကခ ်းကင ၊ 

သမဝ  ယမ မှ 

စ ုကပ်   ်းကရ်း ကခ ်းကင  

၊ပက ်မ ်မာ မှကခ ်းကင  

တ ု  က  ု

လက်လမ်ှ်းမီ ခင််း 

• လက်ရှ ိ

• ကခ ားကင ကို အကန်   

အသတ် မဖင် သာ ထုတ ်

ကပားသ ်  စနစ်ကုိ 

လက်ရှိတ င ်က င် သ ာုး 

ကနမခငာ်း။ 

• ကုမပဏ မ ာားမှ 

ထတု်ကပား ကသာ 

သ ငာ်းအာားစု အတ က် 

အတိုားနှုနာ်း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• ကခ ားကင ဝနက်ဆာငမ်ှုအ
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

မမနမ်ာ လယ်ယာ 

ဖ  မဖိ ားကရားဘဏ ်အမပင ်

သ ငာ်းအာားစုမ ာား (ဓာတ ်

ကမမ သဇာ) အတ က် ခ  

ထာား ကပားသ ်  

ကုမပဏ  ရှိမခငာ်း။ 

မ ာားမပာားမခငာ်း ဖ ဲြို့မ ာားနငှ် ခ ိတ်ဆက်မခ

ငာ်း 

• အတိုားနှုနာ်းသက်သာမပ ား 

ကာလရှ  ်ထတု်ကခ ား 

ကပားနိငုမ် ် အဖ ဲြို့မ ာားနငှ်  

ခ ိတ်ဆက်ကပားမခငာ်း 

• လုပ်ငနာ်းအကပေါ် 

မူတ ်၍ 

ကခ ားကင မပနလ်  ်

ကပားဆပ်မှု ပ ုစ နငှ်  

ကင ပမာဏ သတ် 

မှတ်ကသာ 

လ ုကလာက်သ ်  

ကခ ားကင  ရရှိနိငုမ် ်  

၅။ သင် တင် ကသာ 

အတုိားနှုနာ်းမဖင်  ကာလရှ  ်

ကခ ားကင ကပားနိငုမ် ်  

အဖ ဲြို့မ ာားနငှ်  ခ ိတ်ဆက်မခငာ်း။ 

• ကခ ားကင ဝနက်ဆာငမ်ှုအဖ ဲြို့မ ာား

နငှ် ခ ိတ်ဆက်မခငာ်း 

• အတိုားနှုနာ်းသက်သာမပ ား 

ကာလ ရှ  ်

ထတု်ကခ ားကပားနိငုမ် ်  

အဖ ဲြို့မ ာားနငှ်  

ခ ိတ်ဆက်ကပားမခငာ်း 

• ကခ ားကင အတ က် 

လုိအပ်ကသာ 

အကထာက်အထာားမ ာား 

၇။ 

• ကမ ားမမြူကရား 

လုပ်ငနာ်း 

လုပ်ကိုငရ်န ်

ရငာ်းနှ ား 

မတ က်င မရှိမခ

ငာ်း 

• အတိုားနှုနာ်းသက်သာမပ ား 

ကာလရှ  ်ထတု်ကခ ား 

ကပားနိငုမ် ် အဖ ဲြို့မရှိမခ

ငာ်း 

• လယ်စိုက်ပ ိ ားကရားမှ 

တိရိစဆာနအ်စာားအစာ 

အလ ယ်တက ူရရှိနိငု ်

မခငာ်း။ 

• ဝက်ကမ ားမမြူရန ် 

စိတ်ဝင ်

စာားကသာမိသာားစုမ ာား 

• စ ားပ ာားမဖစ်ကမ ားမမြူရန ်

ကခ ားကင ကို 

လက်လှမ်ားမ မှု မရှိမခငာ်း 

• ကာလရှ က်ခ ားကင  

အကူ 

အ  ကပားကရားအဖ ဲြို့မ ာား 

ကဒသတ ငာ်း လုပ်ငနာ်း 

အကကာငအ်ထ  ်



109 
 

စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

ရှိမခငာ်း။ မကဖာ် ကသားမခငာ်း။ အရငာ်း အမမစ်မ ာား နငှ်  

ခ ိတ်ဆက ်မခငာ်း 

 

မပငဆ်င ်မခငာ်း 

 

၈။ 

• ကရလုပ်ငနာ်းသ ာုး 

ကိရ ိ

ယာမ ာားမမပ ် စ ု

မခငာ်း 

• လုပ်ငနာ်းသ ာုး 

ကိရိယာမ ာား 

ဝယ်ယူရနရ်ငာ်းနှ ား 

မတ က်င မရှိမခငာ်း 

• ကရသယ ဇာတ ငါားမ ာား 

ဖမ်ားယူ ရရှိနိငုမ်ခငာ်း။ 

• ကရလုပ်ငနာ်းမဖင်  

အသက ်ကမ ားကသာ 

မိသာားစုမ ာား ရှိ မခငာ်း။ 

• ငါားဖမ်ားရာသ  အကန   ်

အသတ်ရှိမခငာ်း။ 

• ကာလရှ က်ခ ားကင အ

ကူ 

အ  ကပားကရားအဖ ဲြို့မ ာား 

ကဒ သတ ငာ်း 

လုပ်ငနာ်းအကကာင ်

အထ ်မကဖာ် 

ကသားမခငာ်း။ 

၉။ 

• ဝငက်င တိုားလုပ်ငနာ်း 

မ ာားအတ က်အရငာ်း

အနှ ားမတတ်နိငုမ်ခ

• လ ုကလာက်ကသာ 

ရငာ်းနှ ားကင  မရရှိမခငာ်း 

• ဝငက်င ရလုပ်ငနာ်း မ ာား 

လုပ်ကိုငရ်နစ်ိတ်အာား 

ထက်သနမ်ခငာ်း 

• အသက်ကမ ားဝမ်ားက ကာ

ငာ်း ပ ာရပ်မ ာား 

သငယ်ူရန ်
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

ငာ်း အခ င် အလမ်ား 

န ာ်းမခငာ်း 

ကဏ္ဍ - ပညာကရ်း 

၁၀ 

• မူကကိ ကက ာငာ်းမရှိ

မခငာ်း 

• ကကလား 

ကစာားက ငာ်း 

မရှိမခငာ်း 

• ကက ာငာ်းတ ငက်သာ

က်သ ုားကရအခက်

အခဲရှိမခငာ်း 

• ကက ာငာ်းမခ စ ်ားရို ား 

ကာရ မှုမမပ ားကသား

မခငာ်း 

• ကကလားဦားကရမ ာားမပာား

မခငာ်း 

• မိဘမ ာားမအာားလပ်မခ

ငာ်း 

• ကကလားမ ာားကဆာ က

စာား ရနက်နရာ နငှ်  

ကစာားစရာ အကထာက် 

အကူမပ  ပစစ ်ား မ ာား 

မရှိမခငာ်း  

• ကက ားရ ာအတ ငာ်း 

ကသာက ်ကရတ ငာ်း (၁) 

• အနာဂတ်ကာလတ င ်

ကကလားမ ာားအာား စနစ ်

တက  သငက်ပားနိငုမ်ခငာ်း 

• မိဘမ ာား 

အလုပ်ခ ိနတ် င ်

ကအားခ မ်ားစ ာ 

အလုပ်လုပ် နိငုမ်ခငာ်း 

• ကက ာငာ်းသာားမ ာား၏ 

က နာ်းမာကရား အတ က ်

အကထာက်အကူ 

မပ နိငု ်မခငာ်း 

• ကင က ကားကုနက် စရိတ် 

မတတ်နိငုမ်ခငာ်း  

• ကက ာငာ်းသာားမိဘမ ာား

၏ ပူားကပါငာ်းပါဝငမ်ှု 

အာားန ာ်း ကနမခငာ်း 

• ကက ားရ ာ၏ အမခာား 

ကဏ္ဍ မ ာား 

တိုားတက်ရန ်အာား 

ထ ်  ကနရသမဖင်  

ပ ာ ကရားကဏ္ဍ 

ရနပ် ုကင အတ က် 

• မူကကိ ကက ာငာ်းကဆာက် 

လုပ်ရန ်

• ကင ကုနက် ကားက  သက ်

သာ ကသာ 

ကကလားကစာားက ငာ်း 

တ က်ဆာက်မခငာ်း 

• ကရကလှာငက်နတ် ်

ကဆာက်ကပားရန ်နငှ်  

ကရသန်  စက်မ ာား 

တပ်ဆငက်ပားရန ်

 

၆။ 

ကက ားရ ာ၏ပ ာတတ်ကမမာ

က် မှု တိုားတက်ကရား 

• ကိုယ်ထူကိုယ်ထ 

မူကကိ ကက ာငာ်း 

နငှ် ကကလားအာားကစာားက ငာ်း 

တ က်ဆာက်မခငာ်း။  

• ဂါလ  (၂၀၀၀) ဆန်   

မိုားကရကလှာင ်

ကနတ် က်ဆာက်မခငာ်းနငှ် 

ကရသန်  စက်မ ာား 
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

• မိဘမ ာားမှ ကကလား 

   ပ ာ

ကရားအာားအကလား 

ကပားမှု 

အာားန ာ်းမခငာ်း 

တ ငာ်းသာ ရှိမခငာ်း 

• ကသာက်ကရကနန်ငှ် 

ကက ာငာ်း 

ကဝားက ာကသာက ကာင်  

ကက ာငာ်းသာားမ ာားကသာ

က် ကရ အခက်အခဲ 

ရှိမခငာ်း 

အာားမစုိက်နိငုက်တာ မခ

ငာ်း 

တပ်ဆငက်ပားမခငာ်း။ 

ကဏ္ဍ - က  ််းမာကရ်း 

၁၁ 

• ရပ်ရ ာအတ ငာ်း 

နာမ က နာ်း 

မဖစ်ရာတ င ်

လ ယ်ကူန ားစပ်

ကသာကဆားကပားခ

နာ်းမရှိမခငာ်း 

• ကဆားရ ု ၊ 

ကဆားကပားခနာ်းသို   

သ ာားရန ်

လမ်ားမကကာငာ်း မခငာ်း 

• ကက ားရ ာ ကဆားကပားခနာ်း၊ 

က နာ်းမာကရား ဝနထ်မ်ား 

• ကဆားကပားခနာ်း 

ဖ င် လှစ်ကပား မခငာ်းမဖင်  

ကက ားရ ာကန လူထ ု

၏အကသားစာားက နာ်းမာ

ကရား 

အတ က်လ ုမခ  စိတ်ခ ရ

• ကဆားကပားခနာ်းတရာား၀

င ်မဖ င လှ်စ်ရ 

ကသားမခငာ်း 

• က နာ်းမာကရား 

အသပိ ာ ကပား 

လုပ်ငနာ်းမ ာား ကဆာင ်

• ကက ားရ ာမှကဆားကပားခနာ်း 

ကနရာ လ ဒါနာ်းရန ်

• က နာ်းမာကရားဦားစ ားဌာန နငှ်  

ခ ိတ်ဆက်၍ကဆားကပားခ

နာ်း၊ က နာ်းမာကရား 

ဝနထ်မ်ားခ  ထာားကပားကရား 

၇။ ကက ားရ ာ၏ က နာ်းမာကရား 

ကဏ္ဍ တိုားတက်လာကစကရား 

• ကက ားလက် 

က နာ်းမာကရားကဆားကပား 

ခနာ်းနငှ်  က နာ်းမာကရား 

ဝနထ်မ်ား ရရှိရန ်
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

• က နာ်းမာကရားအသ ိ

ပ ာအာားန ာ်းမခ

ငာ်း 

မရှိမခငာ်း 

• က နာ်းမာကရား 

ဗဟုသုတ 

အာားန ာ်းမခငာ်း 

မခငာ်း 

• ကက ားရ ာရှိကိုယ်ဝန်

ကဆာင ်မ ာားနငှ်  နို  တုိက် 

မိခငမ် ာား အတ က် 

က နာ်းမာကရား 

ကစာင် ကရှာက်မှု 

လ ယ်ကူစ ာ ရရှိမခငာ်း 

ရ က်မှု 

အာားန ာ်းကနမခငာ်း 

ခ ိတ်ဆက ်

ကဆာငရ် က်ရန ်

• က နာ်းမာကရား အသပိ ာ 

ကပားကဟာကမပာပ ဲမ ာားစ စဉ်

မခငာ်း 

မမိ ြို့နယ်က နာ်းမာကရား 

ဦားစ ားဌာနနငှ်  ခ ိတ်ဆက်မခငာ်း 

• က နာ်းမာကရား အသပိ ာကပား 

ကဟာကမပာပ ဲမ ာား 

မပ လုပ်မခငာ်း 

ကဏ္ဍ - ကသာကသ် ်ုးကရရ ှ ကရ်း နငှ်  ပတဝ် ််းက င ်သ ်   ှင််းကရ်း 

၁၃ 

• ကသာက်သ ာုးကရ 

ရရှိ ရန ်

အခက်အခဲရှိမခငာ်း 

• ကက ားရ ာအမိ်

ကထာငစ်ု၏ (၅၀) 

ရာခိုငန်ှုနာ်း ခန်  မှာ 

• ကရတ ငာ်း (၁) တ ငာ်းသာ 

ရှိမခငာ်း 

• က နာ်းမာကရား 

အသနိ ာ်း  ပါားမခငာ်း  

• အကလ အက င်  

မဖစ်ကန မခငာ်း 

• ကက ားလက်ဦား/စ ား 

ကဲ သို   

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအ

တ က် ကဆာငရ် က်ကန 

ကသာ ဌာန ရှိကနမခငာ်း 

• ကက ားရ ာမှလုိအပ်

• ကရတိမ်တ ငာ်း၊ 

လက်နှပ်ိ 

တ ုကငတ် ငာ်းမ ာားမှာ 

သ ာုး ကရ အတ က်သာ 

အဆင ်ကမပမပ ား 

ကသာက်ကရ မရ ရှိမခငာ်း 

• ကရတ ငာ်းတူားကဖာ်ရန ်နငှ်  

ပုိက်လုိငာ်းသ ယ်ရန ်

• ရ ာလူထုထ မှ ပူားကပါငာ်း 

ပါဝငမ်ှု ရယူမခငာ်း 

• ပုဂဂလိကအလ ရှင၊် ကက ား 

လက ်

၈။ ကက ားရ ာ၏ 

ကသာက်သ ာုးကရ ကိစစ 

အဆငက်မပကစကရား 

• ၄ လက်မ စက်ကရတ ငာ်း 

တူားကဖာ်မခငာ်း။ 

• ရ ာလူထုထ မှ 
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

ယငလ် ု အမိ ်သာ 

မသ ုားစ ဲနိငုမ်ခငာ်း 

 

• ကင က ကား 

မတတ်နိငုမ်ခငာ်း 

ကသာ 

   လုပ်အာား ပါဝငန်ိငုမ်ခငာ်း 

• တနဖိ်ုားန ာ်း 

အမိ်သာမ ာား 

တ က်ဆာက်နိငုမ်ခငာ်း 

• ဝငက်င အန ်ားဆ ုားမိ

သာားစု မ ာားမှ 

လူအာား/ကင အာားပူား 

ကပါငာ်းပါဝငန်ိငုရ်န ်

ခက်ခဲမခငာ်း 

• မိရို ားဖလာ အစ ဲမ ာား 

ရှိကန ကမခငာ်း 

• က နာ်းမာကရား၊ ပတ်ဝနာ်း 

က င ်ထနိာ်းသိမ်ားကရား 

အသစိိတ် 

အာားန ာ်းမခငာ်း 

ကဒသဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအဖ ဲြို့ 

မ ာား နငှ်  

ခ ိတ်ဆက်ကဆာင ်

ရ က်မခငာ်း 

• ယငလ် ုအမိ်သာမ ာား 

ကဆာက်လုပ် 

အသ ာုးမပ ရန ်

တိုက်တ နာ်းရန ်

ပူားကပါငာ်းပါဝငမ်ှု ရယူမခငာ်း 

• ယငလ် ုအမိ်သာမ ာား 

ကဆာက်လုပ် အသ ုားမပ ရန ်

တိုက်တ နာ်းမခငာ်း 

ကဏ္ဍ - လမ််း၊ တ တာ်း 

၁၄ 

• ကက ားရ ာခ ဉ်ားကပ် 

လမ်ားကကာငာ်းမ နမ်ှု 

• မိုားမ ာားကသာကဒသ၊ကရ 

လွှမ်ား ကသာကဒသမဖစ် 

• ကက ားရ ာမှလုိအပ်

ကသာ 

• လမ်ားခငာ်းသ ် အကတ ြို့ 

အ က  မရှိမခငာ်း 

• အကထာက်အပ   ပ  ပုိားကပား 

နိငုမ် ်  အဖ ဲြို့အစ ်ား 

၉။ ပုိ  ကဆာငက်ရား အကမခခ  

အကဆာက်အဦမ ာား 
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

မရှိမခငာ်းကက ားရ ာ

တ ငာ်းလမ်ား 

မ ာားကကာငာ်းမ နမ်ှု 

မရှိမခငာ်း 

• လယ်တ တာားမှာ 

ဆက်သ ယ် ကရား 

ခက်ခဲမခငာ်း 

ကနမခငာ်း 

• ကမမသာားလမ်ားမဖစ်ကန

မခငာ်း 

 

လုပ်အာားနငှ် ကက ားရ ာ 

ထ က ်ပစစ ်ားမ ာား 

ပါဝင ်နိငုမ်ခငာ်း 

• ကက ားလက်ဦား/စ ား 

ကဲ သို   

ကက ားရ ာဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအ

တ က် ကဆာငရ် က်ကန 

ကသာ ဌာန ရှိကနမခငာ်း 

• ကက ားရ ာလူထ၏ုအမှန်

တကယ်လုိအပ်ခ က် 

မဖစ်၍ 

ကက ားရ ာသာား၊သမူ ာား

လုပ်ကိုငလုိ်စိတ်မပငာ်း

ထနမ်ခငာ်း 

 

• သက်ဆိုငရ်ာ ဌာန မှ 

ပ  ပုိားမှု န ာ်းကနမခငာ်း 

မ ာား နငှ် ခ ိတ်ဆက်

ကဆာငရ် က် မခငာ်း 

•  တ တာားတ  ်

ကဆာက်မခငာ်း 

တိုားတက် လာကစကရား 

• ရ ာခ ငာ်းဆက်လမ်ားအာား 

က နက်ရစ်ခငာ်းမခငာ်း 

• ကက ားရ ာတ ငာ်းလမ်ားမ ာားအာား 

က နက်ရစ်ခငာ်းမခငာ်း 
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

ကဏ္ဍ - လ ပ်စစမီ််းရ ှ ကရ်း 

၁၅ 

• ကက ာငာ်းသာားမ ာား 

စာ က က်နိငုရ်န ်

အလငာ်း ကကာငာ်းစ ာ 

မရရှိမခငာ်း 

•  အစိုားရ ဓာတ် 

အာားလုိငာ်းမှ ယခုမ ှ

ဆက်သ ယ်ကနမခငာ်း 

• ကင က ကားမတတ်နိငုမ်ခ

ငာ်း 

• ဆိုလာမပာားငယ်မ ာား 

အသ ာုး မပ ကနကသာ 

အမိ ်ကထာငစ်ုမ ာား 

ရှိကနမခငာ်း 

• ဓာတ်အာားလုိငာ်းဆ ဲယူ

ရန ်

ကဝား လ နာ်း မခငာ်း 

 

• သက်ဆိုငရ်ာဌာနဆိုငရ်ာ 

မ ာားနငှ်  

ခ ိတ်ဆက်ကဆာင ်

ရ က်မခငာ်း 

၁၀။ ဆိုလာမ ားရရှိကရား 

ခ ိတ်ဆက ်ကဆာငရ် က်ကရား။ 

• ကက ားရ ာမ ားလငာ်းကရားကကာ် 

မတ ဖ ဲြို့စ ာ်းရန။် 

• ကက ားလက်ကဒသဦားစ ားဌာနနှ

င်  

ခ ိတ်ဆက်ကဆာငရ် က်မခငာ်း 

ကဏ္ဍ - လူငယမ် ာ်း ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းတ ်ုးတကက်ရ်း 

၁၆ 

• လူငယ်မ ာား၏

ကဆာငရ် က်လုပ်

ကဆာငန်ိငုမ်ှု 

အာားန ာ်းမခငာ်း 

• မပငပ် ဗဟုသုတ 

ကလ လာမှု 

အာားန ာ်းမခငာ်း 

• မိရို ားဖလာအတိုငာ်း 

လူငယ ်မ ာား 

• ရပ်ရ ာအက ိ ားကဆာငရ် 

က်လုိစိတ်ရှိကသာ 

လူငယ်မ ာား ရှိကနမခငာ်း 

• အခ ငာ်းခ ငာ်း 

စ ာ်းလ ုားစ ာ 

• လူကက မ ာား မှ 

ကနရာကပား ခိုငာ်းကစမှု 

မရှိမခငာ်း 

• လူကက ားမ ာားမှ 

လူငယ်မ ာား အာား 

• လူငယ ်အဖ ဲြို့ စနစ် တက  

ဖ ဲြို့စ ာ်းမခငာ်းနငှ်  စ မ်ား 

ကဆာငရ်  ်မမ င် တင ်

ကရား သငတ်နာ်းမ ာား စ စဉ် 

ကပားမခငာ်း 

၁၁။ လူငယ်မ ာားအာား 

စ မ်ားကဆာင ် ရ  ်

မမ င် တငက်ပားကရား 

• အကမခခ ကခါငာ်းကဆာငမ်ှု 

သငတ်နာ်း 
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စဉ် 

အခက်အခွဲ/ ပဿ

 ာ 

အခက်အခွဲ ဖစ ်

ကစကသာ 

အက ကာင််းအရင််း/ဇစ်

 မစ ်

အလာ်းအလာ အဟ ်  အတာ်း က ဖ ှင််းရ ် ည််းလမ််း အဆ  ုပ စမီ ခ က် 

ဖ ဲြို့စ ာ်းကဆာငရ် က် 

မခငာ်း 

ကဆာငရ် က် ကမခငာ်း အသအိမှတ် မပ မှု 

အာားန ာ်းမခငာ်း 

• အဖ ဲြို့အစ ာ်း စ မ ခန်  ခ ဲမှု 

သငတ်နာ်း 

• ဆက်ဆ ကရားနငှ်  ပ  ပုိားမှု 

တိုားတက် လာကစကရား 

သငတ်နာ်း 

 

 

 



117 
 

 

 

 

 

 


